Instituto Nacional de T'ransparencia, Accese-a fa

Informiacidn v Proteceidn de Datos Personales

ACUERDO ACT-PUB/11/05/2018.09

ACUERDO WMEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LAS REGL&S DE USO DEL
LOGOTIPO DEL PREMIO DE INNOVACION Y BUENAS PRACTICAS EN LA
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

1.

CONSIDERANDO

Que &l siete de febrero de dos mil catorce, se promulgé en. el Diario Oficial de Ia
Federacion, el Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de transparencia,
modificando entre otros &l articulo 6, apartado A, fraccién VI, a efecto de establecer
que la Federacién contara con un organismo autériomo, especializado, imparcial,
colegiado, con personalidad jufidica y patrimoriio propio, con plena autonomia técnica,
de gestion, capacidad para decidir sobre et gjercicio.de su presupuesto y determinar su
organizacidn interna, responsable de garantizar el cumplimiento de! derecho de acceso
a la informacidn publica: y la proteccion de los dates personales en posesion de ios
sujetos obligados.

Que, con motivo de la reforma Constitucional referida, el catorce de mayoc de dos mil

catorce, el Senado de la.Repdblica tomd protesta a los Comisionados integr_antes del
Pleng del otrora. Instituio Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
actualmente Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales (en adelante INAI o Instituto) y el veintiséis. de -abril del afio dos
mil dieciocho, el Senado de |a Repiblica tomé protesta a los nuevos Comisionados
integrantes de! [nstituto Carlos Alberto Bonnin Erales y-Blanca Lilia {barra Cadena.

Que el Congreso -de la Union, en cumplimiento al articulo Segundo Transitorio del
Decreto de reforma en materia de transparencia, expidid la Ley General de.
Transparencia y Acceso a la Infarmacion Publica (Ley General), la cual fue publicada:

el cuatro de mayo de dos mil guince en el Diarie Oficial de Ja Fedéracion, entrando én
vigor al dia siguiente de su publicacion de acuerdo con lo dispuesto en el articuio
Primero Transitoric de la referida Ley General. Con éfla, el [nstituto Federal de Acceso

a la Informacion y Proteccién de Datos cambid su denominacién por la de. Insiituto-
Nacional de Transparencia, Acceso a laInformacion y Proteccidn de Datos Personales:

(INAI o Instituto), el cual se robustece con nuevas afribuciones que lo consolidan.como
organismo garante a nivel nacional.

Gue en términos del articulo Séptimo-Transitorio del Decreto de reforma constitucional
antes invocado, en tanto se determina ia instancia responsable encargada de atender
los temas en materia de proteccién de datos personales en posesion de particulares,
el organismo garante que establece el articulo 6° de la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos gjercera las atribuciones correspondientes.
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Que el parrafo segundo del articulo 16 de la Constitticion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos sefiala que toda persona tiehé derecho a {a proteccion de sus datos
personales, al acceso, rectificacion y cancetacion de los mismos, asf como a manifestar
sU oposicién al uso de su informacién personal,. en los té’rmin'p_s que fije fa ley, ta cual
establecera los supuesios de excepcion.a los principios gue.rijan el tratamiento de
datos perscnalies, por razones de seguridad nacional, disposiciones de orden publico;
seguridad y salud pitblicas o para proteger los derechos de terceros.

Que la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesién de los Particulares
y su Reglamiento, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el cinco de julio de
dos mil diez y el veintiuno de diciembre de dos mil once, respectivamente, constituyen
el marco general que establece las reglas, requisitos, condiciones y obligaciones
minimas para garantizar un adecuado t‘ra_t_ami_ento de la informacidn personal por parte
de las personas fisicas o morales de caracter privade que llevan a cabo el tratamiento
de datos personales, sin perjuicio de lo gue establezca la normativa sectorial o
especifica aplicable al trafamiénto de dafes personales. Asimismo, faculta a este
Instituto para vigilar el cumplimiento de la ley de la materia y la normativa que de ésta
emane.

Que de conformidad con el articulo 38 de la Ley Federal de Proteccidn de Datos
Personales en Posesién de los Particulares, el Instituto cuenta con atribuciones para
difundir el conocimiento del derecho a la proteccion de datos persotiales en la.sociedad
mexicana, para promover su ejercicio y- vigilar por la debida observancia de las
disposiciones previstas en esa ley. '

Que el veintisiete de enero de dos mii diecisiete entré en vigor la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el veintiséis de enero de dos mil diecisiete, en-la que se
establece, eniré otros, que quedan derogadas todas aquellas disposiciones en materia
de proteccién de datos personales, .de caracter federal, estatal y municipal, que
contravengan io dispuesto por dicha Ley..

Que la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados contempia como sujetos obligados a cualguier autoridad, entidad, érgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos auténomos,
partidos. politicos, fideicomisos y fondos pulblicos, del ambitg federal, estatal y
municipal.

Que la Ley General de Proteccion de Datos Personales ‘en Posesion de Sujetos
Obligados vy los Lineamientos Generales de Proteccién de Datos Perscnales para el
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sector pliblico, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el veintiséis de enero de

dos mil dieciocho, co’nStituyen el marco general que establece las reglas, requisitos,.

condiciones y obligaciones minimas para garantizar un adecuade tratamiento de la

informacion personal por parte de los responsablés del sector putblico federal.

Que-el articulo 89, fraccién XXIV, de la Ley General de Proteccién de Datos Personales.
en Posesion de Sujetos Obligados establece que es atribucion de) Instituto llevar a cabo

acclones y actividades que promuevan el conocimiento del derecho a la proteccion de

datos personales, asi como de sus prerrogativas.

Que el articuio 89, fraccion XXX, de la Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesién de-Sujetos Obtigados establece que es atribucién del Instituto cooperar
con ofras autoridades de supervision y organismos nacionales e internacionales, a
efecto de coadyuvar en materia de proteccion de datos personales, de conformidad
con las disposiciones previstas en dicha Ley y demas normiativa aplicable.

Que-en gjercicio de las atribuciones sefialadas anteriormente, el Instituto, en conjunto

con el Instituto de Investigaciones Juridicas de la Universidad Nacional Auténoma de
México, la Secretaria de Economia, fa Secretaria de la Funcion Publica, la
Organizacién para la Cooperacién y el Desarrolio Econdmiceos y la Asociacién
Internacional de Profesionalés en Privacidad, ha organizado desde el afio dos mil
dieciséis el Premio de Innovacién y Buenas Practicas en la Proteccion de Datos
Personales (Premic), con ¢l objeto de que se dé a conocer y se difunda, a nivel
nacional e internacional, las mejores practicas e innovacionas en materia de proteccidn
de datos personales que ocurren en México y que sen desarrolladas por responsables

'y encargados del tratamiento de los datos personales én los sectores plblico y privado,

en cumplimiento de las leyes aplicables a cada sector en dicha materia

Que es del interes del Instituto que, a través de la organizacién de este concurso, se
creen incentivos- para elevar los estandares de proteccién de los datos personales en
nuestro pais y se genere un mecanismo sistematico para que el INAI obtenga
informacién valiosa sobre las practicas que en la materia se realizan en nuestro pais y
que sean de utilidad para 1a creacion de politicas pUblicas. '

Que en las ediciones de los arios dos mrf dieciséis, diecisiete y dieciocho del Premio,

éste se ha dividido en tres categorias: 1) responsables o. encargados del tratamiento

de datos personaies que son personas fisicas; micro, pequefias y medianas empresas,
as| cofio organizaciones de la sociedad civil, 2) responsables o encargados del

tratamiento de datos® personales que son grandes empresas, y. 3) responsables vy

encargados del tratamiento de datos personales pertenecientes ai sector piblico
federat.
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Que, con |a finalidad de desarrollar incentivos a que hacen referencia el considerando
14 que antecede, ademas de. los premios previstos para los ganadores de cada
categoria, resulta pertinente la creacién de un distintivo que puedan osténtar los
ganadores del certamen y aqueilos participantes que hubieren sido acreedores a una

‘mencion especial, que los identifique como responsables con buenas practicas e

innovaciones en la proteccion de datos personales,

Que mediante Acuerdo ACT-PUB/01/11/2016.04 de fecha primero. de noviembre de
dos mil dieciséis, fue aprobado por el Pleno el Estatuto Organico del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales {Estatuto
Orgéanico), publicado en el Diario Oficial de la Federacion el diecisiete de enero de-dos
mil diecisiete, mismo que fue modificado ¥ adicionado mediante acuerdos, ACT-
PUB/05/07/2017.09 y ACT-EXT-PUB/08/12/2017.03, aprobades por el Pleno y
publicados en e! Diario Oficial de la Federacién el once de agosto de dos mil diecisiete
y el trece de febrero de dos mil diecioche, respectivarente.

'Q_ue'de conformidad con el articulo 32, fraccion ! del Estatute Organico, corresponde a

la Direccion General de Asuntos Juridicos, representar legalmente al Insfitutc en
asuntos jurisdiccionales, contencioso-administrativos y ante toda clase de autoridades
administrativas y judiciales, en los procesos de toda .indole, cuande requiera su
intervencion, entre los.que se encuentra la tramitacién del registro del logotipo “Premio
de Innovacién v Buenas Practicas en fa Proteccién de Datos Personales” ante el
instituto Mexicanoe de la. Propiedad industrial.

Que de-conformidad con el articulo 35, fracciones Xl y Xil, del Estatuto Organico,
corresponde a fa Direccidn General de Comunicacion Somal y Difusién, resolver los
requerimientos de disefio y produccion de las diversas areas del lnstltuto para el
desarrollo de eventos institucionales y las demdas que deriven de la normatividad
aplicable, y las que dlsponga el Plenc o el Comisionado Presidente.

Que en sesion del veintitrés de junio de dos mil diecisiete, el presente proyecto de
acuerdo. fue presentado y aprobado por la Comision Permanente de Normatividad de

Datos Personales, como parte det programa de trabajo anual de €sa Comisidn Yy, con
fundamento en €l articuto 20, fraccién V, del Estatuto Organico, en dicha sesién se

aprobo que ¢l mismo fuera sometide a consideracion del Pleric del Instituto una vez
que se contara con el _reglstro_ marcario correspondiente.,

Que el tramite de registro.de! logotipe “Premic de Innovacién y Buenas Practicas en la
Proteccion de Datos Personales” sefialado en el considerando 18, fue resuelto, el
veintitrés de febrero de dos mil dieciocho, por éf Instituto Mexicano de la Propiedad
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Indusirial en sentido favorabie, por lo que et INAI es titular del registro marcario numero
1851029 correspondiente a dicho logotipo; con una vigencia de diez afios contados a
partir de la fecha en la que inicié el framite correspondiente, es decir, del treinta de
octubre de dos mil diecisiete. '

Que los articulos 6 y 8 del Estatuto Organico establecen que &l Pleno es el 6rgano
superior de direccion del Instituto y la maxima autoridad frenté a Jos Comisionados en
su conjunto y-en o particular y sus resoluciones son obligatorias.para éstos.

Que el Estatuto Organico sefiala en el articulo 12; fracciones i, XIV y XXXIV, que
corresponde al Pleno ejercer las atribucionés que le otorgan la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, fa Ley General, la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la informacion Plblica, la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Particulares, |z Ley General de Proteccidon de Datos Personales en
Posesién de Sujetos Obligados y los demds ordenamientos legales, reglamentos y
disposiciones que le resulten aplicables, asi como autorizar y aprobar las disposiciones
normativas necesarias para el funcionamiento del instituto.

Que el Estatuto Organico establece, en su-articulo 12, fraccion XXXV, que corresponde
atl Pleno deliberar y votar los proyectos de acuerdos, entre ofros, gue se sometan a su
consideracion.

Que en términos de los articules 16, fraccion VI, v 18, fracciones XIV, XVI y XXV, del
Estatuto Organico, el Comisionade Presidente somete a consideracion del Pleno el
Proyecto de Acuerdo mediante el cual se aprueban las Reglas de uso del logotipo del
Premio de [nnovacion y Buenas Practicas én la Proteccion de Datos Personales.

Por lo antes expuesto, en las consideraciones de hecho y derecho y con fundamento en los
articulos 8, apartado A, fraccion Vi, y 18, segundo pérrafo, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; séptimo transitorio del Decreto por el que se reforman y
adicionan diversas dlsposmlones de ia Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicano$ en materia de transparencia; 89; fracciones XXIV y XXX de la Ley Generai de
Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados; 38 de la Ley Federal
de Proteccitn de Datos Personales en Posesion de los Particulares; 8, 8, 12, fracciones |,
XIV, XXXIV y XXXV, 18, fraccion VI, 18, fracciones XIV, XVI y XXVI, 20, fracciéh V, 35,
fracciohes XI y-XI| del Estatuto Organico del Instituto Nacional de Transparenma Acceso a
la Informacion'y Proteccién de Datos Pérsonales; el Pleno del Instituto emite el siguiente:

ACUERDO
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PRIMERQ. Se aprueban las Reglas de uso de! logotipo del Premio de Innovacion y Buenas
Précticas en la Proteccion de Datos Personales (Reglas), conforme al documento anexo
gue forma parte integral del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye a la Direccion General de Asuntos Juridicos realice las gestiones
necesarias a efecto de que el presente Acuerdo, se publique en el Diaric Oficial de la
Federacion.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Proteccion de Datos Personales para que, a
través de la Direccion General de Prevencion y Autorregulacion, se coordine con ia
Direccién Gerieral de Comunicacion Social y Difusién. para la elaboracion del Manual de
Identidad Gréafica a que hace referencia el articulo 10 de las Reglas, misme quedebera ser
emitido por el [nstitutc a mas tardar a los seis meses contados a partir de la entrada en
vigor del presente Acuerdo.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Técnica del Plenc para que, por conducto de la
Direccion General de Atencidn ai Pleno, realice las gestiones necesarias a efecto de que el
presente Acuerdo, asi como el documento anexo que forma parie integral del mismo, se
publigue en e portal de Internet def INAI.

El presente acuerdo y su anexc pueden ser consultados en la direccidn electronica
siguiente:

hittp://inicio.inai.org:mx/AcuerdosDelPieno/ACT-PUB-11-05-2018.09. pdf

QUINTO. El presente Acuerdo entrara eh vigor al momento dé s aprobacion por el Pleno
de! Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personaies. '

SEXTO. Las Regias entraran en vigor una vez gue haya sido publicado-en el sitio de Internet
del INAI, el Manual de Identidad Grafica a que hace referencia el articulo 10 de las Reglas.

SEPTIMO. La autorizacién para €l uso del logotipo del Premio de Innovacion y Buenas
Précticas en la Proteccion de Datos Personales, en fos términos que se sefialan en las
Reglas, sera aplicable para todos los ganadaores y acreedores a mencion espeacial de las
categorias que contemple del Premio de ihnovacidn y Buenas Practicas en la Proteccion
de Datos Personales, de conformidad con lo que se establezca enla Convocatoria y Bases
del mismo.

OCTAVO. Desde la entrada en vigor del presente Acuérds, la autorizacion para el uso del
logotipo-“Premio de Innovacion y Buenas Practicas en la Proteccion de Datos Personales”

&
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se entendera otorgada también para los ganadores y acreedores de mencién especial, de
ediciones del Premio de Innovaciéon y Buenas Practicas en la Proteccién de Datos
Personales llevadas a cabo con anterioridad a la entrada en vigor del presente Acuerdo.

Para ello, se instruye al Secretario de Protecciéon de Datos Personales para que, en un
plazo no mayor a veinte dias habiles a partir de la fecha de entrada en vigor de las Reglas,
envie a cada uno de los ganadores de las ediciones del Premio 2016 y 2017 la version del
logotipo que corresponda segun lo dispuesto por las Reglas, asi como las propias Reglas
y el Manual de Identidad Grafica.

Asi lo acordo, por unanimidad, el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacién y Proteccién de Datos Personales, en sesién celebrada el once de mayo de
dos mil dieciocho. Los Comisionados firman al calce para todos los efectos a que haya

lugar. 7P
4/_//? |

Francisco Javier Acufa Llamas
Comisionado Presidente

Oscar Mauficio Guerra Ford Maria Patricia Kurczyn Villalobos
Comisionado | Comisionada

Joel Salas
isionado

rdova Diaz
Secretario Técnico del Pieno
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ANEXO UNICO

REGLAS DE USO DEL LOGOTIPO DEL “PREMIO DE INNOVACION Y BUENAS
PRACTICAS EN LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES”

Objeto.

Articulo 1.- Las presentes reglas tienen por objeto dar a conocer el logotipo del Premio de
Innovacion y Buenas Practicas en fa Proteccion de Datos Personales, asi como sus
especificaciones, descripcién, caracteristicas, condiciones y las reglas para su usoc, a los
ganadores de las categorias previstas en la convocatoria y bases de |as distintas ediciones
del certamen denominado Prerio de Innovacién y Buenas Practicas en la Profeccién de
Datos Persanales.

Definiciones _

Articulo 2.- Para os efectos del presente instrumento, ademas de [as definiciohes previstas
en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetes Obligados,
la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesmn de los Paiticulares y su.
Reglamento, se entendera por:

I.  Certamen.- Premic de Innovacion y Buenas Practicas en la Proteccion de Datos
Personales, organizade por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion. y Proteccion de Datos Personales, en conjunto con otras instituciones

~ convocantes; _

Il.  Convocatoria y bases.- Los documentos gue contengan las condiciones y requisitos
para el desarrolio del Certamen; |

. Instituto o INAL- El Institutc Nacional de Transparencia, Acceso a la [nformacién y

. Proteccion de Datos Personales;

IV. Logotipo “Premio de Ihhovacién y Buenas Practicas en la Proteccidn de Datos
Personales”.- La representacion grafica y tas leyendas, en‘su caso, de la marca del
Premio de Innovacion y Buenas Précticas en |a Proteccion de Datos Personales, que
identifica a los ganadores y a los acreedores de mencidn especial, de dicho certamen:

V. Manual de Identidad Gréfica.- El documento técnico en el que se establecen
detalladamente las caracteristicas tipograficas de disefid.y reproduccién del Logotipo

) “Premio de Innovacién y Buenas Practicas en la Proteccion de Datos Personales”, y

VI.  Reglas.- Las presentes Reglas de uso del logotipo “Premio de Innovacion y Buenas,
Practicas en la Proteccion de Datos Personales”.

Versiones del logotipo “Premio de Innovacién y Buenas Practicas en la Proteccién

de Datos Personales”
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Articulo 3.- Independientemente de otros distintivos y disefios que utilice el INAl para hacer
referencia al certamen, para efectos de las presentes Reglas, existen las siguientes
versiones del logotipo “Premio de Innovacién y Buenas Practicas en la Proteccion de Datos
Personales”, segun el lugar obtenido por los concursantes ganadores en el certamen, 0
bien, por haber sido acreedores a una mencién especial:

I.  Logotipo “Premio de Innovacion y Buenas Practicas en la Proteccion de Datos
Personales” para el primer lugar de cada una de las categorias:

29,

2 o IMER
LUGAR

)

§

O=

IIl.  Logotipo “Premio de Innovacion y Buenas Practicas en la Proteccion de Datos
Personales” para el segundo lugar de cada una de las categorias:

:

’ SEGUNDO

LUGAR

I8

lll.  Logotipo “Premio de Innovacion y Buenas Practicas en la Proteccién de Datos
Personales” para el tercer lugar de cada una de las categorias:
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Logotipo “Premio de Innovacion y Buenas Practicas en la Proteccién de Datos
Personales” para los concursantes que hayan obtenido mencion especial en
cualquiera de las categorias:

:

N
3

% MENCION
ESPECIAL

7
y

Las distintas versiones del logotipo “Premio de Innovacién y Buenas Practicas en la
Proteccion de Datos Personales” deberan especificar, en el extremo inferior izquierdo, el
afo de la edicion del certamen correspondiente. Lo anterior, conforme a las
especificaciones contenidas en el Manual de Identidad Grafica.

Autorizacion para el uso del logotipo

Articulo 4.- El uso del logotipo “Premio de Innovacién y Buenas Practicas en la Proteccion
de Datos Personales” corresponde al Instituto, quien, mediante la presente disposicion,
autoriza dicho uso a los responsables o encargados personas fisicas 0 morales quienes,
de conformidad con el fallo del Jurado del certamen, hayan resultado ganadores o
acreedores a una mencién especial en el certamen.

10
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En caso de participaciones grupales, se entendera otorgada la autorizacion del uso del
logotipo “Premio de Innovacion y Buenas Practicas en la Proteccion de Datos Personales”
a todos los integrantes del grupo participante que haya resultado ganador o acreedor a una
mencioén especial.

Entrega de documentacion del logotipo “Premio de Innovacion y Buenas Practicas
en la Proteccion de Datos Personales” a los autorizados

Articulo 5.- El Instituto, en un plazo no mayor a diez dias habiles a partir de la fecha de
publicacion del fallo del Jurado del certamen, enviara a cada uno de los autorizados, en
formato electronico, la version del logotipo asignada, asi como las presentes Reglas y el
Manual de |dentidad Grafica, a través del correo electronico de contacto senalado al
momento de su registro en el concurso, a través del sitio de Internet del Premio
http:/premioinnovacionpdp.inai.org.mx/, o bien, a través del sistema informatico que para
tal efecto determine el propio Instituto.

Finalidades permitidas

Articulo 6.- El logotipo “Premio de Innovacion y Buenas Practicas en la Proteccion de Datos
Personales” podra utilizarse exclusivamente para informar de manera grafica que algun
responsable o encargado del tratamiento de datos personales obtuvo alguno de los tres
primeros lugares o una mencion especial, en la categoria del certamen que le corresponda.

Vigencia del uso del logotipo

Articulo 7.- El uso del logotipo “Premio de Innovacion y Buenas Practicas en la Proteccion
de Datos Personales” y el manejo publicitario sobre el mismo podra realizarse a partir del
mismo dia en que el Instituto le haya notificado la documentacion a la que refiere el articulo
5 de estas Reglas, conforme a la asignacion de las versiones del logotipo sefaladas en los
articulos 3 y 9 de las presentes Reglas.

La autorizacién del uso del logotipo “Premio de Innovacion y Buenas Practicas en la
Proteccion de Datos Personales” estara vigente hasta que ocurra alguno de los supuestos
previstos en Ics articulos 12 y 13 de las presentes Reglas.

Obligacion de observar el Acuerdo

Articulo 8.- El uso del logotipo “Premio de Innovacién y Buenas Practicas en la Proteccion
de Datos Personales” es de caracter voluntario. No obstante, los ganadores del certamen
y los acreedores a una mencion especial que decidan exhibir el logotipo “Premio de
Innovacion y Buenas Practicas en la Proteccion de Datos Personales” tendran que cumplir
con los requisitos establecidos tanto en las presentes Reglas como en las especificaciones
contenidas en el Manual de |dentidad Grafica que al efecto emita el Instituto.
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Asignacidn de las versiones del logotipo

Articulo 9.- La asignacion de la version de! logotipo "Premiio dé Innovacion y Buenas
Practicas en la. Proteccion de Datos Personales™ que le corresponde -a cada .ganador o
acreedor de mencién-especial depende de los siglientes criterios:

[. Tratdndose de los ganadores de primer lugar, el iogotipo.“Premio de Innovacién y
Buenas Practicas en la Proteccidn de Datos Personales” que debera utilizarse es el
previsto en fa fraccion | del articulo 3 de las presentes Reglas; _

Il. Tratandese de los ganadores de segundo lugar, el fogotipo “Premio de Innovacién
y Buenas Practicas en la Proteccion de Datos Personales” que debera utilizarse es el
previsto en la fraccién [l de! articulo 3 de ias presentés Reglas;

. Tratandose de los ganadores de tercer Jugar, el logotipo “Premic de lnnovacién y
Buenas Practicas en ia Proteccién de Datos Personales” que debera utilizarse:es el
previsto en la fraccion |l del articulo:3 de las'presentes Reglas; y

IV. Tratandose de los concursantes que hayan obtenido una mencién especial, ef
logotipe “Premio de Innovacion y Buenas Practicas en la Proteccion de Datos
Personales” que deberd utilizarse es el previsto en la fraccién IV del articulo 3 de las
presentes Reglas.

Los responsables o encargados del tratamiento de datos personales gue hayan obtenido
-alguno de los tres primeros lugares en su categotia o una mencion especial solo podran
utilizar fa: version del logotipo asignada y autorizada por el INA.

Manuai de Identidad Gréfica

Articulo 10.- Las especificaciones técnicas referentes a la estructura, tamario, color y
tipografia, entre ofras, que deberan ser observadas por aquéllos que cuenten con la
‘autorizacion para el uso del logotipo “Premic de Innovacion y Buenas Précticas en la
Proteccion de Datos Personales™ estaran contenidas-en el Manuai de |dentidad Grafica que
-emita el Instituto. '

El logotipo “Premic de Innovacion y Buenas Practicas en la Proteccion de Datos
Personales” podfa utilizarse en los siguiehtes medios: folletos, tripticos, publicidad impresa,
sitios de Internet, presentaciones. reportes, entre otros.

Condiciones para el uso del logotipo _
Articulo 111.- Para e! cotrecto uso del logotipo “Premio de Innovacion y Buenas Practicas
enh la Proteccion de Datos Personzales”, los auterizados para su uso deberan:

. Exhibirlo en forma notoria, clara, legible y visible en ios medios o aplicaciones de
que se trate;
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1. Vineulario de manera clara con sy origen, por lo gue debera ostentarse junto .con
informacion de contexto vinculada a la buena practica o innovacion. por la cual el
autorizado resulté ganador o acreedor a tina mencion especial;

. Observar las especificaciones técnicas establecidas en el Manuai de Identidad
Grafica, entre ofras, colores, estructura, tamafio y tipografia;.

IV. FE! uso de efectos especiales, como vollimenes o sombras sobre imagenes que
dificulten fa iectura o identificacion del logotipo “Fremio de Innovacion y Buenas
Practicas en |a Proteccién de Datos Personales”, no esta permitido;

V. Utilizar (nicamente 1a version del logotipo asugnado, de conformidad con fos
articulos 3 y @ de las presentes Reglas;

VL. Conservar las proporciones o la composicion y distribucion de los elementos que
conforman. la identidad grafica det logotipo “Premio de Innovacion y Buenas
Practicas en la Proteccién de Datos Personales”, sin alteracion o modificacién
alguna;

Vil.  Evitar el uso de cualquiera de los elementos de la identidad del legotipo “Premio de
Innovacion y Buenas Practicas en la Proteccion de Datos Personales” por separado
o de forma aisiada, asi como fa realizacién de cualquier tipo de modificacion en las
dimensiones o en el acomodo de Ia identidad grafica del logotipo “Premio de
Innovacién y Buenas Practicas en |a Proteccion de Datos Personales™; y

VIIl.  No alterar, en el logotipo *Premio de innovacion y Buenas Practicas en la Proteccion
de Datos Personales” asignado, la referencia hecha al afic de la edicidn del
certamen que aplique para cada ganador o participante acreedor a mencién
especial.

Prohibicion para el uso del logotipo _

Articulo 12.- Quedara prohibido hacer usc del logotipo “Premic de Innovacion y Buenas
Practicas en la Proteccién de Dates Personales” cuando no se haya actualizado el supuesto
de autorizacién previsto por el-articulo 4 de las presentes Regias o cuando no se observen
las obligaciones que para su uso se prevén en las presentes Reglas.

Suspensién y Revocacion de ia autorizacion del uso del logotipo _ _
Articulo 13.- El INAI, por conducts del Secretario de Proteccion de Datos Personales, podra.
suspender o revocar el uso del logotipe “Premio de Innovaciéh y Buenas Practicas en la
Proteccion de Datos Personales” ciuande tenga conocimiento de aigin incumplimiento a lo
previsto. en las presentes Reglas 0 en el Manual de ldentidad Grafica correspondiente.

Sanciones por mal use del logotipo
_Artic_ulq 14.- El ma! use del fogotipo “Premio de Innovacion y Buenas Practicas en la
Proteccion de Datos Personales” o su utifizacidn sin contar con la autorizacion
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correspondiente a que se refiere el articulo 4 de las presentes Reglas, sera sancionado en
términos de las disposiciones de la Ley de la Propiedad Industrial; la Ley Federal de
Proteccién al Consumidor o cualquier otra aplicable.

Controversias

Articulo 15.- Las controversias gue deriven de |a aplicacion de las presentes Reglas o del
Manual de Identidag Gréfica correspondiente seran resueltos por la Direccidén General de
Asuntos Juridicos del Instituto, salvo que el Plgno del INA! deterriine algo distinto.
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