Instituto Nacional de ‘I'ransparcencia, Acceso a la
Informacidn y Proteccion de Datos Personales

ACUERDO ACT-PUB/23/09/2015.06

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE MODIFICA EL DIVERSO ACUERDO ACT-
PUB/24/06/2015-04, EN EL QUE SE APROBARON LAS MODIFICACIONES A LA
ESTRUCTURA ORGANICA DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES, Y SE DA CUMPLIMIENTO
AL TRANSITORIO DEL ACUERDO ACT-PUB/15/09/2015.06, EN LO RELATIVO A LA
ASIGNACION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS.

CONSIDERANDOQ

1. Que el siete de febrero de dos mil catorce, el Ejecutivo Federal promulgé en el Diario
Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de
transparencia maodificando entre otros, el articulo 6, apartado A, fraccién VI, el cual
establece que la Federacion contara con un organismo constitucional auténomo,
especializado, imparcial, colegiado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con
plena autonomia técnica, de gestiéon, con capacidad para decidir sobre el ejercicio de su
presupuesto y determinar su organizacion interna, responsable de garantizar el
cumplimiento del derecho de acceso a la informacion publica y a la proteccién de datos
personales en posesién de los sujetos obligados.

2. Que en términos del articulo octavo transitoric dei Decreto, en tanto el Congreso de la
Unién expide las reformas a las leyes respectivas en materia de transparencia, el
organismo garante que establece ei articulo 6 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, ejercera sus atribuciones y competencias conforme a lo dispuesto en el
Decreto y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental vigente (LFTAIPG).

Acceso a la Informacion Publica (LGTAIP) al dia siguiente de su publicacién en el Diario
Oficial de la Federacién. Con ella, el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos cambia su denominacién por la de |Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI), que se
robustece con mejores y nuevas atribuciones que lo consolidan como organismo garante a
nivel nacional.

3. Que el cinco de mayo de dos mil quince, entrd en vigor la Ley General de Transparencia y /

4. Que la LGTAIP tiene por objeto establecer los principios, bases generales y
procedimientos para garantizar el derecho de acceso a la informacién en posesion de
cualquier autoridad, entidad, drgano y organismo de los poderes Legislativo, Ejecutivo y
Judicial, érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como
de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o
realice actos de autoridad de la Federacion, las Entidades Federativas y los Municipios.
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5. Que entre las atribuciones del Instituto se encuentra la de elaborar su Reglamento Interior
y demas normas de operacioén, de conformidad con el articulo 37, fraccion XVI, de la
LFTAIPG.

6. Que mediante Acuerdo ACT-PUB/24/06/2015.04 se aprobaron las modificaciones a la
Estructura Organica del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el primero de julic de dos mil quince, entrando en vigor al dia siguiente.

7. Que el proceso de integracidon de la nueva estructura organica implicé la reestructuracion
de unidades administrativas y la creacién de otras.

8. Que el articulo quinto transitorio del Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de
transparencia, publicado en el Diario Cficial de la Federacion el 7 de febrero de 2014,
establece que las legislaturas de los estados y la Asamblea Legislativa del Distrito Federal
tendrian un plazo de un afio, contado a partir de {a entrada en vigor de!l mismo decreto,
para armonizar su normatividad. Asimismo, los articulos cuarto v duodécimo de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica sefialan que este Instituto
debia expedir los lineamientos necesarios para el ejercicio de sus atribuciones, dentro de
los seis meses siguientes a la entrada en vigor de la LGTAIP; y que e! Sistema Nacional
de Transparencia, Acceso a !a Informacién y Proteccion de Datos Personales debia emitir
los lineamientos referidos en la ley mencionada, a mas tardar en un afio, a partir de la
entrada en vigor de la misma.

9. Que el punto Séptimo de! Acuerdo referido, establece que “sin perjuicio de lo dispuesto en
el inciso b, tercer parrafo del considerando 23 y del anexo, numeral VIl correspondiente a
las atribuciones de la Direccién General de Cumplimientos y Responsabilidades, entre
otras, elaborar los proyectos de normatividad, colaborar en la atencién de consultas en el
ambito de su competencia, e integrar y actualizar el compendio normativo, en materia de
acceso a la informacion publica, en tanto no entre en vigor fo relativo a medidas de
apremio y sanciones que establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica”.

10.Que en el numeral VI del Anexo del Acuerdo ACT-PUB/24/06/2015.04 se sefialan las
atribuciones de la Direccidon General de Atencién al Pleno y con precision se establece en
el numeral 14, que dicha unidad administrativa contarad con las demas atribuciones que
determine el Comisionado o Comisionada Presidente y e! Pleno del Instituto.

11.Que de conformidad con lo establecido en el articulo quinto del Decreto por el que se
reforman y adicionan diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en materia de transparencia, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 7 de febrero de 2014, asi como los articulos cuarto y duodécimo transitorios
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de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica, este Instituto tiene
la labor de elaborar diversos instrumentos normativos.

En el Anexo Unico del Acuerdo mediante el cual el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a fa Informacién y Proteccién de Datos Personales establece las
bases de interpretacion y aplicacion de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, se adelantaron una gran cantidad de temas que debian ser
considerados en la emisién de los lineamientos, identificandose, en los numerales 10.1,
relativo a las Facultades de! Pleno, y 12.5, del Sistema Nacional de Transparencia,
Accesos a la Informacién Puablica y Proteccion de Datos Personales (SNT), de manera
enunciativa, al menos, siete temas para los que habra de emitir el INAl, y dieciséis para
los del SNT, dltimo caso en el cua! se plantea que sea la Presidenta del Consejo Nacional
quien impulse dicha normativa, lo cual traslada dicha actividad al seno del propio INAl %

Es importante destacar que esos disefios normativos, a su vez, deberan ser la base para

el disefio, desarrollo, regulacién y puesta en funcionamiento de la Plataforma Nacional de
Transparencia, lo cua! se traduce en proyectos estratégicos vinculados intimamente a los
trabajos ya descritos, tales como el disefio del Sistema de Gestibn de Medios de
Impugnaciéon (Médulo Contencioso), y de los mecanismos que permitan proponer el
ejercicio oportuno de la facultad de atraccidn, para dar vigencia a lo mandatado en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
En virtud de las necesidades del |nstituto, es pertinente que sea la Direccion General de
Atencion al Pleno la que tenga las atribuciones que se establecieron en el punto Séptimo
de! Acuerdo referido en el Considerando anterior, toda vez que de conformidad con las
facultades de dicha unidad administrativa, las cuales estan establecidas en el numeral V!
del anexo del Acuerdo ACT-PUB/24/06/2015.04, se advierte que en términos generales,
son mas acordes a la elaboracion de los ordenamientos normativos y proyectos
estratégicos antes referidos, en razén de que todas éstas estan encaminadas a apoyar al
Pleno, en la integracién de aquellos asuntos que son de su competencia.

12.Que el punto Noveno de! Acuerdo antes referido, establece que conjuntamente los
Coordinadores y los Directores Generales de Administracion y Planeacion e Innovacion
Institucional, deberan presentar al Pleno del Instituto las modificaciones a proyectos
estratégicos existentes que por causas de la reestructuracion se afectaron; asi como los %

proyectos estratégicos de las nuevas direcciones generales, y la asignacion de recursos
presupuestales para el periodo comprendido de julio a diciembre de 2015.

13. Que la reestructuracion de unidades administrativas y la creacién de otras, provocd que
los programas estratégicos, actividades ordinarias y presupuesto vinculadas con las
mismas, se ajustaran a las nuevas condiciones y por el periodo que resta del ejercicio
fiscal 2015.
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14.Que en cumplimiento a lo dispuesto en el Considerando identificado con el numeral 11, la
Direccién General de Planeacion y Desempefio Institucional, en conjunto con las
Coordinaciones, redefinieron los alcances y areas responsables de la ejecucién de los
proyectos estratégicos y el presupuesto de las Unidades Administrativas afectados por la
reestructuracion organizacional, con base en las atribuciones con que cuentan, los plazos
para su ejecucion y el avance en |las metas programadas para el presente ejercicio.

15.Que a partir de los ajustes a los proyectos estratégicos, la Direccion General de
Administracion conjuntamente con las Coordinaciones, identificaron las necesidades
presupuestarias para la realizacién de las actividades ordinarias de las direcciones
generales de nueva creacién, lo cual permitird que cumplan con las atribuciones que el
Pleno les asigné, mismas que resultan fundamentales para brindar un eficaz
acompariamiento focalizado a los sujetos obligados de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion, asi como para evaluar y vigilar el cumplimiento de la misma.

16. Que a partir de los ajustes a los Proyectos Estratégicos como del Presupuesto de /
Unidades Administrativas afectados por la reestructuracion, las Coordinaciones,
conjuntamente con las Direcciones Generales del Instituto, detectaron areas de
oportunidad para llevar a cabo nuevas actividades tendientes a fortalecer la organizacién y
operacion institucional.

17. Que en ese sentido, se impulsara la adquisicion de infraestructura tecnolégica que
sustituye a los servicios de amrendamiento con los que cuenta actualmente el Instituto, la
elaboracién del Manual de Organizacion y Perfiles de Puestos, el desarrollo del Sistema
DMX de Gestion Documental, la implementacién de un proyecto intensivo de Capacitacién
a los Servidores Publicos del conjunto de los Sujetos Obligados, la habilitacién de
espacios de trabajo para atender los Compromisos del Sistema Nacional de
Transparencia, asi como Ia implementacién de mejoras en las instalaciones, entre ofras.
Lo anterior en términos de la suficiencia presupuestal con |a que cuente el Instituto.

18. Que el pasado 15 de septiembre, el Pleno aprobé el Acuerdo ACT-PUB/15/08/2015.0
mediante el cual se da cumplimiento al punto Noveno del Acuerdo ACT-
PUB/24/06/2015.04. en cuyo Transitorio Unico se estableci6 que en la siguiente sesion del
Pleno, se determinaria la Direccion General responsable de los proyectos estratégicos de
la entonces Direccion General de Analisis Normativo y Evaluacion de la Informacion que
no fueron reasignados a través del mismo acuerdo, los cuales sgn: Disefio de la
herramienta unica de control de procesos y estadistica de medios de impugnacion; Disefio
e impiementacion de la Plataforma Nacional de Transparencia (médulo contencioso),
Disefio e implementacién de mecanismos que permitan proponer el gjercicio oportuno de
la facuitad de atraccion, y Cumplimiento y desarrollo de las nuevas disposiciones de la Ley
General y Federal, en materia de acceso a la informacion.
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19. Que en consideracion a lo sefialado en el Considerando identificado con el numeral 10,
también se estima oportuno que los proyectos estratégicos que quedaron pendientes de
asignacion en el Acuerdo ACT-PUB/15/09/2015.06 queden a cargo de la Direccion
General de Atencién al Pleno, toda vez que el disefio de las herramientas que se
generaran en la realizacién de éstos, derivan de los trabajos normativos que desarrollara
dicha unidad administrativa, en cumplimiento a las atribuciones sefaladas en el presente
Acuerdo.

20.Que en términos de lo sefialado en el articulo 21, fraccion || del Reglamento Interior del
Instituto, es atribucion de los Comisionados del Instituto, someter a la aprobacion del Pleno
los proyectos de acuerdo.

21.Que de conformidad con sus atribuciones, la Comisionada Presidente propone al Pleno la
aprobacién del Acuerdo que modifica el diverso Acuerdo ACT-PUB/24/06/2015-04 y que
da cumplimiento al transitorio del Acuerdo ACT-PUB/15/09/2015.06.

Por las consideraciones expuestas, y con fundamento, en lo dispuesto en los articulos 6,
apartado A, fraccion VIl de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 37,
fraccion XVI de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica
Gubernamental; 21, fraccion |l del Reglamento Interior del Instituto; el Pleno del Instituto emite
el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se modifica el punto Séptimo del Acuerdo mediante el cual se aprueban las
modificaciones a la Estructura Orgéanica del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, a efecto de reasignar las atribuciones
conferidas a la Direccion General de Cumplimientos y Responsabilidades, consistentes en
elaborar los proyectos de normatividad; colaborar en la atencién de consultas en el ambito de
su competencia, e integrar y actualizar el compendio normativo, en materia de acceso a la
informacion publica, a la Direccién General de Atencién al Pleno, toda vez que en el numeral
VI del anexo del Acuerdo ACT-PUB/24/06/2015.04, se establecen las atribuciones de dicha
unidad administrativa, a partir de las cuales se advierte que son mas acordes, en términos
generales, a la elaboracion de los ordenamientos normativos y proyectos estratégicos antes
referidos, en razén de que todas éstas estdn encaminadas a apoyar al Pleno, en la integracién
de aquellos asuntos que son de su competencia.

SEGUNDO. Se establece que !a Direccion General de Atencion al Pleno tendra las atribuciones
sefialadas en el punto de acuerdo anterior hasta que se cumpla con lo dispuesto en los
articulos Cuarto y Duodécimo transitorios de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Iinformacion Publica, a saber, hasta el cinco de noviembre de dos mil quince para la elaboracién
de lineamientos que debe emitir el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccién de Datos Personales, y hasta el cinco de mayo de dos mil dieciséis para los
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relacionados con el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales.

TERCERO. En términos de lo establecido en el punto anterior, asi como en el considerando
identificado con el numeral 18, se reasignan los siguientes proyectos estratégicos a la Direccion
General de Atencidn al Pleno: Disefio de la herramienta Gnica de control de procesos vy
estadistica de medios de impugnacién; Disefic e implementacion de la Plataforma Nacional de
Transparencia (médulo contencioso); Disefic e implementacién de mecanismos que permitan
proponer el ejercicio oportunc de la facultad de atraccién, y Cumplimiento y desarrollo de las
nuevas disposiciones de la Ley General y Federal, en materia de acceso a la informacién. Lo
anterior, en razén de que dichos proyectos estratégicos, derivan de los trabajos normativos que
desarrollara la Direccién General de Atencién al Pleno, en cumplimiento a las atribuciones
sefialadas en el punto Primero de este acuerdo.

CUARTO. Se aprueba |la modificacién organizacional a los proyectos estratégicos mencionados
en este Acuerdo, afectados por la reestructura, conforme a los documentos denominados
Anexo 1 y Complemento al Anexo 1, los cuales forman parte del presente Acuerdo, con lo que
se da cabal cumplimiento al punto Noveno del Acuerdo ACT-PUB/24/06/2015.04.

QUINTO. Se instruye a la Direccién General de Administracion para que comunique el presente
Acuerdo a los titulares de la Coordinacion Técnica del Pleno, la Direccidn General de Atencion
al Pleno y la Direccién General de Cumplimiento y Responsabilidades del Instituto.

SEXTO. Se instruye a la Coordinacién Técnica del Pleno para que realice las gestiones
necesarias a efecto de que el presente Acuerdo se publique en ei portal de internet del instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Protecciéon de Datos Personales,

SEPTIMO. El presente Acuerdo debera publicarse en el Diario Oficial de la Federacion y entrara
en vigor al dia siguiente de su publicacién.

Asi lo acordd por unanimidad, el Pleno del\ nstituto Nacional de Transparencia, Acceso a |
Informaciéon y Proteccion de Datos Personajes, en sesion celebrada el dia veintitrés d
septiembre de dos mil quince. Los Comisionados firman al calce para todos los efectos a que
haya lugar. ;

Ximena Puente de la Mora
Comisicnada Presidenta
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4,

Francisco Javier Acuia Llamas reli Cano G idna
Comisionado Comisi a
O‘K </ |

Oscar Maurlcio Guerra Ford Maria Patritia Kurczyn Villalgbos
Comisionado omisionada

Rosendoex
4 Zomisionado

Esta hoja pertenece al ACUERDO ACT-PUB/23/09/2015.06, aprobado por unanimidad en sesidén de Pleno de este Instituto,
celebrada el 23 de septiembre de 2015.



ANEXO 1: PROYECTOS ESTRATEGICOS DE LA OIRECCION GENERAL DE ANALISIS NORMATIVO Y EVALUACION DE LA INFORMACION QUE SUFIERON
MODIFICACION RESPECTO A SU ALINEACION ORGANIZACIONAL O CAMBIO PRESUPUESTARIO CON FUNDAMENTO EN EL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE
APRUEBAN LAS MOOIFICACIONES A LA ESTRUCTURA PROGRAMATICA DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y

PROTECCION OE QATOS PARA EL CICLO PRESUPUESTARIO 2015

Direccidn General
responsable o

lider def proyecto
estratégico

Direccion General
de Analisis
Normativo y

Evaluacion de la
Informacién

Alingacidn al Objetivo Estratégico Institucional “Garantizar el dptimo cumplimiento de los derechos de acceso a la informacién piblica y la proteccidn de datos personales”

Alineacidn a los Programas estratégicos de "Resolucién de recursos de revision y elaboracién de nuevos criterios”
Monto Total del  Monto Total del

Nueva Direccion
General
responsable del
proyecto

Direccion General
de Atencion al
Pleno

Nombre del Proyecto
Estratégico

Disefio de la herramienta
Gnica de control de
procesos y estadistica de
medios de impugnacién

proyecto
estratégico
modificado

$0.00

proyecto
estratégico real
aejercer

$0.00

Explicacion

En et numeral VI del Anexo del Acuerdo ACT-PUB/24/06/2015.04 se sefialan las
afribuciones de la Direccibn General de Atencion al Pleno, estableciendo en el
nurneral 14 que dicha unidad administrativa cortara con las demds atribuciones que
determine el Comisionado o Comisionada Presidente y el Pleno del Instituto. Con
base en lo anferior, el Pleno considera que sea dicha Direccién General la que
cuente con las afribuciones establecidas en el punto Séptimo del Acuerdo de
referencia.

Asi, tomando en consideracion la reestructura de diversas unidades administrativas
y la creacidon de otras, los programas estratégicos, actividades ordinafias y
presupuesto vinculado con las mismas, se ajustaran a las nuevas condiciones por
¢l periodo que resta del ejercicio fiscal 2015, por lo cual en cumplimiento al punto
Noveno del Acuerdo ACT-PUB/24/06/2015.04, asi como lo establecido en el
Transiloric Unico del Acuerdo ACT-PUB/15/09/2015.06, los proyectos estratégicos
pendientes de asighacion en el Oltimo de los acuerdos mencionados, estaran a
cargo de la Direccion General de Atencién al Pleno, foda vez que el disefic de las
herramientas que se generaran en la realizacidn de éstos, derivan de los trabzjos
normatives que desarrollara dicha unidad administrativa.

Direccion General
de Andlisis
Normativo y

Evaluacion de la
Informacién

Direccidn General
de Atencién al
Pleno

Disefio & implementacion de
la Plataforma Macional de
Transparencia {méduto
contencioso)

$0.00

$0.00

En el numeral V! de! Anexo de! Acuerdo ACT-PUB/24/06/2015.04 se sefialan las
atribuciones de la Direccicn General de Atencién al Pleno, estableciendo en el
numeral 14 que dicha unidad administrativa contara con las demas atribuciones que
determine el Comisionado o Comisionada Presidente y el Pleno del Instituto. Con
base en lo anterior, el Pleno considera que sea dicha Direccion General la que
cuente con las atribuciones establecidas en el punto Séptimo de! Acuerdo de
referencia.

Asl, tomando en consideracién la reestructura de diversas unidades administrativas
y la creacién de otras, los programas estratégicos, aclividades ordinarias y
presupueslo vinculado con las mismas, se ajustaran a las nuevas condiciones por
el periodo que resta del ejercicio fiscal 2015, por lo cual en cumplimiento al punto
Noveno del Acuerdo ACT-PUB/24/06/2015.04, asi como Yo esiablecido en el
Transitorio Unico del Acuerdo ACT-PUB/15/09/2015.08, los proyectos eslratégicos
pendientes de asignacion en el Gltimo de los acuerdos mencionados, estaran a
cargo de |a Direccion General de Atencidn al Pleno, toda vez que el disefio de las
herramientas que se generaran en la realizacion de éstos, derivan de los trabajos
normativos que desarrollara dicha unidad administrativa.

Direccion General
de Analisis

Direccion General
de Atencién al

Disefio e implementacion de
mecanismos que permitan

§0.00

$0.00

En el numeral VI del Anexo del Acuerdo ACT-PUB/24/06/2015.04 se sefalan (as
atribuciones de ia Direccion General de Atencitn al Pleno, estableciendo en el




Normativo y
Evaluacidn de la
Informacion

Pleno

proponer el ejercicio
oportuno de la facultad de
atraccion

numeral 14 que dicha unidad administrativa contara con las demas atribuciones que
determine ¢! Comisionade o Comisionada Presidente y el Pleno del Instituto. Con
base en lo anterior, el Pleno considera que sea dicha Direccion General la que
cuente con las atribuciones establecidas en el punto Séptimo del Acuerdo de
referencia.

Asi, tomando en consideracion Ya reestructura de diversas unidades administrativas
y la creacidn de otras, los programas estratégices, actividades ordinarias y
presupuesto vinculado con las mismas, se ajustaran a las nuevas condiciones por
el periodo que resta del ejercicio fiscal 2015, por lo cual en cumplimiento &l punto
Noveno del Acuerdo ACT-PUB/24/06/2015.04, asi como lo establecido en el
Transitorio Unico del Acuerdo ACT-PUB/15/09/2015.06, Yos proyectos estratégicos
pendientes de asignacién en el (ltimo de los acuerdos mencionados, estaran a
cargo de la Direccién General de Atencion al Pleno, toda vez que el disefio de las
herramientas que se generaran en la realizacién de éstos, derivan de los trabajos
normativos que desarrollara dicha unidad administrativa.

Direccién General
de Analisis
Normativo y

Evaluacion de fa
Informacion

R

Direccion General
de Atencion al
Pleno

Cumplimiento y desarrolio
de las nuevas disposiciones
de latey General y Federal,
en materia de acceso a fa
informacion

$0.00

$0.00

En el numeral VI del Anexc del Acuerdo ACT-PUB/24/06/2015.04 se sefialan las
atribuciones de 1a Direccidn General de Atencidn al Pleno, estableciendo en e
numeral 14 que dicha unidad administrativa contara con las demés atribuciones que
determine el Comisionado o Comisionada Presidente y el Plenc del Insttuto. Con
base en lo anterior, el Pleno considera que sea dicha Direccion General la que
cuente con las atribuciones establecidas en el puntc Séptimo del Acuerdo de
referencia.

Asi, tomando en consideracién la reestructura de diversas unidades administrativas
y \a creacion de ofras, los programas estratégicos, actividades ordinarias y
presupuesto vinculade con las mismas, se ajustaran a las nuevas condiciones por
el periodo que resta del ejercicio fiscal 2015, por Yo cual en cumplimiento al punto
Noveno del Acuerde ACT-PUB/24/06/2015.04, asi como lo establecido en el
Transitorio Unico det Acuerdo ACT-PUB/M5/09/2015.08, los proyectos estratégicos
pendientes de asignacion en el ditimo de los acuerdos mencionados, estaran a
cargo de la Direccidn General de Atencin al Pleno, toda vez que el disefio de las
hetramientas que se generaran en la realizacion de éstos, derivan de los trabajos

nomativos que desarroliard dicha unidad administrativa.

NOTA: El monto total modificado se refiere a la asignacion de recursos para la realizacion del Proyecto Estratégico tomando en cuenta las
ampliaciones y reducciones presupuestarias con corte a junio 2015 (segundo trimestre). Por su parte, el monto total real a ejercer se refiere al
presupuesto disponible anual para la realizacion del Proyecto Estratégico, sin contar el ejercido, reservado y comprometido, toda vez que dichos
momentos contables significan un ejercicio, posibilidad y obligacion de erogacion presupuestaria.




Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales

COMPLEMENTO ANEXO 1

Fichas Técnicas de los Proyectos estrategicos de la
Direccion General de Analisis Normativo y Evaluacién
de la Informacidn que sufrieron modificacion respecto a
su alineacion organizacional o cambio presupuestario
con fundamento en el Acuerdo mediante el cual se
aprueban las modificaciones a la estructura
programatica del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales para el ciclo presupuestario 2015
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Alineacion al Objetivo Estratégico Institucional “Garantizar el éptimo
cumplimiento de los derechos de acceso a la informacién publica y la
proteccién de datos personales”

Alineacion a los Programas estratégicos de “Resolucton de recursos de revision y
elaboracion de nuevos criterios”

Comisidn{es) Permanente(s}  Comisidn de Normativa de Acceso a la Informacién
Coordinacion Coordinacion Técnica del Pleno

Direccion General Direccion General de Atencion al Pleno

Diseno de [a herramienta unica de control de procesos y estadistica de
medios de impugnacién

Nombre del Proyecto

Objetivo estratégico al que Garantizar el éptimo cumplimiento de los derechos de acceso a la

contribuye: informacién publica y la proteccién de datos personales. |

Sustituir las multiples bases de datos que existen por una herramienta |
Objetivo del proyecto: electrénica que constituya la fuente dnica de informacién para el registro y
Maximo 20 palabras control de los medios de impugnacién, asi como para la generacion de

estadisticas institucionales. - o .
‘La reforma constitucicnal, en materia de transparencia, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion del siete de febrero de dos mil catorce, |
| reconoce el derecho de acceso a la informacién para que cualguier persona :
' puede solicitar los documentos que obran en los archivos de los sujetos
obligados y, al mismo tiempo, la obligacién de documentar el ejercicio de
i las facultades y las actividades de los servidores plblicos.

i En el caso particular de los organismos garantes deberan contar con bases
| de datos actualizadas y confiables que les permitan publicar, entre otra, la
| siguiente informacién (y estadisticas que generen en cumplimiento de sus
facultades, competencias y funciones, con la mayor desagregacion
posible):

Justificacion del proyecto: . 1. El indice actualizado de medios de impugnacion, que contenga el

Méximo 250 palabras numero de expediente, el estade procesal y, en su caso, el sentido
de la resolucion, y el cumplimiento que se dé a la misma;

2. Las estadisticas sobre las solicitudes en materia de acceso a la
informacion, que deberan incluir ! perfil de! solicitante, el tipo de |

; respuesta, los temas de las soficitudes y, en caso de ser

' recurridas, el sujeto obligado y el sentido de fa resolucién, y

! 3. Las estadisticas sobre los recursos interpuestos, especificando la
litis del recurso y el sentido de la resolucién.

| Empero, actualmente existen en el Instituto multiples bases de dates
I generadas por diversas unidades administrativas que contienen informacién
“fragmentada de !a suslanciacidn, resolucion y cumplimiento de los medios

de impugnacion; las que, en algunos casos, arrojan informacion
| contradictoria, en razén de que se capturan manualmente y con diversos |




En este tenor, el objeto que se persigue con este proyecto estratégico es |

tener un control oportuno de todos los medios de impugnacién que se;
tramitan conforme a las leyes de la materia, generanda mayor certeza
respecto de los procesos y la informacion que se praduzca.

‘Nao es obice recalcar que este proyecto comprenderia, para este afio, la !
- conceptualizacion y disefio de la Herramienta Unica de Contral de Procesos
y Estadistica de Medios de Impugnacion, en tanto que para el siguiente arfio
z se daria la implementacion {y la medicion del impacto}, formando parte de
. las actividades de esta Direccion General.
Fechas de Inicio y Término 02/03/2015 1811212015
Monto de! Proyecto $0.00
o Este indicador
. mide ef porcentaje
zsgﬁigrzjﬁ ge de avance en fa
implementacion implementacion de }
} depla | 1a herramienta |
- - : . - electrénica, que {Avance
:: dlcador. estratégico  del herrarp:gnra permitira controlar | realizado/Avance | Anual
! Proyecto: elecirénica N
- procesos y generar | programado)*100
! inica para ef .
‘ esfadistica
control de nstitucional
| procesos ! ;?S n‘ufcrons
institucionales. |0 0109808,
Plan de actividades .
Conjunto de actividades que Requiere la colaboracién de otra Fecih‘a_estlmada Fecha “t‘.".‘adai
| ; ; P de inicio | de conclusidén
reflejan de manera infegral el | area del INAI ‘ L 7
fogro del objetivo del Proyecto. 02/03/2015 18122015
Es necesario realizar un anlisis
1 Diaandstico iuridico  aue conjunto con todas las unidades
- wlagnostico I V€ o dministrativas que tienen bases de
permita identificar las |
- . idatos en las que se captura
necesidades y solucianes para | informacién  relacionada con  la
el diseflo e implementacion de | sustanciacion resalucién y 02/03/2015 02/08/2015
la herramienta Gnica dP ‘control cumplimiento de los medios de
de procesos y estadistica de i tal |
medios de impugnacién. |Impugnacion, _ tales  como —ia
' Coordinacién Técnica del Pleng, la
j . DGNCy laDGE, entre otras. ;
2. Desarrollo tecnalégico de la Se requiere de la colabaracion de la
herramienta eIe;c'tromca y del QGTI para Te'l diseriq, desarro!Io €| 31/08/2015 3011112015
Ibusc:ador tematico  para IaE implementacion de la herramlenta‘
| consulta de la informacion. | electranica. o -
13, Presentacion de  la | Se requiere del trabajo conjunto can i
- herramienta Unica de control de | la Coordinacion Técnica del Pleno, | 01/12/2015 11811212015

‘procesos y estadistica de la DGNC y la DGE, a efecta cantar




“medios de impugnacion. ‘con su apoyo para la|
implementacion y uso de la|
__herramienta.

A e o .




Comision{es) Permanente(s)  Comision de Normativa de Acceso ala Informacion
Coordinacién Coordinacion Técnica del Pleno

Direccién Ceneral Direccion Ganeral de Atencidn al Plena

Disefio e implementacion de |a Plataforma Nacional de Transparencia
{modulo contencioso)

Nombre del Proyecto

Objetivo estratégico al que Garantizar el Optimo cumplimiento de los derechos de acceso a la
contribuye: informacién publica y la proteccidn de datos personales.

: Participar en el disefio e implementacién de la Plataforma Nacional de
| Transparencia, por lo que respecta al Sistema de gestion de medios de
L impugnacién (modulo contencioso) )
|El disefio de la Plataforma Nacional de Informacion constituye un proyecto :

 estratégico transversal para el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso i
a la Informacion y Proteccion de Datos, que permitira la implementacion i
- eficaz de la reforma constitucional en materia de transparencia, publicada el ,

siete de febrero de dos mil catorce en el Diario Oficial de la Federacion.

Objetivo del proyecto:
Maximo 20 palabras

En gran medida, e éxito para ! cumplimiento de fas facultades con las que

ya cuenta este organismo garante, asi como de las nuevas atribuciones
, oforgadas con ia modificacién a la Carta Magna, tiene como basamento la
creacion de una plataforma electronica que sea el instrumento informatico a .
‘través del cual se ejerciten los derechos de acceso a la informacion y de
- proteccion de datos personales en posesion de los sujetos obligados, ast
| como el medio que permita instrumentar la tutela de ambos derechos.

L En este sentido, el Instituto deberé ser ia instancia responsable del disefio y
| construccion de fa Plataforma Nacional de Informacion, asi como fungir
i como el rector de la coordinacion con los organismos garantes y sujetos
obligados, que permitan asegurar el cumplimiento de los abjetivos previstos |

Justificacion del proyecto: -en las leyes General y Federal en la materia.

Méximo 250 palabras ' Asi las cosas, la Plataforma permitira cumplir con los procedimientos de

acceso, asi como los medios de impugnacion, previstos en la Norma
; Fundamental, asi como en la legislacion secundaria; por lo que debera
_conformarse por diversos sistemas, entre los gque se encuentran: 1)i
Sistema de solicitudes de acceso a la informacidn; 2) Sistema de gestion de
‘medios de impugnacion; 3) Sistema de portales de obligaciones de
| transparencia, y 4) Sistema de comunicacion entre organismos garantes y
i sujetos obligados.

| ,
! | En este contexto, con este proyecto se busca coadyuvar con la Direccion
| General de Tecnologias de la Informacion con e! disefio del Sistema de
'gestion de medios de impugnacion, con el alcance de miras a la
homologacion y estandarizacién de los procesos, permitiendo fa
-interoperabilidad de las solicitudes de acceso y los medios de impugnacién
I presentados en contra de los diversos sujetos obligados, dotando al
' Instituto con una herramienta electronica que permita la consulta tematica
i de las solicitudes y recursos de revision, y que permitan realizar busguedas |
'y dar seguimiento a los expedientes electronicos, detectando casos
~relevantes en los que pueda ser ejercida dicha facultad. ‘




'ASE las cosas, la Direccion General de Andlisis Normativo y Evaluacion de
la Informacxon sera la responsable de Ia conceptuahzac;on y disefio del

Tecnologlas de Ia Informamon estara a cargo de la conslruccnon mtegral de
la Plataforma Nacional de Infermacién.

En suma, se busca la creacion e implementacion de un sistema Gnico de

rinformacion que garantice la uniformidad en el ejercicio de los derechos,
.anle cualquier sujeto obligado, constituyéndose asi en el repositorio Unico
 de informacidn a nivel nacional con el que se analice el comportamiento y |
' evolucion del derecho de acceso a fa informacién a nivel nacional,

No es Gbice recalcar que este proyecto comprenderia, para este afio, la
conceptualizacion y disefic del médulo contencioso de la Plataforma, en
tanto que para el siguiente afio se daria la implementacién (y la medicion

_del impacto), formando parte de las actividades de esla Direccion General.
Fechas de Inicio y Término: ' 05/05/2015 - 18/12/2015
: Monto del Proyecto $0.00
? ' Este indicador
“mide ef
, ' porcentaje de
- Porcentaje de avance enla
| avarice en la " implementacion
implementacién  de la herramienta (Avance
Indicador  estratégico  del | def modulo efectrénica, que realizado/Avance | Anual
Proyecto: contencioso de la | permitira d0)*100
Flataforma controlar programado,
Nacional de procesos y
Transparencia. ~ generar
estadistica
institucional
homologada. ;

Plan de actividades

Conjunto de actividades que
'reﬂejan de manera integral el
! logro del objetivo del Proyecto.

Requiere la colaboracion de otra
area del INA|

Fecha estimada
de inicio

Fecha estimada

: de conclusidn

05/05/2015

18122015

1. Diagnéstico

permita identificar las

el disefic e implementacion de
'la  Plataforma Nacional de
‘Transparencia, por lo que
' respecta al Sistema de gestion
;de medios de
I(mddulo contencioso  de
Plataforma)

juridico que

necesidades y soluciones para!

impugnacin -
la

Es necesario realizar un analisis
técnico juridico en conjunte con las
t Direcciones Generales que
interactuan en los procesos de
solicitudes de acceso y medios de
impugnacién, a fin de llevar a cabo
un frabajo colaborativo para el
disefic e implementacion del médulo
conlencioso de la Plataforma
Nacional de Transparencia, a saber:
‘la DGE, la DGNC, la DGVCCEF vy la
' DGNSO.

06/05/2015

31/08/2015




2. Desarrollo tecnologico del
‘modulo  contencioso de la.

: Plataforma Nacional de

Se requiere de la colaboracion de 1a

DGTI para el disefio, desarrollo e
implementacién de la herramienta

electronica,

31/08/2015

301172015

contencioso de la Plataforma
Nacional de Transparencia.

I
|
}3 Presentacion del modulo -
|
I
|
I

las Direcciones Generales
involucradas para darle publicidad y
promocion al médulo contencioso de

‘la  Plataforma  Nacional  de
- Transparencia, a saber: la DGE, la

: DGNC, la DGVCCEF y la DGNSQ.

‘Sera necesaria la participacion de|

01122015

1812/2015




Comisidén(es) Permanente(s) Comision de Normativa de Acceso ala Informacion
Coordinacion Coordinacion Técnica del Pleno

Diraccidn General Direccidn General de Atencidn al Pleno

Disefio e implementacién de mecanismos que permitan proponer el
ejercicio oportuno de la facultad de atraccion

Nombre del Proyecto

 Objetivo estratégico al queiGarantizar el optimo cumplimiento de los derechos de acceso a la
contnbuye' .informacion plblica y fa proteccién de datos personales.

$Coadyuvar al disefio y establecimiento de mecanismos y procedimientos
que permitan proponer al Pleno de este Instituto el ejercicio oportuno de la
 facultad de atraccion. . o
‘Derivado de la reforma constitucional, el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos podra.
-conocer los recursos de revisidn que, por su interés o trascendencia, asi [0 |
ameriten tomando en consideracion la definicion que sobre éstos temas ha |
desarrollado el Poder Judicial de la Federacién, quien ha sefialado que se
trata de los recursos de revision que involucran situaciones juridicas que,
por su relevancia, novedad o compiejidad, requieran de un pronunciamiento
para establecer un precedente en la materia.

- Objetivo de! proyecto
t Maximo 20 palabras

Para poder instrumentar con efectividad dicha atribucion, sera necesario
disefar y, en su momento, establecer los mecanismos y procedimientos |
que le permitan a este Instituto identificar los recursos de revisién
presentados ante los organismos garantes que conlleven un interés y
-trascendencia para ser conocidos, asi como para atender las denuncias
‘que presenten los recurrentes en las que hagan del conocimiento del
Instituto la existencia de recursos de revision que de oficio podria conocer.

En este sentido, este proyecto estratégico comprende el disefio y desarrollo |
del procedimiento interno para {a tramitacién de los recursos de revision -
que, por su interés o trascendencia, deban ser atraidos por este Instituto, |
asi como los mecanismos para monitorear los recursos de revision |
interpuestos ante los organismos garantes de las entidades federativas, a |

fin de identificar aquelios asuntos que deban ser atraidos.

Justificacion del proyecto:
i Maximo 250 patabras

- No se omite sefialar que este proyecto estratégico unicamente comprende |
el disefio y establecimiento de mecanismos y procedimientos que permitan |
. proponer al Pleno de este Instituto el ejercicio oportuno de la facuitad de !
 atraccidn. |

:Es decir, a partir de este proyecto estratégico el Instituto podra, en su'
:momento, fundar y motivar adecuadamente que los casos que sel
 pretendan atraer son relevantes, novedosos o, bien, complejos; vy, en‘
consecuencia su resolucion pueda repercutir de manera sustancial en la
-solucidn de casos futuros, por lo que se estaria garantizando Ya tutela
efectiva del derecho de acceso a la informacion.

“En este tenor, y posterior a su implementacién, esta actividad formara parte
.de la Matriz de Indicadores de Resultados de la Direccion General de‘
5Ana||3|s Normativo y Evaluacion de fa Informacion, pues se volvera

| permanente.




Fechas de Inicio y Términ‘q‘w

: 03108/201 5

Monto del Proyecto

18/12/2015

1$0.00

Porcentaj

Indicador del

Proyecto:

estratégico

_implement

. inferpuest

" organismo
: § garantes

e de
avarce en
la

acion del
observato
rio para
monitorea
rlos
recursos
de
revision

Este indicador mide &l
porcentaje de avance en
" la implementacion del
observatorio para
moniforear l0s recursos
de revision inferpuestos
ante los organismos

- garantes de las

05 ante | entidades federativas.

fos

de fas
entidades
federativa
5.

(Avance
realizado/Avance
programado)*100

Anual

| Plan de actividades
Conjunto de actividades que

Requiere la colaboracién de otra

Fecha estimada

Fecha estimada

oportuno de la facultad de
atraccién de los recursos de

organismos garantes de las
- entidades federativas.

2. Disefiar los procedimientos
internos para elaborar
propuestas de acuerdos de
atraccion, a consideracion del
| Pleno.

revision interpuestos ante ios

impugnacion, a fin de llevar a cabo
un trabajo colaborativo para el
diseic e implementacion  del
observatorio, a saber; la DGE, la
DGVCCEF y la DGNSO.

No apfica.

reflejan de manera integral el areadel INA de inicio de conclusion
1 fogro de! objetivo del Proyecto. 03/08/2015 18/12/2015

1. Disefiar e implementar Ios‘ES necesario realizar un analisis

o premena técnico juridico en conjunto con las

mecanismos y precedimientos .

. Direcciones Generales que
que permitan proponer al Pleno .. ol : q
de este Instituto el ejercicio 'mle.r.a duan en [0S procesaqs de
solicitudes de acceso y medios de 03/08/2015

03/08/2015

30/11/2015

30/11/2015

10



'3.  Proponer, redactar vy
racompanar al Pleno en la
celebracién de convenios de

colaboracion y concertacion con.

- organizaciones de la sociedad
‘civil, con el objeto de crear

 observatorios ciudadanos que

denuncien
recursos de revisibn que, de
oficio, podria conocer este
Instituto, ya sea por tratarse de
casos de aparente retroceso,
'regresiones 0 contradicciones
i que pudieran afectar el ejercicio
del derecho de acceso a la
informacion.

la existencia de.

necesaric que la DGAJ
las  propuestas de
racuerdos de convenios, previo a su
votacion y, en su caso, aprobacion
por parte del Pleno de este Instituto.

Sera
i dictamine

4. Suscribir los convenios de

concertacion con
organizaciones de la sociedad

H

‘los requisitos constitucionales y
‘legales  de  interés
trascendencia para ejercer la
facultad de atraccion.

convenios de colaboracion vy

civil, con el objeto de que:
Idenuncien asuntos que re(nan

Se requerira de la coordinacion de
-agendas de los Comisionados del
Pleno de este Instituto para la fima
'de los mencionados instrumentos,
“asi como de la coordinacion con las

‘direccicnes  generales DGCSD y
GPV.

03/08/2015

1301012015

0211172015

18122015

11



Comisién{es) Permanente{s)}  Comisién de Normativa de Acceso a |a Informacidn
Coordinacion Coordinacion Técnica del Pleno

Diragcidn General Diraccidn General de Atencidn al Plann

ok

Cumplimiento y desarrolle de las nuevas disposiciones de la ley General y
Federal, en materia de acceso a la informacion
- Objetivo estratégico al que Garantlzar el optimo cumplimiento de los derechos de acceso a la informacién

Nombre del Proyecto

°°“t"buy_ﬁ ________________________________________ ica y la proteccion de datos personales.
' Objetivo del proyecto Contribuir al cumplimiento de las nuevas disposiciones de la !ey General y
- Maximo 20 palabras Federal, en materia de acceso a Ia informacion.

" A fin de facilitar el derecho de acceso a la informacion, se propone brindar apoyo :
téenico juridico para la elaboracion los proyectos normativos necesarios, de -
conformidad con las disposiciones en la materia, que garanticen el debido
ejercicio del derecho de acceso a la informacion.

: Asimismo, se propondra un proyecto de Ley Modelo de transparencia y acceso a |
‘Ia informacién publica, que facilite la expedicion de las leyes de las entidades
federativas, asi come la actualizacion de formatos para presentar solicitudes y
medios de impugnacion en la materia, asi como para la elaboracién de un
protocolo de atencién para las Unidades de Enlace. ?

Justificacion del proyecto:
' Méximo 250 palabras

También, se desarrollaran diversos contenidos que fomenten el derecho de

- acceso a la informacion entre la ciudadania, en un lenguaje claro y accesible.
. A La fecha de inicio depende de los
_Fechas de Inicio y Término transitorios de la Ley General ‘ 18/12/2015
Monto del Proyecto 1 $0.00
Porcentaje de Este indicador
' proyectos mide ol
desarrollados orcentaie de! {Proyectos
- - para el pe / desarrolfados/Pr
-Indicador estratégico del fimient | numerc de ' Anual
Proyecto: ‘cumplimientoa proyectos oyectos . nual.
‘ las nuevas programados)*10
| j disposiciones de desarraliados, 0
la ley Generaly respecto de los
programados.

Federal

b e i S — - SR

‘ |Fecha estimada Fecha estimada de
Plan de actividades ; de inicio conclusion
. Conjunto de actividades que Requiere la colaboracién de otra |—-:— e T
 reflejan de manera integrale! area del INAI La fecha de inicio

‘ o depende de los,
logro del objetivo del Proyecto. wransitorios de 1a 18/12/2015

' Ley General.

1. Elaborar propuestas de
proyectos normativos Se requerira de Ia colaboracién de la
“necesarios, de conformidad con | DGAJ, a fin de validar las propuestas depende de los
las disposiciones en la materia, de anteproyectos, previo a su traﬁsitorios de la'18:'121'2015
que garanticen el debido aprobacion por el Pleno de este;Le General

ejercicio del derecho de acceso Instituto &Y '

1 2 la informacidn.

La fecha de inicio




Se requerira de la colaboracion de la

'Lafecha de inicio |

dictaminacion.

Ley Modelo de transparencia y - , . |

acceso a la informacion pablica, DGAJ, afin de validar las propuestas depende de los
o facilito] y lpe de anteproyectos, previo a su:, . oo, 181212015

leyes de las entidades ?ngt?tu?glon por € Fleno de ese:Ley General.

federativas. ] - '

3. Elaborar propuestas de

formatos en materia de acceso,

g ela lr;fcocren;?)clon'.dg:ms]gilgmtudisr Se requerira de fa colaboracion de la

oumimanto —a s DGE, asi como de la DGAJ, a fin de.

obligagiones de transparencia validar las propuestas de formatos i 02/03/2015 1 29/05/2015

recurso de revision, recurso dé que deberan ser.aprobadas por €l

inconformidad y para soliitar el Pleno de este Instituto.

‘gjercicio de la facultad de

»ratraCCiénl — . e — e e,

‘4. Redactar protocole  de !

 atencién dirigido a las Unidades

‘de Enlace  para  que . . .

: , .. Se podra trabajar en conjunto con la

ﬁ;%;;(;r:rl;nen a: aj;StenE2 DG para conocer de las necesidades

solicitantes pformulgn sus |V requerimientos técnicos para la, 05/05/2015 +30/09/2015

requerimientos de informacién,Eglat?orac-'on'.. d |desarrolllo ®

en particular en los casos de implementacion del protocolo.

particulares que no sepan leer o

. escribir. - 3

8. Proponer un glosario de

‘términos  utilizados durante la

atencion ydeloss"“ﬁ:t;’;g: gg No. 03082015 301072015

impugnacién, en  lenguaje '

ciudadano. S

6. Actualizacidn del 03/08/2015 03/08/2015

procedimiento para la Es necesario realizar un analisis |

asignacion y tumado de los conjunto con todas las unidades .

nuevos medios de impugnacion | administrativas que estan

competencia de este Instituto, involucradas en la  recepcion,

asi como las nomenclaturas que | asignacion y turnado de expedientes,

deberan utilizarse para ' tales como la Coordinacion Técnica

identificar los nuevos tipos de | del Pleno, ila DGNC y la DGE.

 expediente. e

7. Instructivo para la elaboracion

dﬁelos ?rzgruecgos cfgsresollﬁ?c?s, . Se requerira de la aprobacion de las

.?rre ductiblesy e dgberén ponencias de los Comisionados de | 03/08/2015 18/12/2015

revisarse en los procesos de este Instituto.
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8. Propuesta de formato de
“notificacién de resoluciones y
‘acuerdos de ampliacion y de
recursos de revision y recursos

" de inconformidad.

'Es necesario realizar un analisis
conjunto con todas las unidades

administrativas que estan |

~ Linvolucradas —en el procesodei -

notificacion  de  resoluciones y
acuerdos de ampliacion y de
recursos de revision y recursos de
inconformidad, a saber la

'DGNC y laDGTI.

Coordinacion Técnica del Pleno, la

02/03/2015

31/08/2015

:9, Anteproyecto de
- modificaciones a las Reglas de
'las sesiones del Pleno del
Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de
Datos, en materia de la Ley
 Federal de Transparencia y

Se requerira de la colaboracion de la
DGAJ, a fin de validar la propuesta
de anteproyecto que debera ser
aprobada por el Pleno de este
Instituto.

| Acceso a la Informacion Piblica

| Gubernamental.

07/02/2015

29/05/2015

14




