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vil. LOS ESFUERZOS IFAI EN LA MATERIA Y LA IMPORTANCIA DEL APOYO DE LA
FUNDACION HEWLETT

Recursos comprometidos para realizar actividades para expandir el conocimiento y uso del
derecho de acceso a la informacion

El proyecto IFAI-Hewlett se inscribe en un programa denominado “Cultura de la Transparencia” que
importan siete millones de pesos del presupuesto del IFAl y el donativo del Banco Mundial. El
principal objetivo del programa es difundir el conocimiento del derecho de acceso a la informacién
del gobierno federal. Se inscribe en otros esfuerzos institucionales importantes, como el programa
de difusion del derecho de acceso a la informacion que incluye toda la estrategia de comunicacion
en medios masivos de comunicacién (en este rubro, el IFAl ha presupuestado mas de 25 millones
de pesos para el afio 2005).

El programa “Cultura de la transparencia”, que merece una atencién prioritaria por parte de los

miembros del Pleno del IFAI, involucra a cinco direcciones generales del IFAI:

- Direccién General de Atencion a la Sociedad y Relaciones Institucionales (DGASRI) de la
Secretaria Ejecutiva;

- Direccion General de Vinculacion con Estados y Municipios de la Secretaria Ejecutiva;

- Direccién General de Coordinacién y Vigilancia de la APF de la Secretaria Ejecutiva;

- Direccion General de Comunicacion Social de la Secretaria Ejecutiva;

- Direccion General de Estudios e Investigacion de la Secretaria de Acuerdos.

El programa involucra al 40 por ciento del personal del IFAI, en una serie de acciones diversas en
ambitos en los que, por mandato legal, el IFAI tiene intervencion.

En la administracién publica federal, se prevé incorporar al programa actual de capacitacion a
servidores publicos el tema de la importancia de la transparencia para generar confianza y
legitimidad en las acciones gubernamentales. El gobierno mexicano ha tenido pocas
oportunidades como la actual, la transparencia, para mostrar lo que hace bien y legitimarse. El
objetivo es reducir la aversion y resistencia prevaleciente en la mayoria de los servidores publicos
ante la transparencia, al plantear que en realidad se puede ver como una oportunidad de mejorar la
percepcion publica sobre las labores del gobierno.

Al mismo tiempo, el IFAI buscara la identificacién y reconocimiento de los “aliados” de la Ley
Federal de Transparencia y del IFAl en la APF. En efecto, varios servidores publicos han hecho un
gran esfuerzo por cumplir con la ley, favorecer la publicidad y apoyar desde sus dependencias o
entidades al IFAI, al creer en la misién de la ley de transparencia y ver en ello un vehiculo
poderoso para lograr cambios positivos. Lo han hecho sin que por desgracia, hayan tenido mucho
reconocimiento. Por lo anterior, el IFAI buscara identificar y reconocer a los aliados y crear redes
de apoyos a la LFTAIPG y el IFAI dentro de la APF. En ese marco, se impulsara una difusion
orientada especificamente a servidores publicos federales.

En el ambito de los otros sujetos obligados por la LFTAIPG, el IFAl seguird expandiendo los
esquemas de colaboracion para impulsar la transparencia. En forma especial, buscara brindar
apoyo técnico, intercambio y capacitacion, a los grupos de apoyo de los legisladores federales y los
distintos grupos parlamentarios, de forma tal que los legisladores usen el derecho de acceso vy el
personal del Congreso tenga asimilada la utilidad de hacer solicitudes cuando vengan nuevos
legisladores.

En el ambito de los gobiernos estatales y municipales, se buscara la implantacion de Infomex como
vehiculo de difusion y uso de la ley federal y se impulsara la capacitacién a servidores publicos
estatales y municipales, a quienes puede beneficiar enormemente un mayor conocimiento de las



acciones federales, al considerar la multiplicidad de programas y recursos federales que les
afectan.

En las comunidades sociales y las organizaciones civiles, los recursos especificos del IFAIl son
relativamente limitados. En este rubro, el apoyo de la Fundacion Hewlett es central.

La Direccion General de Atencidon a la Sociedad y Relaciones Institucionales (DGASRI),
responsable de la vinculacién con organizaciones civiles, cuenta para el ejercicio presupuestal
2005 con un presupuesto de $170 mil para tareas de promocién del DAI con dichas
organizaciones. En lo que respecta al personal involucrado, la DGASRI cuenta con una Direccion
de area especificamente encargada de efectuar trabajos de colaboracion y promocién del DAI con
la sociedad organizada (Direccién de Promocién y Vinculacién con la Sociedad Organizada),
misma que cuenta con cinco integrantes.

Por su parte, la DGVEM atiende fundamentalmente la relacién con los gobiernos estatales y
municipales y con los organismos de acceso a la informacion correspondientes. Para ello tiene
asignado un presupuesto de $ 370 mil para los programas de promocién y vinculacion. El ejercicio
de ese presupuesto estd a cargo de la Direccién de Planeacion, Promocion y Vinculacion
compuesta por tres personas. Es importante insistir en que dichos programas no estan dirigidos
prioritariamente a grupos de la sociedad civil.

VIII. EL CENTRO DE ESTUDIOS EN ACCESO A LA INFORMACION
VIIl.1  Justificacion

A casi dos afos de operaciones, el IFAl se ha ganado un lugar entre los organismos que
promueven el derecho de acceso a la informacién en el mundo. En poco tiempo, sus acciones han
logrado hacer efectivo este derecho para los ciudadanos que deseen tener acceso la informacién
publica gubernamental del Poder Ejecutivo en México. Ademas, sus sistemas innovadores en
materia de tecnologias de informacion han facilitado los procesos de solicitud de informacién y
seguimiento de respuestas por parte del gobierno federal. Sin duda, la presencia del IFAI en el pais
ha contribuido a fortalecer la red institucional que garantiza el ejercicio de los derechos politicos
que son imprescindibles en las democracias contemporaneas.

Sin embargo, en estos dos afios también se han hecho evidentes diversos retos que la instituciéon
tendra que enfrentar en el corto y mediano plazos. Por un lado, si bien en México se han logrado
establecer los mecanismos necesarios para que la ciudadania tenga acceso a los documentos en
posesion del gobierno federal, todavia falta que un mayor nimero de ciudadanos de todas las
regiones del pais conozcan y utilicen de manera efectiva tales mecanismos. En efecto, como se ha
comentado en diversas ocasiones, la mayor parte de las solicitudes de informacioén provienen de la
ciudad de México, y son realizadas por segmentos de poblacién con niveles educativos altos.

Por otro lado, se ha hecho también patente la necesidad de que las dependencias y entidades de
la APF organicen de mejor forma sus archivos. En el futuro, la manera de saber cual es la
informacion que posee la APF consistira en un manejo éptimo del archivo de cada dependencia, de
forma tal que se conozcan los documentos que lo integran y la informacién contenida en ellos.

Finalmente, si bien el IFAIl se ha dado a conocer a nivel nacional e internacional con eventos como
la Semana Nacional de la Transparencia (Ciudad de México, junio de 2004) y la Tercera
Conferencia Internacional de Comisionados de Acceso a la Informaciéon (Cancun, México, febrero
de 2005), esto no quiere decir que tales eventos consoliden la presencia institucional dentro y fuera
del pais. Para ello es necesario afianzar relaciones con organismos nacionales y extranjeros que
apunten hacia el desarrollo de proyectos conjuntos en materia de transparencia y acceso a la
informacion. Por ejemplo, actualmente, ademas de las multiples necesidades de capacitaciéon a
nivel nacional, se tiene prevista la participacion del IFAl en intercambios de experiencias y



capacitacion con la India, Argentina, la UNESCO, Hungria y el Reino Unido. Pero la infraestructura
para estas colaboraciones es minima y no permite la continuidad o sistematizacion de las mismas.

Estos tres retos—mayor utilizacion de los mecanismos de acceso a la informacién por parte de la
ciudadania; mejora en el manejo de archivos gubernamentales; y afianzamiento de redes
institucionales con organismos nacionales e internacionales interesados en los temas de
transparencia y acceso a la informacién—plantean al IFAI la necesidad de impulsar proyectos y
actividades que permitan enfrentarles de manera sistematica y con logros concretos a mediano
plazo. Uno de estos proyectos consiste en instalar un Centro Internacional de Estadios de Acceso
a la Informacion (CIEAI), desde el cual se propongan acciones de distintos tipos que abonen en el
sentido de dar soluciones a los retos de la institucion en el futuro inmediato.

VIIl.2  Objetivo general del Centro

El objetivo general es convertirse en un agente de cambio para impulsar el derecho de acceso a la
informacion en el mundo, a través del disefio, implantacion y evaluacion de politicas publicas en
materia de acceso a la informacion, transparencia y rendicion de cuentas.

Se parte del supuesto que, a través del disefio y puesta en practica de politicas publicas
relacionadas con los temas de interés del Centro, sera posible enfrentar los retos de la institucion
en el mediano plazo. Asi, ante la necesidad de propiciar un mayor uso de la Ley en México,
mejorar el manejo de los archivos, y consolidar las relaciones institucionales del IFAI, entre otros, el
planteamiento consiste en apoyarse en un Centro que disefie politicas para atender estos retos,
con una solidez y legitimidad tales que sean capaces de influir en los tomadores de decisiones
vinculados con los temas de transparencia y acceso a la informacion a nivel nacional e
internacional.

Es importante sefialar que si bien el IFAI seria el impulsor inicial del Centro, éste tendria que
congregar la participaciéon y apropiacion de varios actores sociales nacionales e internacionales
(instituciones académicas, sociales, empresariales, etc.), que le dieran viabilidad y permanencia,
mas alla de devenir institucional y legal del IFAI.

VIII.3  Objetivos particulares

Un centro de este tipo podria crear puentes inter-institucionales entre los actores interesados en los
temas de transparencia y acceso a la informacién. Entre sus objetivos particulares podrian
destacarse los siguientes:

- Impulsar el entendimiento de las causas y soluciones posibles a los problemas que
plantean los temas de interés del Centro

- Establecer colaboraciones entre investigadores pertenecientes a organismos de geografias
diversas

- Instalar programas de capacitacion y comunicaciéon de funcionarios y actores vinculados
con los temas del Centro

- Proponer mejores practicas en materia de transparencia, rendicion de cuentas, manejo de
archivos y acceso a la informacion

- Intercambiar experiencias exitosas en los temas de interés del Centro

- Disefio de mecanismos de participacion social que extiendan el derecho de acceso a la
informacion en la poblacion con menores recursos

- Contar con un espacio fisico y virtual para el acervo bibliografico, hemerografico y de
documentos sobre los temas vinculados con el Centro

- Asesorar a gobiernos, organismos o agentes interesados en los temas del Centro.



Vill.4  Acciones inmediatas a emprender

Para poner en marcha un Centro de estas caracteristicas, se plantean varias fases de desarrollo.
Las primeras fases pueden caracterizarse como sigue.

Fase 1 (de 10 a 14 meses):

- Contratar a un grupo de asesores que establezca, a través de un estudio, la definicién y
composicioén ideal del mismo para identificar con mayor claridad la conformacion y
alcances del Centro

- Contratar a un grupo de asesoria legal y operativa para la constituciéon del Centro

- Contratar el personal minimo (2 personas) encargado de realizar el disefio institucional y
los esquemas de operacion del Centro, asi como de buscar donativos que permitan su
funcionamiento

- Crear una interfase “virtual” del Centro, desde donde se pueda administrar su contenido
futuro

- Contratar a un experto en recaudacién de fondos

Fase 2 (12 meses):
- Dotar de infraestructura y recursos humanos al Centro.

- Establecer las lineas de especializacién del Centro
- Disefar los programas y proyectos principales.



IX. PRESUPUESTO

En todo lo anterior, la participacion de la Fundacion Hewlett es estratégica para la consecucion
plena de los objetivos planteados.

Los cuadros siguientes presentan la solicitud monetaria en ddlares a la Fundacion Hewlett y la
aportacion del IFAI correspondiente.

Presupuestos del Programa IFAI Cultura de la transparencia, 2005-2006
(miles de pesos)
Ambito Actividad Unidad Presupuesto | Donativo Donativo | TOTAL
responsable IFAI BM Hewlett
APF Capacitacién a | DGVAPF* 1,000 - - 1,000
funcionarios
Redes APF SE* 300 300
Difusién APF DGCS* 580 580
0S0Ss Colaboracion /| DGASRI- 300 300
capacitacion DGVAPF*
Estados y | Implantacion DGVEM 370 3,800 4170
municipios Infomex
Capacitacion DGVEM* 500 500
funcionarios
ONGs y | Uso Infomex DGASRI- 1,120 1,120
comunidades DGVEM
Comunidades DGASRI- 500 7,330 7,830
DGVAPF*
Difusion en | DGCS* 1,000 1,000
comunidades
CIEAI Creacion y | DGEI-DGASRI* 2,000 2,740 | 4,740
operacion
- TOTAL 6,550 3,800 11,190 | 21,540

*1USD = $ 11.2 pesos

Distribucion IFAI del presupuesto - detallado

En la administracion publica federal:

- La capacitacion a servidores publicos: $ 1,000,000 adicionales a lo previsto en capacitacion (CT); $
580,000 a difusion directamente orientada a servidores publicos (CT) (Difusién APF coordinado por
la DGCS)

- Laidentificacion creacion de redes de aliados de la LFTAIPG y el IFAIl en la APF $ 300,000 de CT

- Ladifusion orientada especificamente a servidores publicos: $ 580,000 de PP

En los otros sujetos obligados por la LFTAIPG:

- El apoyo técnico, intercambio y capacitacién, particularmente en los grupos de apoyo a los
legisladores federales: $ 300,000 de CT

En el &mbito de los gobiernos estatales y municipales:

- Laimplantacion de Infomex: $ 370 de presupuesto asignado a DGVEM
- La capacitacion a servidores publicos estatales y municipales: $ 500,000 de PP

En las comunidades sociales y las organizaciones civiles:




- El conocimiento y uso de Infomex -Ley Federal y leyes estatales-: $ 1,120,000 de Hewlett
- El programa comunidades: $ 7,330,000 de Hewlett Foundation y $ 500,000 de CT
- La difusién en comunidades: $ 1,000,000 de CT

En el plano de la consolidacion institucional:

- La creacion del Centro Internacional de Estudios de Acceso a la Informacion (Hewlett Foundation);
IFAI pone materiales, estudios, infraestructura para el Centro de Documentacion, intercambios
internacionales ($ 2,000 de PP y $ 2,740 Hewlett).

PROYECTO INFOMEX-COMUNIDADES

CONCEPTO DESCRIPCION MONTO

Identificar ONG's en los seis Estados donde se llevara a
cabo el proyecto. El consultor identificara dos ONG's
grandes y un maximo de tres pequefias para la operacién
Consultor del proyecto dentro de cada Estado. $ 20,000

Evaluador de resultados e impacto del proyecto. El
consultor tendra como tarea presentar estudios con los
resultados generales y particulares obtenidos durante el

Consultor desarrollo del proyecto. $ 100,000
Equipo encargado de administrar y auditar el manejo del
Administrador/Auditor proyecto. $ 50,000

Capacitacion a ONG's sobre INFOMEX y programa
Comunidades. Se capacitaran a las ONG's de mayor
tamafio para que funjan como capacitadores de las
demas. La capacitacion se llevara a cabo en la Ciudad de

Capacitacion México. $ 100,000
Gestores, Abogado, Secretaria por cada ONG y equipo

Recursos humanos de apoyo Call Center $ 300,000
Transporte y viaticos para ONG's al interior del Estado y a

Transportes y viaticos la Ciudad de México para capacitacion. $ 150,000
Costos derivados de la reproducion y envio de las

Cuotas de reproduccion y envio respuestas a las solicitudes. $ 35,000

TOTAL PROYECTO INFOMEX-COMUNIDADES | § 755,000

PROYECTO CENTRO DE ESTUDIOS Y CAPACITACION (CEC)

CONCEPTO DESCRIPCION MONTO

Consultor Disefio y alcances del CEC. $ 30,000
Asesoria legal para la creacion y establecimiento formal

Consultor de CEC. $ 15,000
Compafiia que se encargara de recaudar fondos para el

Fundraiser funcionamiento futuro del CEC. $ 50,000

Sueldos y Operacién Director de Area (Sueldo Bruto mensual $7,500 USD) $ 90,000

Enlace (Sueldo Bruto mensual $1,400 USD) $ 16,800

Gastos de operacion ($3,600 USD mensuales) $ 43,200

TOTAL PROYECTO CENTRO DE ESTUDIOS Y
CAPACITACION (CEC) | $ 245,000

TOTAL DE APOYO SOLICITADO | $ 1,000,000




X. FORMAS DE EVALUACION DE LOS RESULTADOS DEL PROYECTO

El proyecto tendra éxito en la medida en que:

1. Se descentralice el uso de la LFTAIPG, que en la actualidad es aprovechada casi
exclusivamente por solicitantes metropolitanos con niveles de educacion e ingresos
superiores a la medida nacional (gente con poder y medios alternos de acceso a
informacion)

2. El gobierno federal produzca informacién directamente relacionada con la demanda social
de informacion publica y no a la inversa como en la actualidad, en donde el gobierno
decide qué informa, en qué formato y con qué frecuencia

3. Se multipliquen las solicitudes entre grupos sociales marginados de la formulacion y
aplicacion de politicas publicas

4. Se capacite a organizaciones civiles para la asimilacion de tres habilidades: a) uso
extensivo de la LFTAIPG y traduccion efectiva de la informacion gubernamental —
empowerment-; b) uso del marco de acceso local y en su caso; se conviertan en c)
capacitadotas y difusoras del derecho

5. Se acredite la participacion social en el disefio, aplicacion y evaluacion de las politicas
publicas

6. Se implante socialmente el derecho de acceso a informacién en grupos sociales que
actualmente estan desprovistos de poder (empowerment)

Para la evaluacion del Proyecto el IFAI establece a lo largo de esta propuesta los objetivos
generales que se persiguen y detalla las actividades particulares, las metas y los indicadores con
los cuales estan ultimas seran evaluadas. La informacién anterior aparece dentro del formato de la
matriz modelo causal.

Desde el inicio hasta la conclusion del proyecto, habra personal del IFAl involucrado en establecer
los alcances, mecanismos de evaluacion y supervision del proyecto. En particular se encontraran
participando en estas labores el Comisionado Juan Pablo Guerrero Amparan, el Secretario
Ejecutivo Angel Trinidad Zaldivar, y las Direcciones de Vinculacién con Estados y Municipios, de
Atencion a la Sociedad y Relaciones Institucionales, y de Vigilancia y Coordinacién con la APF,
encabezadas por Felipe Pelcastre Arenas, Ricardo Becerra Laguna y José Luis Marzal
respectivamente. Para el proyecto del Centro Internacional de Estudios de Acceso a Informacion, el
area encargada de supervisar el proyecto sera la Direccion de Estudios y Asuntos Internacionales,
encabezada por Alfonso Hernandez.

Adicionalmente, con el objetivo de tener una medicion exacta de los alcances del proyecto,
contemplamos dentro del presupuesto la contratacién de un consultor que se encargue de realizar
reportes periddicos sobre los logros y el estatus de la ejecucion del proyecto. Este trabajo nos
permitira conocer de manera detallada los impactos y beneficios que otorgd la aplicacion del
proyecto.

Se solicitara al consultor que en su informe final presente cifras y datos duros, que sean
verificables para la evaluacién objetiva del impacto obtenido con el proyecto financiado por el
donativo.

Finalmente, de un analisis que se debera revisar por el consultor que evalie el proyecto, se
obtienen las siguientes metas preliminares.



Cuadro 1: Resultados esperados del "Proyecto IFAI-Hewlett"

Meta 1: Numero de solicitudes

Participacién

Total esperado esperada

Total de Participacién en Solicitudes (total segutin d ‘s d
Entidad solicitudes el total de las adicionales con el tendencia més esptiesd e un
2004 solicitudes 2004 Proyecto impacto del ano ed |
0) operacion de
proyec proyecto
Distrito Federal 18,702 66.9% 5,734 24,436 9.2%
Jalisco 1,081 3.9% 15,590 16,671 25.0%
México 5,303 19.0% 15,979 21,282 25.6%
Nuevo Le6n 1,015 3.6% 2,504 3,519 4.0%
Puebla 1,077 3.9% 19,679 20,756 31.5%
Veracruz 776 2.8% 2,897 3,673 4.6%
TOTAL
MUESTRA 27,954 100.0% 62,383 90,337 100.0%

Meta 2: Participacion de las mujeres
Participacion de las
mujeres en los municipios
seleccionados para las
comunidades del
programa

19.4% 83.1%

Participacion esperada de
las mujeres después de la
aplicacién del Programa

Comunidades

XI. EVALUACION DE RIESGOS

A lo largo de la aplicacion del proyecto se presentaran varios eventos politicos que pueden alterar
el funcionamiento del proyecto expuesto. El siguiente analisis esta hecho con base en los posibles
riesgos en los seis estados elegidos para este proyecto y los sucesos nacionales que pueden tener
algun impacto en estas entidades federativas y en el ambito federal.

En el ambito politico existen tres eventos que pueden traer algun riesgo al proyecto, los eventos y
las fechas en que sucederan son los siguientes:

1. Elecciones Estatales y Presidenciales (2005: Estado de México, 2006: Nuevo Leodn,
Jalisco, Distrito Federal y Elecciones Presidenciales)

2. Sucesion de Dos de los Cinco Comisionados de Transparencia (Septiembre de 2006)

3. Posible alternancia de Partido en el Poder (Diciembre 2006)

4. Mal desempefio de las ONG'’s elegidas.

5. Reticencia de las autoridades locales.
A pesar de que el proceso de campanas electorales, y elecciones puede ser riesgoso para la
transparencia, puede ser también una oportunidad Unica para consolidar el derecho de conocer de

los ciudadanos. La necesidad de informacion puede hacer que los ciudadanos realicen un mayor
numero de solicitudes de informacion con el objetivo de validar los argumentos y promesas de los



candidatos. En el IFAl esperamos que la transparencia y el acceso a la informaciéon sean temas
claves dentro de las campafias de todos los candidatos presidenciales, y es por eso que proyectos
como este nos ayudaran a dificultar que el IFAl y la transparencia se vean afectados por un cambio
de Partido en el poder.

Sin embargo, debe destacarse que ante las proximas elecciones, y en los inicios de las nuevas
administraciones los presupuestos seran ajustados y posiblemente los Institutitos de Transparencia
Estatales se vean afectados con esos ajustes.

En cuanto a la conformacién del pleno, dos de los actuales comisionados podrian ser
reemplazados en el afio 2006, en caso de no ser ratificados por siete afilos mas como lo prevé por
Unica vez el Quinto transitorio de la LFTAIPG, al haber sido parte de los primeros cinco nombrados.
Lo anterior podria representar un riesgo, que se vera en alguna medida paliado por el hecho de
que para entonces habra tres comisionados con permanencia durante el periodo de transicion,
tanto del pais como de la institucién.

En el ambito interno del proyecto existe el riesgo de que las ONG’s seleccionadas no cumplan las
expectativas. Para asegurar la mayor estabilidad en el proyecto en ese sentido, se ha previsto un
proceso de seleccion plenamente transparente que asegure objetividad en la seleccion vy
evaluacion del desempefio de las organizaciones seleccionadas.

Por otra parte, la rotacion de personal dentro de las ONG’s puede ser un riesgo para el proyecto ya
que este depende en gran medida de la capacitacion que reciban los miembros de las ONG’s
involucradas. Dicha rotacion podria retrasar tareas y poner en riesgo el cumplimiento de las metas
comprometidas.

La posible reticencia de las autoridades locales, pueden también dificultar el trabajo de las ONG’s y
con ello retrasar o quiza impedir el cabal cumplimiento de los objetivos planteados a lo largo del
proyecto.

En cualquier caso, se estarian tomando las medidas necesarias para identificar los riesgos y actuar
en consecuencia.



Xll. MATRIZ MODELO-CAUSAL: Las actividades del Proyecto IFAI-HEWLETT

A continuacién se presenta una descripcion detallada de las actividades necesarias para cumplir
con los objetivos del proyecto en su conjunto. Cabe sefalar que éstas no se presentan en orden de
importancia.

Actividades (productos):

1.- Ofrecer asesoria y capacitacion intensiva a organizaciones de la sociedad civil sobre la
generacion de conocimiento en materia de transparencia y acceso a la informacién (Cursos de
capacitacion).

2.- Desarrollar y aplicar el programa de capacitacion y promocion de los instrumentos informaticos
de los sistemas SISI e INFOMEX, dirigido a integrantes de los OAIP, funcionarios y servidores
publicos de los tres drdenes de gobierno, legisladores locales, representantes de otras instancias
responsables y organizaciones de la sociedad civil (Programas de capacitacion y promocioén en
el uso de los sistemas. Guias y materiales didadcticos de apoyo)

3.- Desarrollar y aplicar el programa de divulgacion y capacitacion de las organizaciones sociales
en los contenidos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental, de las leyes de transparencia estatales y de los reglamentos municipales
(Programas de divulgacion y capacitacion en el uso de la Ley Federal y leyes estatales.
Guias y materiales didacticos de apoyo).

4.- Generar el indice que describe la demanda regional, en los estados seleccionados, de
informacion util para establecer los criterios de aplicacion del programa de difusion en las
comunidades y municipios (Indice de la demanda regional de informacion publica del gobierno
federal).

5.- Generar un catalogo de tramites y servicios de los programas federales que operan en las
comunidades (Catdlogo de tramites y servicios del gobierno federal que aplican en los
municipios del programa comunidades).

6.- Implementar el programa de difusion para dar a conocer informacion Gtil del gobierno federal en
las comunidades marginadas (Carteles de difusion con informacién util a nivel individual y
comunitario).

7.- Vigilar que las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal aseguren la
disposicion de la informaciéon publica (Criterios de evaluacion de las Obligaciones de
Transparencia).

8.- Establecimiento de las bases y celebracion del contrato con el consultor que elegira a las
organizaciones de la sociedad civil participantes (Catdlogo de organizaciones sociales
participantes).

9.- Establecimiento de las bases y celebracion del contrato con el consultor que evaluara el
Proyecto IFAI-HEWLETT (Documentos de evaluacion).

10.- Formulacién y aplicacion del programa de fortalecimiento de la infraestructura IFAI ligada al

servicio TELIFAI para informacion de todas las leyes de acceso del pais, tanto estatales como la
federal (Centro de atencion telefénica 01800- INFOMEX).
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Cuadro 1: Objetivos, actividades y resultados esperados

ACTIVIDADES

OBJETIVOS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Descentralizar y ampliar el uso de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la v v v v v v v
Informacién Publica Gubernamental.
Multiplicar el numero de las solicitudes entre
grupos  sociales marginados de la
formulacion y aplicacion de las politicas v N v N v v v v v
publicas.
Apoyar a organizaciones civiles en la
asimilacién tres habilidades:
a. Uso extensivo de la LFTAIPG y traduccion
efectiva de la informacién gubernamental —
empowerment-; v 2l «l v «l 3 v 2
b. Uso del marco de acceso local y, en su
caso;
c. Se conviertan en capacitadotas y difusoras
del derecho
Acreditar la participacion social en el disefio,
aplicaciéon y evaluacion de las politicas v v v v v v v v v v
publicas.

Dar a conocer el derecho de acceso a
informacién en grupos sociales afectados por
programas federales que actualmente estan v v v v v v v v v
desprovistos de informacién y poder de
participacion (empowerment)

Ofrecer a los OAIP de las entidades
federativas un medio de control y de
supervision oportuno de las solicitudes de N N
informacién, de los plazos empleados para
su atencion y de la calidad y tipo de
respuesta que reciban.

Facilitar el uso de la LFTAIPG en servidores v
publicos de los niveles estatal y municipal

Reducir los costos en la recepcion, atencion N N N

y respuesta de las solicitudes de informacion.

Contar con elementos de andlisis de la N N N N N

demanda de informacién

Contar con un espacio de interaccién
nacional e internacional enfocado a la N N N
investigacion aplicada, la capacitacion y la
vinculacion institucional.

El gobierno federal produzca informacion
mas directamente relacionada con la v v v v v v
demanda social.

1.- Incremento en el nimero de
@ | solicitudes en las 6 entidades Generar un incremento en un afo de operacién de
o : N
K federativas de aplicacion del 62,383
5 | Proyecto.
%
24
w g
E 2.- Elevar la participacion de Pasar de 19.4% que aplica actualmente, a un 83.1% después
% las mujeres integrantes de las de la aplicacién del porgrama
e 60 comunidades.
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