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Juan Manuel Carreras L�pez,  Gobernador Constitucional del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potos�, a sus habitantes
sabed: Que el Congreso del Estado ha Decretado lo siguiente:

DECRETO 0677

La Sexag�sima Primera Legislatura Constitucional del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potos�

EXPOSICI�N DE MOTIVOS

El 26 de enero del presente a�o fue publicada en el Diario
Oficial de la Federaci�n la nueva Ley General de Protecci�n
de Datos Personales en Posesi�n de Sujetos Obligados, la
cual establece en su art�culo transitorio segundo que las leyes
vigentes de las Entidades Federativas en la materia, deber�n
ajustarse a las disposiciones previstas en la nueva norma en
un plazo de seis meses siguientes contado a partir de su
entrada en vigor. Asimismo establece que en caso de que las
Legislaturas de las Entidades Federativas omitan total o
parcialmente realizar las adecuaciones legislativas a que haya
lugar, en el plazo establecido, resultar� aplicable de manera
directa la nueva Ley General, con la posibilidad de seguir
aplicando de manera supletoria las leyes preexistentes en
todo aquello que no se oponga a la misma, hasta en tanto no
se cumpla la condici�n impuesta en el citado art�culo
transitorio.

Como se se�ala en el documento denominado �Bases de
configuraci�n normativa de las entidades federativas en
materia de transparencia y acceso a la informaci�n, as� como
protecci�n de datos personales en posesi�n de sujetos
obligados.�  A partir del 8 de febrero de 2014, iniciaron su
vigencia las modificaciones constitucionales en materia
protecci�n de datos personales.

De aqu� las materias relacionadas con el derecho de acceso
a la informaci�n, como lo es la de protecci�n de datos
personales, se fijan como concurrentes, es decir, que en tales
materias inciden simult�neamente los �rdenes federal, de
las entidades federativas y de los municipios.

De lo anterior, se establece un nuevo par�metro de
configuraci�n normativa tanto para la federaci�n como para
los Estados, pues las materias de Transparencia
Gubernamental;  Acceso a la Informaci�n; Protecci�n de Datos
Personales y Archivos dejan  de ser materias coincidentes
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cl�sicas por lo que su estructuraci�n queda constre�ida al
texto constitucional y al de la ley general expedida.

En este sentido los principios, bases, mecanismos,
procedimientos y garant�as en materia de protecci�n de datos
personales regulados en el texto constitucional y en la ley
general respectiva, caracterizan la libertad de configuraci�n
normativa federal y estatal, como limitada o relativa.

As� que la configuraci�n normativa de la Ley de Protecci�n de
Datos Personales para nuestro Estado se llev� a cabo
siguiendo las pautas de observancia obligatoria para los
estados, es decir, que hay normatividad establecida en la ley
general en la cual, las legislaturas locales no tienen libertad
de configuraci�n normativa. Se establecieron los dispositivos
que operan como base m�nima regulativa en diversos temas,
respecto de los cuales las legislaturas locales pueden ampliar
esa base m�nima sin contradecirla. Con la presente Ley, la
base m�nima no sufri� cambio alguno, en reconocimiento de
la importancia que esta juega en la armonizaci�n legislativa.

�NICO. Se expide la Ley de Protecci�n de Datos Personales
del Estado de San Luis Potos�; para quedar como sigue:

Ley de Protecci�n de Datos Personales
del Estado de San Luis Potos�

T�TULO PRIMERO
Disposiciones Generales

Cap�tulo �nico
De los �mbitos de validez

subjetivo, objetivo y territorial de la Ley

Objeto
ART�CULO 1�.La presente Ley es de orden p�blico y
observancia obligatoria en el Estado de San Luis Potos� y
tiene por objeto garantizar el objeto que tiene toda persona a
la protecci�n de sus datos personales.

Objetivos espec�ficos
ART�CULO 2�.Son objetivos espec�ficos de la presente Ley:

I. Garantizar que toda persona pueda ejercer el derecho a la
protecci�n de datos personales en el Estado de San Luis
Potos�;

II. Proteger los datos personales en posesi�n de cualquier
autoridad, entidad, �rgano y organismo de los Poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial, �rganos aut�nomos, partidos
pol�ticos, fideicomisos y fondos p�blicos del Estado de San
Luis Potos�, con la finalidad de regular su debido tratamiento;

III. Garantizar la observancia de los principios de protecci�n
de datos personales previstos en la presente Ley y dem�s
disposiciones que resulten aplicables en la materia;

IV. Establecer obligaciones, procedimientos y condiciones
homog�neas que regir�n el tratamiento de los datos
personales y el ejercicio de los derechos de acceso,
rectif icaci�n, cancelaci�n y oposici�n, mediante
procedimientos sencillos y expeditos;

V. Fijar los est�ndares y par�metros que permitan la
implementaci�n, mante nimiento y actualizaci�n de medidas
de seguridad de car�cter administrativo, t�cnico y f�sico que
permitan la protecci�n de los datos personales, y

VI. Establecer un cat�logo de sanciones para aquellas
conductas que contravengan las disposiciones previstas en
la presente Ley.

Definiciones
ART�CULO 3�.Para los efectos de la presente Ley se entender�
por:

I. Aviso de privacidad: documento f�sico, electr�nico o en
cualquier otro formato generado por el responsable, que es
puesto a disposici�n del titular con el objeto de informarle las
caracter�sticas principales del tratamiento al que ser�n
sometidos sus datos personales;

II. Bases de datos: conjunto ordenado de datos personales
referentes a una persona f�sica identificada o identificable,
condicionados a criterios determinados, con independencia
de la forma o modalidad de su creaci�n, tipo de soporte,
procesamiento, almacenamiento y organizaci�n;

III. Bloqueo: La identificaci�n y conservaci�n de datos
personales una vez cumplida la finalidad para la cual fueron
recabados, con el �nico prop�sito de determinar posibles
responsabilidades en relaci�n con su tratamiento, hasta el
plazo de prescripci�n legal o contractual de �stas. Durante
dicho periodo, los datos personales no podr�n ser objeto de
tratamiento y transcurrido �ste, se proceder� a su cancelaci�n
en la base de datos que corresponda;

IV. CEGAIP: Comisi�n Estatal de Garant�a de Acceso a la
Informaci�n P�blica del Estado de San Luis Potos�;

V. Comit� de Transparencia: instancia a la que hace referencia
el art�culo 52 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informaci�n P�blica del Estado de San Luis Potos�;

VI. C�mputo en la nube: Modelo de provisi�n externa de
servicios de c�mputo bajo demanda, que implica el suministro
de infraestructura, plataforma o programa inform�tico,
distribuido de modo flexible, mediante procedimientos
virtuales, en recursos compartidos din�micamente;

VII. Consentimiento: manifestaci�n de la voluntad libre,
espec�fica e informada del titular, mediante la cual autoriza el
tratamiento de sus datos personales;

VIII. Datos personales: cualquier informaci�n concerniente a
una persona f�sica identificada o identificable expresada en
forma num�rica, alfab�tica, alfanum�rica, gr�fica, fotogr�fica,
ac�stica o en cualquier otro formato. Se considera que una
persona es identif icable cuando su identidad puede
determinarse directa o indirectamente a trav�s de cualquier
informaci�n, siempre y cuando esto no requiera plazos,
medios o actividades desproporcionadas;

IX. Datos personales sensibles: aquellos que se refieran a la
esfera m�s �ntima de su titular, o cuya utilizaci�n indebida
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pueda dar origen a discriminaci�n o conlleve un riesgo grave
para �ste. Se consideran sensibles, de manera enunciativa
m�s no limitativa, los datos personales que puedan revelar
aspectos como origen racial o �tnico, estado de salud pasado,
presente o futuro, creencias religiosas, filos�ficas y morales,
opiniones pol�ticas, datos gen�ticos o datos biom�tricos;

X. Derechos ARCO: los derechos de acceso, rectificaci�n y
cancelaci�n de datos personales, as� como la oposici�n al
tratamiento de los mismos;

XI. D�as:d�as h�biles;

XII. Disociaci�n: el procedimiento mediante el cual los datos
personales no pueden asociarse al titular ni permitir, por su
estructura, contenido o grado de desagregaci�n, la
identificaci�n del mismo;

XIII. Documento de seguridad: instrumento que describe y da
cuenta de manera general sobre las medidas de seguridad
t�cnicas, f�sicas y administrativas adoptadas por el
responsable para garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de los datos personales que posee;

XIV. Encargado: prestador de servicios, que con el car�cter de
persona f�sica o jur�dica, p�blica o privada, ajena a la
organizaci�n del responsable, trata datos personales a
nombre y por cuenta de �ste;

XV. Evaluaci�n de impacto en la protecci�n de datos
personales: documento mediante el cual  se valoran y
determinan los impactos reales respecto de determinado
tratamiento de datos personales, a efecto de identificar, prevenir
y mitigar posibles riesgos que puedan comprometer el
cumplimiento de los principios, deberes, derechos y dem�s
obligaciones previstas en la presente Ley y dem�s normativa
aplicable en la materia;

XVI. Fuentes de acceso p�blico: aquellas bases de datos,
sistemas o archivos que puedan ser consultadas
p�blicamente cuando no exista impedimento por una norma
limitativa y sin m�s exigencia que, en su caso, el pago de una
contraprestaci�n, tarifa o contribuci�n. No se considerar�
fuente de acceso p�blico cuando los datos personales
contenidos en la misma sean obtenidos o tengan una
procedencia il�cita, conforme a las disposiciones establecidas
por la presente Ley y dem�s normativa aplicable;

XVII. INAI: Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informaci�n y Protecci�n de Datos Personales;

XVIII. Ley: Ley de Protecci�n de Datos Personales del Estado
de San Luis Potos�;
XIX. Ley de Transparencia: Ley de Transparencia y Acceso a
la Informaci�n P�blica del Estado de San Luis Potos�;

XX. Ley General: Ley General de Protecci�n de Datos
Personales en Posesi�n de los Sujetos Obligados;

XXI. Ley General de Transparencia: Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informaci�n P�blica;

XXII. Medidas compensatorias: mecanismos alternos para
dar a conocer a los titulares el aviso de privacidad, a trav�s de
su difusi�n por medios masivos de comunicaci�n u otros de
amplio alcance;

XXIII. Medidas de seguridad: Conjunto de acciones,
actividades, controles o mecanismos administrativos, t�cnicos
y f�sicos que permitan garantizar la confidencialidad,
disponibilidad e integridad de los datos personales;

XXIV. Medidas de seguridad administrativas: pol�ticas y
procedimientos para la gesti�n, soporte y revisi�n de la
seguridad de la informaci�n a nivel organizacional, la
identificaci�n, clasificaci�n y borrado seguro de los datos
personales, as� como la sensibilizaci�n y capacitaci�n del
personal, en materia de protecci�n de datos personales;

XXV. Medidas de seguridad f�sicas: conjunto de acciones y
mecanismos para proteger el entorno f�sico de los datos
personales y de los recursos involucrados en su tratamiento.
De manera enunciativa m�s no limitativa, se deber�n
considerar las siguientes actividades:

a) Prevenir el acceso no autorizado al per�metro de la
organizaci�n del responsable, sus instalaciones f�sicas,
�reas cr�ticas, recursos y datos personales.
b) Prevenir el da�o o interferencia a las instalaciones f�sicas,
�reas cr�ticas de la organizaci�n del responsable, recursos y
datos personales.
c) Proteger los recursos m�viles, port�tiles y cualquier soporte
f�sico o electr�nico que pudiera salir de la organizaci�n del
responsable.
d) Proveer a los equipos que contienen o almacenan datos
personales de un mantenimiento eficaz, que asegure su
disponibilidad e integridad;

XXVI. Medidas de seguridad t�cnicas: conjunto de acciones
y mecanismos que se valen de la tecnolog�a relacionada con
hardware y software para proteger el entorno digital de los
datos personales y los recursos involucrados en su
tratamiento. De manera enunciativa m�s no limitativa, se
deber�n considerar las siguientes actividades:

a) Prevenir que el acceso a los datos personales, as� como a
los recursos, sea por usuarios identificados y autorizados.
b) Generar un esquema de privilegios para que el usuario
lleve a cabo las actividades que requiere con motivo de sus
funciones.
c) Revisar la configuraci�n de seguridad en la adquisici�n,
operaci�n, desarrollo y mantenimiento del software y hardware.
d) Gestionar las comunicaciones, operaciones y medios de
almacenamiento de los recursos inform�ticos en el
tratamiento de datos personales;

XXVII. Plataforma Nacional: Plataforma Nacional de
Transparencia a que se refiere el art�culo 49 de la Ley General
de Transparencia;

XXVIII. Remisi�n: toda comunicaci�n de datos personales
realizada exclusivamente entre el responsable y encargado,
con independencia de que se realice dentro o fuera del territorio
mexicano;
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XXIX. Responsable: cualquier autoridad, dependencia,
entidad, �rgano y organismo de los poderes Legislativo,
Ejecutivo y Judicial, ayuntamientos, �rganos, organismos
constitucionales aut�nomos, tribunales administrativos,
fideicomisos y fondos p�blicos y partidos pol�ticos del Estado
de San Luis Potos� que decide y determina los fines, medios
y dem�s cuestiones relacionadas con determinado
tratamiento de datos personales;

XXX. Sistema Nacional: Sistema Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informaci�n y Protecci�n de Datos Personales;

XXXI. Supresi�n: la baja archiv�stica de los datos personales
conforme a la normativa archiv�stica aplicable, que resulte en
la eliminaci�n, borrado o destrucci�n de los datos personales
bajo las medidas de seguridad previamente establecidas por
el responsable;

XXXII. Titular: la persona f�sica a quien corresponden los datos
personales;

XXXIII. Transferencia: toda comunicaci�n de datos personales
dentro o fuera del territorio mexicano, realizada a persona
distinta del titular, del responsable o del encargado;

XXXIV. Tratamiento: cualquier operaci�n o conjunto de
operaciones efectuadas mediante procedimientos f�sicos o
automatizados aplicados a los datos personales,
relacionadas, de manera enunciativa m�s no limitativa, con la
obtenci�n, uso, registro, organizaci�n, conservaci�n,
elaboraci�n, uti lizaci�n, estructuraci�n, adaptaci�n,
modificaci�n, extracci�n, consulta, comunicaci�n, difusi�n,
almacenamiento, posesi�n, acceso, manejo,
aprovechamiento, transferencia y en general cualquier uso o
disposici�n de datos personales, y

XXXV. Unidad de Transparencia: instancia a que se refiere el
art�culo 52 de la Ley de Transparencia.

�mbito de validez subjetivo
ART�CULO 4�.Son sujetos obligados a cumplir con las
disposiciones de la presente Ley, cualquier autoridad,
dependencia, entidad, �rgano y organismo de los Poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial, ayuntamientos, �rganos,
organismos aut�nomos, tribunales administrativos,
fideicomisos y fondos p�blicos y partidos pol�ticos del orden
estatal y municipal del Estado de San Luis Potos� que lleven a
cabo tratamientos de datos personales.

Los fideicomisos y fondos p�blicos de car�cter estatal y
municipal considerados como entidades paraestatales, de
conformidad con la Ley Org�nica de la Administraci�n P�blica
del Estado de San Luis Potos�, deber�n dar cumplimiento por
s� mismos a las obligaciones previstas en la presente Ley y
dem�s normatividad aplicable en la materia, a trav�s de sus
propias �reas.

Los fideicomisos y fondos p�blicos de car�cter estatal y
municipal que no tengan la naturaleza jur�dica de entidades
paraestatales, de conformidad con Ley Org�nica de la
Administraci�n P�blica del Estado de San Luis Potos�, o bien,

no cuenten con una estructura org�nica propia que les permita
cumplir, por s� mismos, con las disposiciones previstas en la
presente Ley, deber�n observar lo dispuesto en este
ordenamiento y dem�s normatividad aplicable en la materia,
a trav�s del ente p�blico facultado para coordinar su operaci�n.

�mbito de validez objetivo
ART�CULO 5�.La presente Ley ser� aplicable a cualquier
tratamiento de datos personales que obren en soportes f�sicos
o electr�nicos, con independencia de la forma o modalidad
de su creaci�n, t ipo de soporte, procesamiento,
almacenamiento y organizaci�n.

�mbito de validez territorialART�CULO 6�. La presente Ley
ser� aplicable a todo tratamiento de datos personales que se
efect�e en el territorio del Estado de San Luis Potos� por los
responsables a que se refiere el art�culo 4� de la presente Ley.

Excepciones generales del derecho a la protecci�n de datos
personales
ART�CULO 7�.Los principios, deberes y derechos previstos
en la presente Ley y dem�s normatividad aplicable tendr�n
como l�mite en cuanto a su observancia y ejercicio la protecci�n
de disposiciones de orden p�blico, la seguridad p�blica, la
salud p�blica o la protecci�n de los derechos de terceros. Las
limitaciones y restricciones deber�n reconocerse de manera
expresa en una norma con rango de ley y deber�n ser
necesarias y proporcionales en una sociedad democr�tica,
respetando, en todo momento, los derechos y las libertades
fundamentales de los titulares.

Cualquier ley que tenga como prop�sito limitar el derecho a la
protecci�n de datos personales deber� contener como m�nimo
disposiciones relativas a:

I. Las finalidades del tratamiento;

II. Las categor�as de datos personales o los datos personales
espec�ficos que son objeto de tratamiento;

III. El alcance de las limitaciones o restricciones establecidas;

IV. La determinaci�n del responsable o los responsables, y

V. El derecho de los titulares a ser informados sobre la
limitaci�n, salvo que resulte perjudicial o incompatible a los
fines de �sta.

Tratamiento de datos personales de car�cter sensible
ART�CULO 8�.Por regla general no podr�n tratarse datos
personales sensibles, salvo que:

I. Los mismos sean estrictamente necesarios para el ejercicio
y cumplimiento de las atribuciones y obligaciones
expresamente previstas en las normas que regulan la
actuaci�n del responsable;

II. Se d� cumplimiento a un mandato legal;

III. Se cuente con el consentimiento expreso y por escrito del
titular, o
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IV. Sean necesarios por razones de seguridad p�blica, orden
p�blico, salud p�blica o salvaguarda de derechos de terceros.

Tratamiento de datos personales de menores y
adolescentesART�CULO 9�. En el tratamiento de datos
personales de menores de edad, el responsable deber�
privi legiar el inter�s superior de las ni�as, ni�os y
adolescentes, en t�rminos de las disposiciones previstas en
la Ley de los Derechos de Ni�as, Ni�os y Adolescentes del
Estado de San Luis Potos� y dem�s ordenamientos que
resulten aplicables.

Fuentes de acceso p�blico
ART�CULO 10. Se considerar�n como fuentes de acceso
p�blico:

I. Las p�ginas de Internet o medios remotos o locales de
comunicaci�n electr�nica, �ptica y de otra tecnolog�a, siempre
que el sitio donde se encuentren los datos personales est�
concebido para facilitar informaci�n al p�blico y est� abierto a
la consulta general;

II. Los directorios telef�nicos en t�rminos de la normativa
espec�fica;

III. Los diarios, gacetas o boletines oficiales, de acuerdo con
su normativa;

IV. Los medios de comunicaci�n social, y

V. Los registros p�blicos conforme a las disposiciones que
les resulten aplicables.

Para que los supuestos enumerados en el presente art�culo
sean considerados fuentes de acceso p�blico ser� necesario
que su consulta pueda ser realizada por cualquier persona
no impedida por una norma limitativa, o sin m�s exigencia
que, en su caso, el pago de una contra prestaci�n, derecho o
tarifa. No se considerar� una fuente de acceso p�blico cuando
la informaci�n contenida en la misma sea o tenga una
procedencia il�cita.

Reglas de interpretaci�n
ART�CULO 11.La aplicaci�n e interpretaci�n de la presente
Ley se realizar� conforme a lo dispuesto en la Constituci�n
Pol�tica de los Estados Unidos Mexicanos, los tratados
internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, la
Constituci�n Pol�tica del Estado de San Luis Potos�, la Ley
General, as� como las resoluciones, sentencias,
determinaciones, decisiones, criterios y opiniones vinculantes,
entre otras, que emitan los �rganos nacionales e
internacionales especializados.

Supletoriedad
ART�CULO 12.A falta de disposici�n expresa en la presente
Ley, se aplicar�n de manera supletoria las disposiciones del
C�digo de Procedimientos Civiles del Estado de San Luis
Potos� y la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado
y Municipios de San Luis Potos�.

T�TULO SEGUNDO
Principios y deberes

Cap�tulo I
De los principios

Principios generales de protecci�n de datos
personalesART�CULO 13. En todo tratamiento de datos
personales que efect�e el responsable deber� observar los
principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad,
proporcionalidad, informaci�n y responsabilidad.

Principio de licitud
ART�CULO 14. El responsable deber� tratar los datos
personales en su posesi�n con estricto apego y cumplimiento
de lo dispuesto por la presente Ley, la legislaci�n mexicana
que resulte aplicable y, en su caso, el derecho internacional,
respetando los derechos y libertades del titular.

En adici�n a la obligaci�n anterior, el responsable deber�
sujetarse a las facultades o atribuciones que la normatividad
aplicable le confiera.

Principio de finalidad
ART�CULO 15.Todo tratamiento de datos personales que
efect�e el responsable deber� estar justificado por finalidades
concretas, expl�citas, l�citas y leg�timas, relacionadas con las
atribuciones expresas que la normatividad aplicable le
confiera.

Para efectos de la presente Ley, se entender� que las
finalidades son:

I. Concretas : cuando el tratamiento de los datos personales
atiende a la consecuci�n de fines espec�ficos o determinados,
sin que sea posible la existencia de finalidades gen�ricas
que puedan generar confusi�n en el titular;

II. Expl�citas: cuando las finalidades se expresan y dan a
conocer de manera clara en el aviso de privacidad, y

III. L�citas y leg�timas: cuando las finalidades que justifican el
tratamiento de los datos personales son acordes con las
atribuciones expresas del responsable, conforme a lo previsto
en la legislaci�n mexicana y el derecho internacional que le
resulte aplicable.

Finalidades distintas
ART�CULO 16. El responsable podr� tratar los datos
personales en su posesi�n para finalidades distintas a
aqu�llas que motivaron el tratamiento original de los mismos,
siempre y cuando cuente con atribuciones expresas
conferidas en ley y medie el consentimiento del titular, en los
t�rminos previstos en la presente Ley y dem�s normatividad
que resulte aplicable.

Principio de lealtadART�CULO 17. El responsable deber�
abstenerse de tratar los datos personales a trav�s de medios
enga�osos o fraudulentos, privilegiando, en todo momento,
la protecci�n de los intereses del titular y su expectativa
razonable de privacidad.
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Tratamientos desleales
ART�CULO 18. Para los efectos del art�culo anterior, se
entender� que el responsable act�a de forma enga�osa o
fraudulenta cuando:

I. Medie dolo, mala fe o negligencia en el tratamiento de datos
personales que lleve a cabo;

II. Realice un tratamiento de datos personales que d� lugar a
una discriminaci�n injusta o arbitraria contra el titular, o

III. Vulnere la expectativa razonable de protecci�n de datos
personales.

Principio de consentimiento
ART�CULO 19. El responsable deber� obtener el
consentimiento del titular para el tratamiento de sus datos
personales, salvo que se actualice algunas de las siguientes
causales de excepci�n:

I. Cuando una norma con rango de ley se�ale expresamente
que no ser� necesario el consentimiento del titular para el
tratamiento de sus datos personales, por razones de
seguridad p�blica, salud p�blica, disposiciones de orden
p�blico o protecci�n de derechos de terceros;

II. Cuando exista una orden judicial, resoluci�n o mandato
fundado y motivado de autoridad competente;

III. Para el reconocimiento o defensa de derechos del titular
ante autoridad competente;

IV. Cuando los datos personales se requieran para ejercer un
derecho o cumplir obligaciones derivadas de una relaci�n
jur�dica entre el titular y el responsable;

V. Cuando exista una situaci�n de emergencia que
potencialmente pueda da�ar a un individuo en su persona o
en sus bienes;

VI. Cuando los datos personales sean necesarios para la
prevenci�n, el diagn�stico m�dico, la prestaci�n de servicios
de asistencia sanitaria, el tratamiento m�dico, o la gesti�n de
servicios sanitarios;

VII. Cuando los datos personales figuren en fuentes de acceso
p�blico;

VIII.  Cuando los datos personales se sometan a un
procedimiento previo de disociaci�n, o

IX. Cuando el titular sea una persona reportada como
desaparecida en los t�rminos de la ley en la materia.

Trat�ndose de la fracci�n VII del presente art�culo, este
supuesto exclusivamente resultar� aplicable en caso de que
los datos personales que obren en fuentes de acceso p�blico,
tengan una procedencia conforme a las disposiciones
establecidas en la presente Ley y dem�s normativa aplicable.
La actualizaci�n de alguna de las fracciones previstas en este
art�culo no exime al responsable del cumplimiento de las

dem�s obligaciones previstas en la presente Ley y dem�s
disposiciones que resulten aplicables.

Caracter�sticas del consentimientoART�CULO 20. El
consentimiento del titular deber� otorgarse de manera:

I. Libre: sin que medie error, mala fe, violencia o dolo que
puedan afectar la manifestaci�n de voluntad del titular;

II. Espec�fica: referida a finalidades concretas, l�citas, expl�citas
y leg�timas que justifiquen el tratamiento, y

III. Informada: que el titular tenga conocimiento del aviso de
privacidad previo al tratamiento a que ser�n sometidos sus
datos personales.

Modalidades del consentimiento
ART�CULO 21.El consentimiento podr� manifestarse de forma
expresa o t�cita. Por regla general ser� v�lido el consentimiento
t�cito, salvo que una ley exija que la voluntad del titular se
manifieste de manera expresa.

Trat�ndose del consentimiento expreso, adem�s de lo previsto
en el art�culo anterior de la presente Ley, el responsable
deber� ser capaz de demostrar de manera indubitable que el
titular otorg� su consentimiento, ya sea a trav�s de una
declaraci�n o una acci�n afirmativa clara.

Consentimiento t�cito
ART�CULO 22. El consentimiento ser� t �cito cuando
habi�ndose puesto a disposici�n del titular el aviso de
privacidad, �ste no manifieste su voluntad en sentido contrario.

Consentimiento expreso
ART�CULO 23.El consentimiento ser� expreso cuando la
voluntad del titular se manifieste de forma verbal, por escrito,
por medios electr�nicos, �pticos, signos inequ�vocos o por
cualquier otra tecnolog�a. En el entorno digital, podr� utilizarse
la firma electr�nica o cualquier mecanismo o procedimiento
equivalente que permita identificar fehacientemente al titular,
y a su vez, recabar su consentimiento de tal manera que se
acredite la obtenci�n del mismo.

Para la obtenci�n del consentimiento expreso, el responsable
deber� facilitar al titular un medio sencillo y gratuito a trav�s
del cual pueda manifestar su voluntad.

Obtenci�n del consentimiento cuando los datos personales
se recaban directamente del titular
ART�CULO 24. El responsable deber� obtener el
consentimiento del titular para el tratamiento de sus datos
personales, de manera previa, cuando los recabe
directamente de �ste y, en su caso, se requiera conforme al
art�culo 19 de la presente Ley.

Para efectos de la presente Ley, se entender� que el
responsable obtiene los datos personales directamente del
titular cuando �ste los proporciona personalmente o por alg�n
medio que permita su entrega directa al responsable como
son, de manera enunciativa m�s no limitativa, medios
electr�nicos, �pticos, sonoros, visuales, v�a telef�nica, Internet
o cualquier otra tecnolog�a o medio.
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Obtenci�n del consentimiento cuando los datos personales
se recaben indirectamente del titular
ART�CULO 25. Cuando el responsable recabe datos
personales indirectamente del titular y se requiera de su
consentimiento conforme al art�culo 19 de la presente Ley,
�ste no podr� tratar los datos personales hasta que cuente
con la manifestaci�n de la voluntad libre, espec�fica e
informada del titular, mediante la cual autoriza el tratamiento
de los mismos, ya sea t�cita o expresa seg�n corresponda.

Consentimiento de menores de edad, estado de interdicci�n
o incapacidad declarada por ley
ART�CULO 26. En la obtenci�n del consentimiento de menores
de edad o de personas que se encuentren en estado de
interdicci�n o incapacidad declarada por ley, se estar� a lo
dispuesto en las reglas de representaci�n previstas en la
legislaci�n civil que resulte aplicable del Estado de San Luis
Potos�.

Consentimiento para el tratamiento de datos personales
sensibles
ART�CULO 27. El responsable deber� obtener el
consentimiento expreso y por escrito del titular para el
tratamiento de datos personales sensibles, salvo que se
actualice alguna de las causales de excepci�n previstas en el
art�culo 19 de la presente Ley.

Se considerar� que el consentimiento expreso se otorg� por
escrito cuando el titular lo externe mediante un documento
con su firma aut�grafa, huella dactilar o cualquier otro
mecanismo autorizado por la normativa aplicable. En el entorno
digital, podr�n utilizarse medios como la firma electr�nica o
cualquier mecanismo o procedimiento equivalente que
permita identificar fehacientemente al titular, y a su vez, recabar
su consentimiento de tal manera que se acredite la obtenci�n
del mismo.

Principio de calidad
ART�CULO 28. El responsable deber� adoptar las medidas
necesarias para mantener exactos, completos, correctos y
actualizados los datos personales en su posesi�n, a fin de
que no se altere la veracidad de �stos y seg�n se requiera
para el cumplimiento de las finalidades concretas, expl�citas
l�citas y leg�timas que motivaron su tratamiento.
Se presume que se cumple con la calidad en los datos
personales cuando �stos son proporcionados directamente
por el titular y hasta que �ste no manifieste y acredite lo
contrario.

Cuando los datos personales fueron obtenidos indirectamente
del titular, el responsable deber� adoptar medidas razonables
para que �stos respondan al principio de calidad, de acuerdo
con la categor�a de datos personales y las condiciones y
medios del tratamiento.

Supresi�n de los datos personales
ART�CULO 29. El responsable deber� suprimir los datos
personales en su posesi�n cuando hayan dejado de ser
necesarios para el cumplimiento de las finalidades concretas,
expl�citas l�citas y leg�timas que motivaron su tratamiento, previo
bloqueo en su caso, y una vez que concluya el plazo de
conservaci�n de los mismos.

En la supresi�n de los datos personales, el re sponsable
deber� implementar m�todos y t�cnicas orientadas a la
eliminaci�n definitiva de �stos.

Plazos de conservaci�n
ART�CULO 30. Los plazos de conservaci�n de los datos
personales no deber�n exceder aqu�llos que sean necesarios
para el cumplimiento de las finalidades concretas, expl�citas
l�citas y leg�timas que justificaron su tratamiento.

En el establecimiento de los plazos de conservaci�n de los
datos personales, el responsable deber� considerar los
valores administrativos, contables, fiscales, jur�dicos e
hist�ricos de los datos personales, as� como atender las
disposiciones aplicables en la materia de que se trate.

Documentaci�n de los procedimientos de conservaci�n,
bloqueo y supresi�n de los datos personales
ART�CULO 31. El responsable deber� establecer y documentar
los procedimientos para la conservaci�n, en su caso bloqueo
y supresi�n de los datos personales en su posesi�n, en los
cuales se incluyan los periodos de conservaci�n de los
mismos, de conformidad con lo dispuesto en el art�culo
anterior de la presente Ley.

En los procedimientos a que se refiere el p�rrafo anterior, el
responsable deber� incluir mecanismos que le permitan
cumplir con los plazos fijados para la supresi�n de los datos
personales, as� como para realizar una revisi�n peri�dica
sobre la necesidad de conservar los datos personales.

Principio de proporcionalidad
ART�CULO 32. El responsable s�lo deber� tratar los datos
personales que resulten adecuados, relevantes y
estrictamente necesarios para las finalidades concretas,
expl�citas l�citas y leg�timas que justifiquen su tratamiento.
Criterio de minimizaci�n
ART�CULO 33. El responsable procurar� realizar esfuerzos
razonables para tratar los datos personales al m�nimo
necesario, con relaci�n a las finalidades que motivan su
tratamiento.

Principio de informaci�n
ART�CULO 34. El responsable deber� informar al titular, a
trav�s del aviso de privacidad, la existencia y caracter�sticas
principales del tratamiento al que ser�n sometidos sus datos
personales.

Objeto del aviso de privacidad
ART�CULO 35. El aviso de privacidad tendr� por objeto informar
al titular sobre los alcances y condiciones generales del
tratamiento, a fin de que est� en posibilidad de tomar
decisiones informadas sobre el uso de sus datos personales
y, en consecuencia, mantener el control y disposici�n sobre
ellos.

Caracter�sticas del aviso de privacidad
ART�CULO 36. El aviso de privacidad deber� caracterizarse
por ser sencillo, con informaci�n necesaria, expresado en
lenguaje claro y comprensible, y con una estructura y dise�o
que facilite su entendimiento. En el aviso de privacidad queda
prohibido:
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I. Usar frases inexactas, ambiguas o vagas;

II. Incluir textos o formatos que induzcan al titular a elegir una
opci�n en espec�fico;

III. Marcar previamente casillas, en caso de que �stas se
incluyan para que el titular otorgue su consentimiento, y

IV. Remitir a textos o documentos que no est�n disponibles
para el titular.

Modalidades del aviso de privacidad
ART�CULO 37. El aviso de privacidad a que se refieren los
art�culos 3 fracci�n I y 34 de la presente Ley se pondr� a
disposici�n del titular en dos modalidades, simplificado e
integral.

Aviso de privacidad simplificado
ART�CULO 38. El aviso simplificado deber� contener la
siguiente informaci�n:

I. La denominaci�n del responsable;

II. Las finalidades del tratamiento para las cuales se obtienen
los datos personales, distinguiendo aqu�llas que requieran
el consentimiento del titular;

III. Cuando se realicen transferencias de datos personales
que requieran consentimiento, se deber� informar:

a) Las autoridades, poderes, entidades, �rganos y organismos
gubernamentales de los tres �rdenes de gobierno y las
personas f�sicas o morales de car�cter privado a las que se
transfieren los datos personales.
b) Las finalidades de estas transferencias;

IV. Los mecanismos y medios disponibles para que el titular,
en su caso, pueda manifestar su negativa para el tratamiento
de sus datos personales para finalidades y transferencias de
datos personales que requieren el consentimiento del titular, y

V. El sitio donde se podr� consultar el aviso de privacidad
integral.

Los mecanismos y medios a los que se refiere la fracci�n IV
del presente art�culo, deber�n estar disponibles al titular previo
a que ocurra dicho tratamiento.

La puesta a disposici�n del aviso de privacidad simplificado
no exime al responsable de su obligaci�n de proveer los
mecanismos para que el titular pueda conocer el contenido
del aviso de privacidad integral en un momento posterior.

Aviso de privacidad integral
ART�CULO 39. Adem�s de lo dispuesto en el art�culo anterior
de la presente, el aviso de privacidad integral deber� contener,
al menos, la siguiente informaci�n:

I. El domicilio del responsable;

II. Los datos personales que ser�n sometidos a tratamiento,
identificando aqu�llos que sean sensibles;

III.  El fundamento legal que faculta expresamente al
responsable para llevar a cabo:

a) El tratamiento de datos personales.
b) Las transferencias de datos personales que, en su caso,
efect�e con autoridades, poderes, entidades, �rganos y
organismos gubernamentales de los tres �rdenes de gobierno
y las personas f�sicas o morales de car�cter privado;

IV. Los mecanismos, medios y procedimientos disponibles
para ejercer los derechos ARCO;

V. El domicilio de la Unidad de Transparencia, y

VI. Los medios a trav�s de los cuales el responsable
comunicar� a los titulares los cambios al aviso de privacidad.

Momentos para la puesta a disposici�n del aviso de
privacidad
ART�CULO 40. El responsable deber� poner a disposici�n del
titular el aviso de privacidad simplificado en los siguientes
momentos:

I. Cuando los datos personales se obtienen de manera directa
del titular previo a la obtenci�n de los mismos, y

II. Cuando los datos personales se obtienen de manera
indirecta del titular previo al uso o aprovechamiento de �stos.

Las reglas anteriores, no eximen al responsable de
proporcionar al titular el aviso de privacidad integral en un
momento posterior, conforme a las disposiciones aplicables
de la presente Ley.

Nuevo aviso de privacidad
ART�CULO 41. Cuando el responsable pretenda tratar los datos
personales para una finalidad distinta, deber� poner a su
disposici�n un nuevo aviso de privacidad con las
caracter�sticas del nuevo tratamiento previo al aprovechamiento
de los datos personales para la finalidad respectiva.

Medios de difusi�n o reproducci�n del aviso de privacidad
ART�CULO 42. Para la difusi�n del aviso de privacidad, el
responsable podr� valerse de formatos f�sicos, electr�nicos,
medios verbales o cualquier otra tecnolog�a, siempre y cuando
garantice y cumpla con el principio de informaci�n a que se
refiere la presente Ley.

Instrumentaci�n de medidas compensatorias
ART�CULO 43. Cuando resulte imposible dar a conocer al titular
el aviso de privacidad de manera directa o ello exija esfuerzos
desproporcionados, el responsable podr� instrumentar
medidas compensatorias de comunicaci�n masiva, de
acuerdo con los criterios que para tal efecto emita el Sistema
Nacional.

Principio de responsabilidad
ART�CULO 44. El responsable deber� implementar los
mecanismos necesarios para acreditar el cumplimiento de
los principios, deberes y obligaciones establecidas en la
presente Ley, as� como para rendir cuentas al titular y a la
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CEGAIP sobre los tratamientos de datos personales que
efect�e, para lo cual podr� valerse de est�ndares, mejores
pr�cticas nacionales o internacionales o de cualquier otro
mecanismo que determine adecuado para tales fines.

Lo anterior, aplicar� aun cuando los datos personales sean
tratados por parte de un encargado, as� como al momento de
realizar transferencias de datos personales.

Mecanismos para cumplir con el principio de responsabilidad
ART�CULO 45. Entre los mecanismos que deber� adoptar el
responsable para cumplir con el principio de responsabilidad
establecido en la presente Ley est�n, al menos, los siguientes:

I. Destinar recursos para la instrumentaci�n de programas y
pol�ticas de protecci�n de datos personales;

II. Elaborar pol�ticas y programas de protecci�n de datos
personales obligatorios y exigibles al interior de la organizaci�n
del responsable;

III. Poner en pr�ctica un programa de capacitaci�n y actualizaci�n
del personal sobre las obligaciones y dem�s deberes en
materia de protecci�n de datos personales;

IV. Revisar peri�dicamente las pol�ticas y programas de
seguridad de datos personales para determinar las
modificaciones que se requieran;

V. Establecer un sistema de supervisi�n y vigilancia interna y/o
externa, incluyendo auditor�as, para comprobar el cumplimiento
de las pol�ticas de protecci�n de datos personales;

VI. Establecer procedimientos para recibir y responder dudas y
quejas de los titulares;

VII. Dise�ar, desarrollar e implementar sus pol�ticas p�blicas,
programas, servicios, sistemas o plataformas inform�ticas,
aplicaciones electr�nicas o cualquier otra tecnolog�a que
implique el tratamiento de datos personales, de conformidad
con las disposiciones previstas en la presente Ley y las dem�s
que resulten aplicables en la materia, y

VIII. Garantizar que sus pol�ticas p�blicas, programas, servicios,
sistemas o plataformas inform�ticas, aplicaciones electr�nicas
o cualquier otra tecnolog�a que implique el tratamiento de datos
personales, cumplan por defecto con las obligaciones previstas
en la presente Ley y las dem�s que resulten aplicables en la
materia.

El responsable deber� revisar las pol�ticas, los programas de
seguridad y las pol�ticas de procedimientos de control a que se
refieren las fracciones IV y V del presente art�culo,
respectivamente, al menos cada dos a�os, as� como
actualizarlas cuando al tratamiento de datos personales se le
realicen modificaciones sustanciales.

Cap�tulo II
De los deberes

Deber de seguridad
ART�CULO 46. Con independencia del tipo de sistema en el
que se encuentren los datos personales o el tipo de tratamiento

que se efect�e, el responsable deber� establecer y mantener
las medidas de seguridad de car�cter administrativo, f�sico y
t�cnico para la protecci�n de los datos personales, que permitan
protegerlos contra da�o, p�rdida, alteraci�n, destrucci�n o su
uso, acceso o tratamiento no autorizado, as� como garantizar
su confidencialidad, integridad y disponibilidad.

Lo anterior, sin perjuicio de lo establecido por las
disposiciones vigentes en materia de seguridad emitidas por
las autoridades competentes al sector que corresponda,
cuando �stas contemplen una protecci�n mayor para el titular
o complementen lo dispuesto en la presente Ley y dem�s
normativa aplicable.

Factores para determinar la implementaci�n de medidas de
seguridad
ART�CULO 47. Las medidas de seguridad adoptadas por el
responsable deber�n considerar:

I. El riesgo inherente a los datos personales tratados;

II. La sensibilidad de los datos personales tratados;

III. El desarrollo tecnol�gico;

IV. Las posibles consecuencias de una vulneraci�n para los
titulares;

V. Las transferencias de datos personales que se realicen;

VI. El n�mero de titulares, y

VII. Las vulneraciones previas ocurridas en los sistemas de
tratamiento.

Acciones para el establecimiento y mantenimiento de
medidas de seguridad
ART�CULO 48. Para establecer y mantener las medidas de
seguridad para la protecci�n de los datos personales, el
responsable deber� realizar, al menos, las siguientes
actividades interrelacionadas:

I. Crear pol�ticas internas para la gesti�n y tratamiento de los
datos personales, que tomen en cuenta el contexto en el que
ocurren los tratamientos y el ciclo de vida de los datos
personales, es decir, su obtenci�n, uso y posterior supresi�n;

II. Definir las funciones y obligaciones del personal involucrado
en el tratamiento de datos personales;

III. Elaborar un inventario de los datos personales y de las
bases y/o sistemas de tratamiento;

IV. Realizar un an�lisis de riesgo de los datos personales,
considerando las amenazas y vulnerabilidades existentes para
los datos personales y los recursos involucrados en su
tratamiento, como pueden ser, de manera enunciativa m�s no
limitativa, hardware, software, personal del responsable, entre
otros;

V. Realizar un an�lisis de brecha, comparando las medidas
de seguridad existentes contra las faltantes en la organizaci�n
del responsable;
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VI. Elaborar un plan de trabajo para la implementaci�n de las
medidas de seguridad faltantes, as� como las medidas para
el cumplimiento cotidiano de las pol�ticas de gesti�n y
tratamiento de los datos personales;

VII. Monitorear y revisar de manera peri�dica las medidas de
seguridad implementadas, as� como las amenazas y
vulneraciones a las que est�n sujetos los datos personales,
y

VIII. Dise�ar y aplicar diferentes niveles de capacitaci�n de su
personal, dependiendo de sus roles y responsabilidades
respecto del tratamiento de los datos personales.

Contenido de las pol�ticas internas de gesti�n y tratamiento
de los datos
ART�CULO 49. Con relaci�n a la fracci�n I del art�culo anterior
de la presente Ley, el responsable deber� incluir en el dise�o
e implementaci�n de las pol�ticas internas para la gesti�n y
tratamiento de los datos personales, al menos, lo siguiente:

I. Los controles para garantizar que se valida la confidencialidad,
integridad y disponibilidad de los datos personales;

II. Las acciones para restaurar la disponibilidad y el acceso a
los datos personales de manera oportuna en caso de un
incidente f�sico o t�cnico;

III. Las medidas correctivas en caso de identificar una
vulneraci�n o incidente en los tratamientos de datos
personales;

IV. El proceso para evaluar peri�dicamente las pol�ticas,
procedimientos y planes de seguridad establecidos, a efecto
de mantener su eficacia;

V. Los controles para garantizar que �nicamente el personal
autorizado podr� tener acceso a los datos personales para
los finalidades concretas, l�citas, expl�citas y leg�timas que
originaron su tratamiento, y

VI.  Las medidas preventivas para proteger los datos
personales contra su destrucci�n accidental o il�cita, su p�rdida
o alteraci�n y el almacenamiento, tratamiento, acceso o
transferencias no autorizadas o acciones que contravengan
las disposiciones de la presente Ley y dem�s que resulten
aplicables.

Sistema de gesti�n y documento de seguridad
ART�CULO 50. Las acciones relacionadas con las medidas
de seguridad para el tratamiento de los datos personales
deber�n estar documentadas y contenidas en un sistema de
gesti�n. Se entender� por sistema de gesti�n al conjunto de
elementos y actividades interrelacionadas para establecer,
implementar, operar, monitorear, revisar, mantener y mejorar
el tratamiento y seguridad de los datos personales, de
conformidad con lo previsto en la presente Ley y las dem�s
disposiciones que le resulten aplicables en la materia.

Documento de seguridad
ART�CULO 51. El responsable deber� elaborar y aprobar un
documento que contenga las medidas de seguridad de car�cter

f�sico, t�cnico y administrativo conforme a lo dispuesto en la
presente Ley y dem�s disposiciones que resulten aplicables
en la materia. El documento de seguridad ser� de observancia
obligatoria para los encargados y dem�s personas que realizan
alg�n tipo de tratamiento de datos personales.

Contenido del documento de seguridad
ART�CULO 52. El documento de seguridad deber� contener,
al menos, lo siguiente:

I. El nombre de los sistemas de tratamiento o base de datos
personales;

II. El nombre, cargo y adscripci�n del administrador de cada
sistema de tratamiento y/o base de datos personales;

III. Las funciones y obligaciones del responsable, encargados
y todas las personas que traten datos personales;

IV. El inventario de los datos personales tratados en cada
sistema de tratamiento y/o base de datos personales;

V. La estructura y descripci�n de los sistemas de tratamiento
y/o bases de datos personales, se�alando el tipo de soporte
y las caracter�sticas del lugar donde se resguardan;

VI. Los controles y mecanismos de seguridad para las
transferencias que, en su caso, se efect�en;

VII. El resguardo de los soportes f�sicos y/o electr�nicos de
los datos personales;

VIII.  Las bit�coras de acceso, operaci�n cotidiana y
vulneraciones a la seguridad de los datos personales;

IX. El an�lisis de riesgos;

X. El an�lisis de brecha;

XI. La gesti�n de vulneraciones;

XII. Las medidas de seguridad f�sicas aplicadas a las
instalaciones;

XIII. Los controles de identificaci�n y autenticaci�n de usuarios;

XIV. Los procedimientos de respaldo y recuperaci�n de datos
personales;

XV. El plan de contingencia;

XVI. Las t�cnicas utilizadas para la supresi�n y borrado seguro
de los datos personales;

XVII. El plan de trabajo;

XVIII. Los mecanismos de monitoreo y revisi�n de las medidas
de seguridad, y

XIX. El programa general de capacitaci�n.

Actualizaci�n del documento de seguridad
ART�CULO 53. El responsable deber� revisar el documento
de seguridad de manera peri�dica, as� como actualizar su
contenido cuando ocurran los siguientes eventos:
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I. Se produzcan modificaciones sustanciales al tratamiento
de datos personales que deriven en un cambio en el nivel de
riesgo;

II. Como resultado de un proceso de mejora continua, derivado
del monitoreo y revisi�n del sistema de gesti�n;

III. Como resultado de un proceso de mejora para mitigar el
impacto de una vulneraci�n a la seguridad ocurrida, y

IV. Se implementen acciones correctivas y preventivas ante
una vulneraci�n de seguridad ocurrida.

Vulneraciones de seguridad
ART�CULO 54. Adem�s de las que se�alen las leyes
respectivas y la normatividad aplicable, se considerar�n como
vulneraciones de seguridad, en cualquier fase del tratamiento
de datos personales, al menos, las siguientes:

I. La p�rdida o destrucci�n no autorizada;

II. El robo, extrav�o o copia no autorizada;

III. El uso, acceso o tratamiento no autorizado, o

IV. El da�o, la alteraci�n o modificaci�n no autorizada.

Bit�cora de vulneraciones de seguridad ocurridas
ART�CULO 55. El responsable deber� llevar una bit�cora de
las vulneraciones a la seguridad ocurridas en la que se
describa:

I. La fecha en la que ocurri�;

II. El motivo de la vulneraci�n de seguridad, y

III. Las acciones correctivas implementadas de forma inmediata
y definitiva.

Notificaci�n de las vulneraciones de seguridad ocurridas
ART�CULO 56. El responsable deber� informar sin dilaci�n
alguna al titular y a la CEGAIP las vulneraciones de seguridad
ocurridas, que de forma significativa afecten los derechos
patrimoniales o morales del titular, en un plazo m�ximo de
setenta y dos horas en cuanto se confirmen, y haya empezado
a tomar las acciones encaminadas a detonar un proceso de
revisi�n exhaustiva de la magnitud de la afectaci�n, a fin de
que los titulares afectados puedan tomar las medidas
correspondientes para la defensa de sus derechos.

Contenido de la notificaci�n de la vulneraci�n
ART�CULO 57. El responsable deber� informar al titular y a la
CEGAIP, al menos, lo siguiente:

I. La naturaleza del incidente;

II. Los datos personales comprometidos;

III. Las recomendaciones y medidas que el titular puede adoptar
para proteger sus intereses;

IV. Las acciones correctivas realizadas de forma inmediata, y

V. Los medios donde puede obtener mayor informaci�n al
respecto.

Implementaci�n de acciones correctivas y preventivas ante
una vulneraci�n de seguridad
ART�CULO 58. En caso de que ocurra una vulneraci�n a la
seguridad de los datos personales, el responsable deber�
analizar las causas por las cuales se present� e implementar
en su plan de trabajo las acciones preventivas y correctivas
para adecuar las medidas de seguridad y el tratamiento de
los datos personales si fuese el caso, a efecto de evitar que la
vulneraci�n se repita.

Acciones de la CEGAIP derivadas de notificaciones de
vulneraciones de seguridad
ART�CULO 59. Una vez recibida una notificaci�n de vulneraci�n
por parte del responsable, la CEGAIP deber� realizar las
investigaciones previas a que haya lugar con la finalidad de
allegarse de elementos que le permitan, en su caso, iniciar
un procedimiento de verificaci�n en t�rminos de lo dispuesto
en la presente Ley.

Deber de confidencialidad
ART�CULO 60.El responsable deber� establecer controles o
mecanismos que tengan por objeto que todas aquellas
personas que intervengan en cualquier fase del tratamiento
de los datos personales, guarden confidencialidad respecto
de �stos, obligaci�n que subsistir� a�n despu�s de finalizar
sus relaciones con el mismo.

Lo anterior, sin menoscabo de lo establecido en la Ley de
Transparencia y dem�s disposiciones que resulten aplicables
en la materia.

Emisi�n de recomendaciones
ART�CULO 61. La CEGAIP podr� publicar directrices,
recomendaciones y mejores pr�cticas en materia de
seguridad de los datos personales, de acuerdo con los
est�ndares nacionales e internacionales actuales en la
materia.

T�TULO TERCERO
Derechos de los titulares y su ejercicio

Cap�tulo I
De los derechos de acceso,

rectificaci�n, cancelaci�n y oposici�n

Derechos ARCO
ART�CULO 62. En todo momento el titular o su representante
podr�n solicitar al responsable el acceso, rectificaci�n,
cancelaci�n u oposici�n al tratamiento de los datos
personales que le concierne, de conformidad con lo
establecido en el presente T�tulo.

El ejercicio de cualquiera de los derechos ARCO no es
requisito previo, ni impide el ejercicio de otro.

Derecho de acceso
ART�CULO 63. El titular tendr� derecho de acceder a sus datos
personales que obren en posesi�n del responsable, as� como
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a conocer la informaci�n relacionada con las condiciones,
generalidades y particularidades de su tratamiento.

Derecho de rectificaci�n
ART�CULO 64. El t itular tendr� derecho a solicitar al
responsable la rectificaci�n o correcci�n de sus datos
personales, cuando �stos resulten ser inexactos, incompletos
o no se encuentren actualizados.

Derecho de cancelaci�n
ART�CULO 65. El titular tendr� derecho a solicitar la cancelaci�n
de sus datos personales de los archivos, registros,
expedientes y sistemas del responsable, a fin de que los
mismos ya no est�n en su posesi�n.

Rectificaci�n o supresi�n de datos personales por parte de
terceros
ART�CULO 66. Cuando sea procedente el ejercicio de los
derechos de rectificaci�n y cancelaci�n, el responsable deber�
adoptar todas aquellas medidas razonables para que los datos
personales sean corregidos o suprimidos, seg�n
corresponda, tambi�n por los terceros a quienes se los hubiere
transferido.

Derecho de oposici�n
ART�CULO 67. El titular podr� oponerse al tratamiento de sus
datos personales o exigir que se cese en el mismo, cuando:

I. Exista una causa leg�tima y su situaci�n espec�fica as� lo
requiera, lo cual implica que aun siendo l�cito el tratamiento,
el mismo debe cesar para evitar que su persistencia cause
un da�o o perjuicio al titular, o

II. Sus datos personales sean objeto de un tratamiento
automatizado, el cual le produzca efectos jur�dicos no
deseados o afecte de manera significativa sus intereses,
derechos o libertades, y est�n destinados a evaluar, sin
intervenci�n humana, determinados aspectos personales del
mismo o analizar o predecir, en particular, su rendimiento
profesional, situaci�n econ�mica, estado de salud,
preferencias sexuales, fiabilidad o comportamiento.

En aquellos tratamientos de datos personales a que se refiere
la fracci�n II del presente art�culo, el responsable deber�
informar al titular sobre la existencia del mismo e incluir una
evaluaci�n o valoraci�n humana que, entre otras cuestiones,
contemple la explicaci�n de la decisi�n adoptada por la
intervenci�n humana.

En caso de resultar procedente el derecho de oposici�n, el
responsable deber� cesar el tratamiento de los datos
personales respecto de aquellas finalidades que resulten
aplicables.

Tratamiento automatizado de datos personales sensibles
ART�CULO 68. El responsable no podr� llevar a cabo
tratamientos automatizados de datos personales que tengan
como efecto la discriminaci�n de las personas por su origen
�tnico o racial, su estado de salud presente, pasado o futuro,
su informaci�n gen�tica, sus opiniones pol�ticas, su religi�n
o creencias filos�ficas o morales y su preferencia sexual.

Cap�tulo II
Del ejercicio de los derechos de acceso, rectificaci�n,

cancelaci�n y oposici�n

Personas facultadas para el ejercicio de los derechos ARCO
ART�CULO 69. En cualquier momento, el ti tular o su
representante podr�n solicitar al responsable el acceso,
rectificaci�n, cancelaci�n u oposici�n respecto del tratamiento
de los datos personales que le conciernen.

El ejercicio de los derechos ARCO por persona distinta a su
titular o a su representante, ser� posible, excepcionalmente,
en aquellos supuestos previstos por disposici�n legal, o en
su caso, por mandato judicial.

Ejercicio de derechos ARCO de menores de edad
ART�CULO 70. En el ejercicio de los derechos ARCO de
menores de edad o de personas que se encuentren en estado
de interdicci�n o incapacidad declarada por las leyes civiles
del Estado de San Luis Potos�, se estar� a las reglas de
representaci�n dispuestas en la misma legislaci�n.

Ejercicio de derechos ARCO de personas fallecidas
ART�CULO 71. Trat�ndose de datos personales concernientes
a personas fallecidas, la persona que acredite tener un inter�s
jur�dico, de conformidad con las leyes aplicables, podr� ejercer
los derechos que le confiere el presente Cap�tulo, siempre
que el t i tular de los derechos hubiere expresado
fehacientemente su voluntad en tal sentido o que exista un
mandato judicial para dicho efecto.

Acreditaci�n de la identidad del titular
ART�CULO 72. Para el ejercicio de los derechos ARCO, ser�
necesario que el titular acredite ante el responsable su
identidad al momento de presentar su solicitud y, en su caso,
la identidad y personalidad con la que act�e su representante.

ART�CULO 73. Para el ejercicio de los derechos ARCO, ser�
necesario que el titular acredite ante el responsable su
identidad al momento de hacer efectivo el derecho siempre y
cuando resulte procedente y, en su caso, la identidad y
personalidad con la que act�e su representante.

Reglas generales para la acreditaci�n de la identidad del
titular
ART�CULO 74. En la acreditaci�n del titular o su representante,
el responsable deber� seguir las siguientes reglas:

I. El titular podr� acreditar su identidad a trav�s de los
siguientes medios:

a) Identificaci�n oficial.
b) Instrumentos electr�nicos o mecanismos de autenticaci�n
permitidos por otras disposiciones legales o reglamentarias
que permitan su identificaci�n fehacientemente.
c) Aquellos mecanismos establecidos por el responsable de
manera previa, siempre y cuando permitan de forma
inequ�voca la acreditaci�n de la identidad del titular, y

II. Cuando el titular ejerza sus derechos ARCO a trav�s de su
representante, �ste deber� acreditar su identidad y
personalidad presentando ante el responsable:
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a) Copia simple de la identificaci�n oficial del titular.
b) Identificaci�n oficial del representante.
c) Instrumento p�blico, o carta poder  simple firmada ante dos
testigos, o declaraci�n en comparecencia personal del titular.

Presentaci�n de la solicitud de ejercicio de derechos ARCO
ART�CULO 75. El titular, por s� mismo o por medio de su
representante, podr� presentar una solicitud para el ejercicio
de los derechos ARCO ante la Unidad de Transparencia del
responsable, a trav�s de escrito libre, formatos, medios
electr�nicos o cualquier otro medio que establezca la CEGAIP,
o bien, v�a Plataforma Nacional.

Si la solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO es
presentada ante un �rea distinta a la Unidad de Transparencia,
aqu�lla tendr� la obligaci�n de indicar al titular la ubicaci�n
f�sica de la Unidad de Transparencia.

El responsable deber� dar tr�mite a toda solicitud para el
ejercicio de los derechos ARCO y entregar el acuse de recibo
que corresponda.

Los medios y procedimientos habilitados por el responsable
para atender las solicitudes para el ejercicio de los derechos
ARCO, deber�n ser de f�cil acceso y con la mayor cobertura
posible considerando el perfil de los titulares y la forma en
que mantienen contacto cotidiano o com�n con el responsable.
La CEGAIP podr� establecer mecanismos adicionales, tales
como formularios, sistemas y otros medios simplificados para
facilitar a los titulares el ejercicio de los derechos ARCO.

Asistencia de la Unidad de Transparencia
ART�CULO 76. La Unidad de Transparencia del responsable
deber� auxiliar y orientar al titular en la elaboraci�n de las
solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO, en
particular en aquellos casos en que el titular no sepa leer ni
escribir.

Incompetencia del responsable
ART�CULO 77. Cuando el responsable no sea competente
para atender la solicitud para el ejercicio de los derechos
ARCO, deber� hacer del conocimiento del titular dicha
situaci�n dentro de los tres d�as siguientes a la presentaci�n
de la solicitud, y en caso de poderlo determinar, orientarlo
hacia el responsable competente.

Si el responsable es competente para atender parcialmente
la solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO, deber�
dar respuesta conforme a su competencia.

Reconducci�n de la solicitud para el ejercicio de los
derechos ARCO
ART�CULO 78. En caso de que la Unidad de Transparencia
del responsable advierta que la solicitud para el ejercicio de
los derechos ARCO corresponde a un derecho diferente de
los previstos en la presente Ley, deber� reconducir la v�a
haci�ndolo del conocimiento al titular dentro de los tres d�as
siguientes a la presentaci�n de la solicitud.

Requisitos de la solicitud de ejercicio de derechos ARCO
ART�CULO 79. La solicitud para el ejercicio de los derechos
ARCO deber� se�alar la siguiente informaci�n:

I. El nombre completo del titular y, en su caso, de su
representante, as� como su domicilio o cualquier otro medio
para o�r y recibir notificaciones;

II. La descripci�n clara y precisa de los datos personales
respecto de los que se busca ejercer alguno de los derechos
ARCO, salvo que se trate del derecho de acceso;

III. La descripci�n del derecho ARCO que se pretende ejercer,
o bien, lo que solicita el titular;

IV. Los documentos que acrediten la identidad del titular, y en
su caso, la personalidad e identidad de su representante, y

V. Cualquier otro elemento o documento que facilite la
localizaci�n de los datos personales, en su caso.

Adem�s de lo se�alado en las fracciones anteriores del
presente art�culo, trat�ndose de una solicitud de acceso a
datos personales el titular deber� se�alar la modalidad en la
que prefiere que �stos se reproduzcan. El responsable deber�
atender la solicitud en la modalidad requerida por el titular,
salvo que exista una imposibilidad f�sica o jur�dica que lo limite
a reproducir los datos personales en dicha modalidad, en
este caso deber� ofrecer otras modalidades de entrega de
los datos personales fundando y motivando dicha actuaci�n.

En el caso de solicitudes de rectificaci�n de datos personales,
el titular, adem�s de indicar lo se�alado en las fracciones
anteriores del presente art�culo, podr� aportar la
documentaci�n que sustente su petici�n.

Con relaci�n a una solicitud de cancelaci�n, el titular deber�
se�alar las causas que lo motiven a solicitar la supresi�n de
sus datos personales en los archivos, registros o bases de
datos del responsable.

En el caso de la solicitud de oposici�n, el titular deber�
manifestar las causas leg�timas o la situaci�n espec�fica que
lo llevan a solicitar el cese en el tratamiento, as� como el da�o
o perjuicio que le causar�a la persistencia del tratamiento, o
en su caso, las finalidades espec�ficas respecto de las cuales
requiere ejercer el derecho de oposici�n.

El titular podr� aportar las pruebas que estime pertinentes
para acreditar la procedencia de su solicitud, las cuales
deber�n acompa�arse a la misma desde el momento de su
presentaci�n.

Prevenci�n
ART�CULO 80. En caso de que la solicitud para el ejercicio de
los derechos ARCO no satisfaga alguno de los requisitos a
que se refiere el art�culo anterior de la presente Ley  y el
responsable no cuente con elementos para subsanarla,
deber� prevenir al titular, dentro de los cinco d�as siguientes a
la presentaci�n de la solicitud para el ejercicio de los derechos
ARCO, para que, por una sola ocasi�n, subsane las omisiones
dentro de un plazo de diez d�as contados a partir del d�a
siguiente al de la notificaci�n.

La prevenci�n tendr� el efecto de interrumpir el plazo que tiene
el responsable para resolver la solicitud para el ejercicio de
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los derechos ARCO, por lo que comenzar� a computarse al
d�a siguiente del desahogo por parte del titular.

Transcurrido el plazo sin desahogar la prevenci�n por parte
del titular, se tendr� por no presentada la solicitud para el
ejercicio de los derechos ARCO.

Plazos de respuesta
ART�CULO 81. El responsable deber� establecer
procedimientos sencillos que permitan el ejercicio de los
derechos ARCO, cuyo plazo de respuesta no deber� exceder
de veinte d�as contados a partir del d�a siguiente a la recepci�n
de la solicitud.

El plazo referido en el p�rrafo anterior, podr� ser ampliado por
una sola vez hasta por diez d�as cuando as� lo justifiquen las
circunstancias y siempre y cuando se le notifique al titular
dentro del plazo de respuesta.

En caso de resultar procedente el ejercicio de los derechos
ARCO, el responsable deber� hacerlo efectivo en un plazo
que no podr� exceder de quince d�as contados a partir del d�a
siguiente en que se haya notificado la respuesta al titular.

Causales de improcedencia del ejercicio de los derechos
ARCO
ART�CULO 82. El ejercicio de los derechos ARCO no ser�
procedente cuando:

I. El titular o su representante no est�n debidamente
acreditados para ello;

II. Los datos personales no se encuentren en posesi�n del
responsable;

III. Exista un impedimento legal;

IV. Se lesionen los derechos de un tercero;

V. Se obstaculicen actuaciones judiciales o administrativas;

VI. Exista una resoluci�n de autoridad competente que restrinja
el acceso a los datos personales o no permita la rectificaci�n,
cancelaci�n u oposici�n de los mismos;

VII. La cancelaci�n u oposici�n haya sido previamente
realizada, respecto al mismo titular, responsable y datos
personales;

VIII. El responsable no sea competente;

IX. Sean necesarios para proteger intereses jur�dicamente
tutelados del titular, o

X. Sean necesarios para dar cumplimiento a obligaciones
legalmente adquiridas por el titular.

En todos los casos anteriores, deber� constar una resoluci�n
que confirme la causal de improcedencia invocada por el
responsable, la cual ser� informada al titular por el medio
se�alado para recibir notificaciones y dentro de los veinte d�as

a los que se refiere el art�culo 81 primer p�rrafo de la presente
Ley, acompa�ando en su caso, las pruebas que resulten
pertinentes.

Inexistencia de los datos personales
ART�CULO 83. En caso de que el responsable estuviere
obligado a contar con los datos personales sobre los cuales
se ejercen los derechos ARCO por razones de competencia y
declare su inexistencia en sus archivos, bases, registros,
sistemas o expedientes, dicha declaraci�n deber� constar en
una resoluci�n del Comit� de Transparencia que confirme tal
situaci�n.

Gratuidad del ejercicio de los derechos ARCO
ART�CULO 84. El ejercicio de los derechos ARCO deber� ser
gratuito. S�lo podr�n realizarse cobros para recuperar los
costos de reproducci�n, certificaci�n o env�o, conforme a la
Ley de Ingresos del Estado de San Luis Potos� y dem�s
disposiciones jur�dicas aplicables. En su determinaci�n se
deber� considerar que los montos permitan o faciliten el
ejercicio de este derecho.

En ning�n caso, el pago de derechos deber� exceder el costo
de reproducci�n, certificaci�n o env�o a que se refiere el p�rrafo
anterior.

Cuando el titular proporcione el medio magn�tico, electr�nico
o el mecanismo necesario para reproducir los datos
personales, los mismos deber�n ser entregados sin costo a
�ste.

Los datos personales deber�n ser entregados sin costo
cuando implique la entrega de no m�s de veinte hojas
simples. La Unidad de Transparencia del responsable podr�
exceptuar el pago de reproducci�n y env�o atendiendo a las
circunstancias socioecon�micas del titular.

El responsable no podr� establecer para la presentaci�n de
las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO alg�n
servicio o medio que implique un costo al titular.

Tr�mites espec�ficos
ART�CULO 85. Cuando las disposiciones aplicables a
determinados tratamientos de datos personales establezcan
un tr�mite o procedimiento espec�fico para solicitar el ejercicio
de los derechos ARCO, el responsable deber� informar al
titular sobre la existencia del mismo, en un plazo no mayor a
cinco d�as siguientes a la presentaci�n de la solicitud para el
ejercicio de los derechos ARCO, a efecto de que este �ltimo
decida si ejerce sus derechos a trav�s del tr�mite espec�fico,
o bien, por medio del procedimiento que el responsable haya
institucionalizado para la atenci�n de solicitudes para el
ejercicio de los derechos ARCO, conforme a las disposiciones
establecidas en este Cap�tulo.

Negativa al ejercicio de los derechos ARCO
ART�CULO 86. Contra la negativa del responsable de dar
tr�mite a una solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO,
o bien, la inconformidad del titular por la respuesta recibida o
la falta del responsable, proceder� la interposici�n del recurso
de revisi�n a que se refiere el art�culo 127 de la presente Ley.



jfćo`libp=NV=ab=grifl=ab=OMNT16

Cap�tulo III
De la portabilidad de los datos persona les

ART�CULO 87. Cuando se traten datos personales por v�a
electr�nica en un formato estructurado y com�nmente utilizado,
el titular tendr� derecho a obtener del responsable una copia
de los datos personales objeto de tratamiento en un formato
electr�nico estructurado y com�nmente utilizado, el cual le
permita seguir utiliz�ndolos, conforme a los plazos, t�rminos
y requerimientos a que se refiere el Cap�tulo anterior del
presente T�tulo.

Cuando el titular haya facilitado los datos personales y el
tratamiento se base en el consentimiento o en un contrato o
relaci�n jur�dica, tendr� derecho a transferir dichos datos
personales y cualquier otra informaci�n que haya facilitado y
que se conserve en un sistema de tratamiento automatizado
a otro sistema en un formato electr�nico com�nmente utilizado,
sin impedimentos por parte del responsable de quien se
retiren los datos personales.

Para el ejercicio de este derecho, el responsable deber�
considerar los lineamientos del Sistema Nacional relativos a
los supuestos en los que se est� en presencia de un formato
estructurado y com�nmente utilizado, as� como las normas
t�cnicas, modalidades y procedimientos para la transferencia
de datos personales.

T�TULO CUARTO
Relaci�n del responsable y encargado

Cap�tulo �nico
Encargado

Obligaci�n general del encargado
ART�CULO 88. El encargado deber� realizar las actividades
de tratamiento de los datos personales sin ostentar poder
alguno de decisi�n sobre el alcance y contenido del mismo,
as� como limitar sus actuaciones a los t�rminos fijados por el
responsable.

Formalizaci�n de la relaci�n jur�dica entre responsable y
encargado
ART�CULO 89. La relaci�n entre el responsable y el encargado
deber� estar formalizada mediante contrato o cualquier otro
instrumento jur�dico que decida el responsable, de
conformidad con la normativa que le resulte aplicable, y que
permita acreditar su existencia, alcance y contenido.

El responsable podr� libremente determinar las obligaciones
que le correspondan y aqu�llas que llevar� a cabo el
encargado, de conformidad con las disposiciones previstas
en la presente Ley y dem�s normativa que resulte aplicable.

Cl�usulas generales del contrato o instrumento jur�dico
ART�CULO 90. En el contrato o instrumento jur�dico que decida
el responsable se deber� prever, al menos, las siguientes
cl�usulas generales relacionadas con los servicios que preste
el encargado:

I. Realizar el tratamiento de los datos personales conforme a
las instrucciones del responsable;

II. Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades
distintas a las instruidas por el responsable;

III. Implementar las medidas de seguridad conforme a los
instrumentos jur�dicos aplicables;

IV. Informar al responsable cuando ocurra una vulneraci�n a
los datos personales que trata a nombre y por sus
instrucciones;

V. Guardar confidencialidad respecto de los datos personales
tratados;

VI. Devolver o suprimir los datos personales objeto de
tratamiento una vez cumplida la relaci�n jur�dica con el
responsable, siempre y cuando no exista una previsi�n legal
que exija la conservaci�n de los datos personales;

VII. Abstenerse de transferir los datos personales salvo en el
caso de que el responsable as� lo determine, o la comunicaci�n
derive de una subcontrataci�n, o por mandato expreso de la
autoridad competente;

VIII. Permitir al responsable o la CEGAIP realizar inspecciones
y verificaciones en el lugar o establecimiento donde se lleva a
cabo el tratamiento de los datos personales, y

IX. Generar, actualizar y conservar la documentaci�n necesaria
que le permita acreditar el cumplimiento de sus obligaciones.

Los acuerdos entre el responsable y el encargado
relacionados con el tratamiento de datos personales no
deber�n contravenir la presente Ley y dem�s disposiciones
aplicables, as� como lo establecido en el aviso de privacidad
correspondiente.

Consecuencia del incumplimiento de las obligaciones del
encargado
ART�CULO 91. Cuando el encargado incumpla las
instrucciones del responsable y decida por s� mismo sobre la
naturaleza, alcance, finalidades, medios u otras acciones
relacionadas con el tratamiento de los datos personales,
asumir� el car�cter de responsable conforme a la legislaci�n
que le resulte aplicable en esta materia.

Subcontrataci�n de servicios
ART�CULO 92. El encargado podr�, a su vez, subcontratar
servicios que impliquen el tratamiento de datos personales
por cuenta del responsable, siempre y cuando medie la
autorizaci�n expresa de este �ltimo. El subcontratado asumir�
el car�cter de encargado en los t�rminos de la presente Ley y
dem�s disposiciones que resulten aplicables en esta materia.

Cuando el contrato o el instrumento jur�dico mediante el cual
se haya formalizado la relaci�n entre el responsable y el
encargado, prevea que este �ltimo pueda llevar a cabo a su
vez las subcontrataciones de servicios, la autorizaci�n a la
que refiere el p�rrafo anterior se entender� como otorgada a
trav�s de lo estipulado en �stos.
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Formalizaci�n de la relaci�n jur�dica entre encargado y
subcontratado
ART�CULO 93.Una vez obtenida la autorizaci�n expresa del
responsable, el encargado deber� formalizar la relaci�n
adquirida con el subcontratado a trav�s de un contrato o
cualquier otro instrumento jur�dico que decida, de conformidad
con la normatividad que le resulte aplicable, y permita acreditar
la existencia, alcance y contenido de la prestaci�n del servicio,
en t�rminos de lo previsto en el presente Cap�tulo.

Contrataci�n de servicios de c�mputo en la nube y otras
materias
ART�CULO 94. El responsable podr� contratar o adherirse a
servicios, aplicaciones e infraestructura en el c�mputo en la
nube y otras materias que impliquen el tratamiento de datos
personales, siempre y cuando el proveedor externo garantice
pol�ticas de protecci�n de datos personales equivalentes a
los principios y deberes establecidos en la presente Ley y
dem�s disposiciones que resulten aplicables en la materia.

En su caso, el responsable deber� delimitar el tratamiento de
los datos personales por parte del proveedor externo a trav�s
de cl�usulas contractuales u otros instrumentos jur�dicos.

Reglas generales de contrataci�n de servicios de c�mputo
en la nube y otras materias
ART�CULO 95.Para el tratamiento de datos personales en
servicios, aplicaciones e infraestructura de c�mputo en la nube
y otras materias, en los que el responsable se adhiera a los
mismos mediante condiciones o cl�usulas generales de
contrataci�n, s�lo podr� utilizar aquellos servicios en los que
el proveedor:

I. Cumpla, al menos, con lo siguiente:

a) Tener y aplicar pol�ticas de protecci�n de datos personales
afines a los principios y deberes aplicables que establece la
presente Ley y dem�s normativa aplicable.
b) Transparentar las subcontrataciones que involucren la
informaci�n sobre la que se presta el servicio.
c)  Abstenerse de incluir condiciones en la prestaci�n del
servicio que le autoricen o permitan asumir la titularidad o
propiedad de la informaci�n sobre la que presta el servicio.
d) Guardar confidencialidad respecto de los datos personales
sobre los que se preste el servicio, y

II. Cuente con mecanismos, al menos, para:

a) Dar a conocer cambios en sus pol�ticas de privacidad o
condiciones del servicio que presta.
b) Permitir al responsable limitar el tipo de tratamiento de los
datos personales sobre los que se presta el servicio.
c)  Establecer y mantener medidas de seguridad para la
protecci�n de los datos personales sobre los que se preste el
servicio.
d) Garantizar la supresi�n de los datos personales una vez
que haya concluido el servicio prestado al responsable y que
este �ltimo haya podido recuperarlos.
e) Impedir el acceso a los datos personales a personas que
no cuenten con privilegios de acceso, o bien, en caso de que
sea a solicitud fundada y motivada de autoridad competente,
informar de ese hecho al responsable.

En cualquier caso, el responsable no podr� adherirse a
servicios que no garanticen la debida protecci�n de los datos
personales, conforme a la presente Ley y dem�s
disposiciones que resulten aplicables en la materia.

Remisiones de datos personales
ART�CULO 96. Las remisiones nacionales e internacionales
de datos personales que se realicen entre responsable y
encargado no requerir�n ser informadas al titular, ni contar
con su consentimiento.

T�TULO QUINTO
Comunicaciones de datos personales

Cap�tulo �nico
De las transferencias de datos personales

Reglas generales para la realizaci�n de transferencias
ART�CULO 97. Toda transferencia de datos personales, sea
�sta nacional o internacional, se encuentra sujeta al
consentimiento expreso de su titular, salvo las excepciones
previstas en el art�culo siguiente de la presente Ley, y deber�
ser informada al titular en el aviso de privacidad, as� como
limitarse a las finalidades que las justifiquen.

Excepciones para obtener el consentimiento del titular en
materia de transferencias de datos personales
ART�CULO 98. El responsable podr� realizar transferencias
de datos personales sin necesidad de requerir el
consentimiento del titular en los siguientes supuestos:

I. Cuando la transferencia est� prevista en ley o tratados
internacionales suscritos y ratificados por M�xico;

II. Cuando la transferencia se realice entre responsables,
siempre y cuando los datos personales se utilicen para el
ejercicio de facultades propias, compatibles o an�logas con
la finalidad que motiv� el tratamiento de los datos personales;

III. Cuando la transferencia sea legalmente exigida para la
investigaci�n y persecuci�n de los delitos, as� como la
procuraci�n o administraci�n de justicia;

IV. Cuando la transferencia sea precisa para el reconocimiento,
ejercicio o defensa de un derecho ante autoridad competente,
siempre y cuando medie el requerimiento de esta �ltima;

V. Cuando la transferencia sea necesaria para la prevenci�n
o el diagn�stico m�dico, la prestaci�n de asistencia sanitaria,
el tratamiento m�dico o la gesti�n de servicios sanitarios,
siempre y cuando dichos fines sean acreditados;

VI. Cuando la transferencia sea precisa para el mantenimiento
o cumplimiento de una relaci�n jur�dica entre el responsable
y el titular, o

VII. Cuando la transferencia sea necesaria por virtud de un
contrato celebrado o por celebrar en inter�s del titular, por el
responsable y un tercero.

La actualizaci�n de alguna de las excepciones previstas en el
presente art�culo, no exime al responsable de cumplir con las
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obligaciones previstas en el presente Cap�tulo que resulten
aplicables.

Formalizaci�n de transferencias de datos personales y
sus excepciones
ART�CULO 99. Toda transferencia deber� formalizarse
mediante la suscripci�n de cl �usulas contractuales,
convenios de colaboraci�n o cualquier otro instrumento
jur�dico, de conformidad con la normatividad que le resulte
aplicable al responsable, que permita demostrar el alcance
del tratamiento de los datos personales, as� como las
obligaciones y responsabilidades asumidas por las partes.
Lo dispuesto en el p�rrafo anterior no ser� aplicable en los
siguientes casos:

I. Cuando la transferencia sea nacional y se realice entre
responsables en virtud del cumplimiento de una disposici�n
legal o en el ejercicio de atribuciones expresamente
conferidas a �stos, o

II. Cuando la transferencia sea internacional y se encuentre
prevista en una ley o tratado suscrito y ratificado por M�xico,
o bien, se realice a petici�n de una autoridad extranjera u
organismo internacional competente en su car�cter de
receptor,  s iempre y cuando las facul tades entre el
responsable transferente y receptor sean hom�logas, o bien,
las finalidades que motivan la transferencia sean an�logas
o compatibles respecto de aqu�llas que dieron origen al
tratamiento de los datos personales que lleva a cabo el
responsable transferente.

Transferencias nacionales de datos personales
ART�CULO 100. Cuando la transferencia sea nacional, el
receptor de los datos personales asumir� el car�cter de
responsable conforme a la legislaci�n que en esta materia
le resulte aplicable y deber� tratar los datos personales
atendiendo a dicha legislaci�n y a lo convenido en el aviso
de privacidad que le ser� comunicado por el responsable
transferente.

Transferencias internacionales de datos personales
ART�CULO 101. El responsable s�lo podr� transferir datos
personales fuera del territorio nacional cuando el tercero
receptor se obligue a proteger los datos personales
conforme a los principios, deberes y dem�s obligaciones
que establece la presente Ley y las disposiciones que
resulten aplicables en la materia, as� como a los t�rminos
previstos en el aviso de privacidad que le ser� comunicado
por el responsable transferente.

Solicitud de opini�n sobre transferencias internacionales
de datos personales
ART�CULO 102. El responsable, en caso de considerarlo
necesario, podr� solicitar la opini�n de la CEGAIP respecto
al cumplimiento de lo dispuesto por la presente Ley en
aquel las t ransferencias internac ionales de datos
personales que efect�e.

T�TULO SEXTO
Acciones preventivas en materia de protecci�n de datos

personales

Cap�tulo I
De los esquemas de mejores pr�cticas

Objeto de los esquemas de mejores pr�cticas
ART�CULO 103. Para el cumplimiento de las obligaciones
previstas en la presente Ley, el responsable podr� desarrollar
o adoptar, en lo individual o en acuerdo con otros responsables,
encargados u organizaciones, esquemas de mejores pr�cticas
que tengan por objeto:

I. Elevar el nivel de protecci�n de los datos personales;

II. Armonizar el tratamiento de datos personales en materias
espec�ficas;

III. Facilitar el ejercicio de los derechos ARCO a los titulares;

IV. Facilitar las transferencias de datos personales;

V. Complementar las disposiciones previstas en la presente
Ley y dem�s normatividad que resulte aplicable en la materia,
y

VI. Demostrar ante la CEGAIP el cumplimiento de la presente
Ley y dem�s normatividad que resulte aplicable en la materia.

Validaci�n o reconocimiento de los esquemas de mejores
pr�cticas
ART�CULO 104.Todo esquema de mejores pr�cticas que
busque la validaci�n o reconocimiento por parte de la CEGAIP
deber�:

I. Cumplir con los par�metros que para tal efecto emita la
CEGAIP conforme a los criterios que fije el INAI, y

II. Ser notificado ante la CEGAIP de conformidad con el
procedimiento establecido en los par�metros se�alados en
la fracci�n anterior, a fin de que sean evaluados y, en su caso,
validados o reconocidos e inscritos en el registro al que refiere
el siguiente p�rrafo del presente art�culo.

La CEGAIP podr� inscribir los esquemas de mejores pr�cticas
que haya reconocido o validado en el registro administrado
por el INAI, de acuerdo con las reglas que fije este �ltimo.

Cap�tulo II
De las evaluaciones de impacto a la protecci�n de datos

personales

Presentaci�n de evaluaciones de impacto a la protecci�n
de datos personales
ART�CULO 105. Cuando el responsable pretenda poner en
operaci�n o modificar pol�ticas p�blicas, programas, servicios,
sistemas o plataformas inform�ticas, aplicaciones
electr�nicas o cualquier otra tecnolog�a que implique el
tratamiento intensivo o relevante de datos personales, deber�
presentar ante la CEGAIP una evaluaci�n de impacto a la
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protecci�n de datos personales  cuyo contenido estar�
determinado por las disposiciones que para tal efecto emita
el Sistema Nacional.

Tratamiento intensivo o relevante
ART�CULO 106.Para efectos de la presente Ley, se considerar�
que se est� en presencia de un tratamiento intensivo o
relevante de datos personales, el cual amerita una evaluaci�n
de impacto a la protecci�n de datos personales, en funci�n de
los siguientes factores:

I. El n�mero de titulares;

II. El p�blico objetivo;

III. Los riesgos inherentes a los datos personales a tratar;

IV. La sensibilidad de los datos personales;

V. Las transferencias de datos personales que se pretenden
efectuar y su periodicidad, en su caso;

VI. El desarrollo de la tecnolog�a utilizada, en su caso;

VII. La relevancia del tratamiento de datos personales en
atenci�n al impacto social o, econ�mico
del mismo, o bien, del inter�s p�blico que se persigue, y

VIII. Los dem�s factores que la CEGAIP determine.

Plazo para la presentaci�n de la evaluaci�n de impacto a la
protecci�n de datos personales
ART�CULO 107. El responsable deber� presentar la evaluaci�n
de impacto a la protecci�n de datos personales a que se refiere
el presente Cap�tulo ante la CEGAIP, treinta d�as anteriores a
la fecha en que se pretenda implementar o modificar la pol�tica
p�blica, el programa, servicio, sistema de informaci�n o
tecnolog�a, a efecto de que la CEGAIP emita el dictamen
correspondiente.

Plazo para la emisi�n del dictamen no vinculante
ART�CULO 108.La CEGAIP deber� emitir un dictamen sobre
la evaluaci�n de impacto a la protecci�n de datos personales
del programa, servicio, sistema de informaci�n o tecnolog�a
presentado por el responsable en un plazo de treinta d�as
contados a partir del d�a siguiente a la presentaci�n de la
evaluaci�n, el cual deber� sugerir recomendaciones no
vinculantes que permitan mitigar y reducir la generaci�n de
los impactos y riesgos que se detecten en materia de
protecci�n de datos personales.

Evaluaciones de impacto a la protecci�n de datos personales
en situaciones de emergencia
ART�CULO 109. Cuando a juicio del responsable se puedan
comprometer los efectos que se pretenden lograr con la
posible puesta en operaci�n o modificaci�n de pol�ticas
p�blicas, sistemas o plataformas inform�ticas, aplicaciones
electr�nicas o cualquier otra tecnolog�a que implique el
tratamiento intensivo o relevante de datos personales o se
trate de situaciones de emergencia o urgencia, no ser�
necesario realizar la evaluaci�n de impacto en la protecci�n
de datos personales.

Evaluaciones de impacto a la protecci�n de datos personales
de oficio
ART�CULO 110. La CEGAIP podr� llevar a cabo evaluaciones
de impacto a la privacidad de oficio respecto de aquellos
programas, pol�t icas p�bl icas, servicios, sistemas o
plataformas inform�ticas, aplicaciones electr�nicas o
cualquier otra tecnolog�a que impliquen el tratamiento
intensivo o relevante de datos personales, conforme a los
lineamientos que para tal efecto emita.

Cap�tulo III
Del oficial de protecci�n de datos personales

Designaci�n
ART�CULO 111. Para aquellos responsables que en el ejercicio
de sus funciones sustantivas lleven a cabo tratamientos de
datos personales relevantes o intensivos, podr�n designar a
un oficial de protecci�n de datos personales, el cual formar�
parte de la Unidad de Transparencia.

La persona designada como oficial de protecci�n de datos
deber� contar con la jerarqu�a o posici�n dentro de la
organizaci�n del responsable, as� como con recursos
suficientes que le permita implementar pol�ticas transversales
en esta materia.

El oficial de protecci�n de datos personales ser� designado
atendiendo a sus conocimientos, cualidades profesionales,
experiencia m�nima de cinco a�os en la materia, y, en su caso,
a la o las certificaciones con que cuente en materia de
protecci�n de datos personales.

Funciones del oficial de protecci�n de datos personales
ART�CULO 112. El oficial de protecci�n de datos personales
tendr� las siguientes atribuciones:

I. Asesorar al Comit� de Transparencia respecto a los temas
que sean sometidos a su consideraci�n en materia de
protecci�n de datos personales;

II. Proponer al Comit� de Transparencia pol�ticas, programas,
acciones y dem�s actividades que correspondan para el
cumplimiento de la presente Ley y dem�s disposiciones que
resulten aplicables en la materia;

III. Implementar pol�ticas, programas, acciones y dem�s
actividades que correspondan para el cumplimiento de la
presente Ley y dem�s disposiciones que resulten aplicables
en la materia, previa autorizaci�n del Comit� de Transparencia;

IV. Asesorar permanentemente a las �reas adscritas al
responsable en materia de protecci�n de datos personales, y

V. Las dem�s que determine la normatividad aplicable.

Designaci�n optativa del oficial de protecci�n de datos
personales
ART�CULO 113. Los responsables que en el ejercicio de sus
funciones sustantivas no efect�en tratamientos de datos
personales relevantes o intensivos, podr�n designar a un
oficial de protecci�n de datos personales, de conformidad con
lo previsto en el presente Cap�tulo.
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T�TULO S�PTIMO
Instancias de seguridad,

procuraci�n y administraci�n de justicia

Cap�tulo �nico
De los tratamientos de datos personales

por instancias de seguridad, procuraci�n y administraci�n
de justicia del Estado de San Luis Potos�

Tratamiento de datos personales por instancias de
seguridad, procuraci�n y administraci�n de justicia del
Estado de San Luis Potos�
ART�CULO 114. Los tratamientos de datos personales
efectuados por responsables con atribuciones expresas en
materia de seguridad, procuraci�n y administraci�n de justicia,
adem�s de cumplir con las obligaciones previstas en la
presente Ley, deber�n acotarse a aquellos supuestos y
categor�as de datos personales que resulten estrictamente
necesarios y relevantes para el ejercicio de sus funciones en
dichas materias, as� como establecer medidas de seguridad
suficientes y necesarias para garantizar la integridad,
disponibilidad y confidencialidad de los datos personales.

T�TULO OCTAVO
Comit� de Transparencia y Unidad de Transparencia

Cap�tulo I
Del Comit� de Transparencia

Integraci�n del Comit� de Transparencia
ART�CULO 115. Cada responsable contar� con un Comit� de
Transparencia, el cual se integrar� y funcionar� conforme a lo
dispuesto en la Ley de Transparencia y dem�s normatividad
que resulte aplicable.

El Comit� de Transparencia ser� la autoridad m�xima en
materia de protecci�n de datos personales, en la organizaci�n
del responsable.

Atribuciones del Comit� de Transparencia
ART�CULO 116. Para los efectos de la presente Ley y sin
perjuicio de otras atribuciones que le sean conferidas en la
Ley de Transparencia y dem�s normatividad que resulte
aplicable, el Comit� de Transparencia tendr� las siguientes
funciones:

I. Aprobar, supervisar y evaluar las pol�ticas, programas,
acciones y dem�s actividades que correspondan para el
cumplimiento de la presente Ley y dem�s disposiciones que
resulten aplicables en la materia;

II. Coordinar, realizar y supervisar las acciones necesarias
para garantizar el derecho a la protecci�n de los datos
personales en la organizaci�n del responsable, de
conformidad con las disposiciones previstas en la presente
Ley y en aquellas disposiciones que resulten aplicables en la
materia, en coordinaci�n con el oficial de protecci�n de datos
personales, en su caso;

III. Instituir, en su caso, procedimientos internos para asegurar
la mayor eficiencia en la gesti�n de las solicitudes para el
ejercicio de los derechos ARCO;

IV. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en las
que se declare la inexistencia de los datos personales, o se
declare improcedente, por cualquier causa, el ejercicio de
alguno de los derechos ARCO;

V. Establecer y supervisar la aplicaci�n de criterios espec�ficos
que resulten necesarios para una mejor observancia de la
presente Ley y dem�s ordenamientos que resulten aplicables
en la materia;

VI. Supervisar, en coordinaci�n con las �reas o unidades
administrativas competentes, el cumplimiento de las medidas,
controles y acciones previstas en el documento de seguridad;

VII.  Coordinar el seguimiento y cumplimiento de las
resoluciones emitidas por la CEGAIP;

VIII. Establecer programas de capacitaci�n y actualizaci�n para
los servidores p�blicos en materia de protecci�n de datos
personales, y

IX. Dar vista al �rgano interno de control o instancia equivalente
en aquellos casos en que tenga conocimiento, en el ejercicio
de sus atribuciones, de una presunta irregularidad respecto
de determinado tratamiento de datos personales.

Cap�tulo II
De la Unidad de Transparencia

Unidad de Transparencia
ART�CULO 117. Cada responsable contar� con una Unidad
de Transparencia encargada de atender las solicitudes para
el ejercicio de los derechos ARCO, la cual se integrar� y
funcionar� conforme a lo dispuesto en la Ley de Transparencia
y dem�s normatividad que resulte aplicable.

Designaci�n del titular de la Unidad de Transparencia
ART�CULO 118. En la designaci�n del titular de la Unidad de
Transparencia, el responsable estar� a lo dispuesto en Ley
de Transparencia y dem�s normativa aplicable.

Sin perjuicio de lo anterior, en la designaci�n del titular de la
Unidad de Transparencia el responsable deber� considerar
la experiencia y especializaci�n comprobable en materia de
protecci�n de datos personales.

Atribuciones de la Unidad de Transparencia
ART�CULO 119. Para los efectos de la presente Ley y sin
perjuicio de otras atribuciones que le sean conferidas en la
Ley de Transparencia y dem�s normatividad que resulte
aplicable, la Unidad de Transparencia tendr� las siguientes
funciones:

I. Auxiliar y orientar al titular que lo requiera con relaci�n al
ejercicio del derecho a la protecci�n de datos personales;

II. Gestionar las solicitudes para el ejercicio de los derechos
ARCO;

III. Establecer mecanismos para asegurar que los datos
personales s�lo se entreguen a su titular o su representante
debidamente acreditados;




