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PUESTO: Entidades Federativas CLAVE DEL PUESTO:
ORIGEN:

PAIS:|México | ESTADO: | Ciudad de México | CIUDAD: [Ciudad de México J

DATOS DEL EVENTO

NOMBRE:|Taller de Formacion de Instructores de la Red Nacional por una Cultura de la Transparencia (Region Sureste)

ORGANIZADOR: |Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, la Comision de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Campeche y la Comision de Capacitacion, Educacion y Cultura del SNT

VINCULO EN INTERNET: |

DESTINO:

PAiS:lMéxico J ESTADO:[Campeche | CIUDAD:[Campeche

|

PERIODO DE LA COMISION:

SALIDA:[ 11/11/2019 HORA: 05:00 REGRESO:| 11/11/2019 HORA: 23:59

OBSERVACIONES:

[

|

JUSTIFICACION

OBJETIVO ESTRATEGICO: Coordinar el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y de Proteccion de Datos Personales.

Representacion Institucional y Coordinacion del evento: Taller de Formacion de Instructores de la Red Nacional por
OBJETIVO ESPECIFICO: una Cultura de la Transparencia (Region Sureste)

Representacidn Institucional y Coordinacion del evento: Taller de Formacién de Instructores de la Red Nacional por una Cultura de la
TEMA: Transparencia (Regién Sureste)

MOTIVO: ]Taller de Formacion de Instructores de la Red Nacional por una Cultura de la Transparencia (Region Sureste) I
TIPO DE VIAIE: [Nacional | TIPO DE REPRESENTACION: |Alto Nivel |
TIPO DE PARTICIPACION: [Representacién Institucional

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Se llevé a cabo el Taller de Formacién de Instructores Region Sureste del SNT, en el cual tuve la oportunidad de coordinar su efectiva realizacion, en
conjunto con |la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche (COTAIPEC)

RESULTADOS OBTENIDOS:

Se logro habilitar a un grupo de servidores publicos de los organismos garantes, en distintas técnicas de instruccion y herramientas basicas para que
estén en posibilidad de disefiar e impartir, cursos de capacitacion presencial, sobre la normatividad en materia de transparencia, acceso a la
informacion, proteccion de datos personales y archivos.

CONTRIBUCIONES PARA EL INAI:

Se cumplié con la atribucidn del INAI sefialada las fracciones 11l y X del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién publica:

Art. 31.- El Sistema Nacional tiene como funciones:

lil, Desarrollar y establecer programas comunes de alcance nacional, para la promocion, investigacidn, diagndstico y difusion en materias de transparencia, acceso a la
informacidn, proteccidn de datos personales y apertura gubernamental en el pais;

X. Establecer programas de profesionalizacidn, actualizacién y capacitacion de los Servidores Publicos e integrantes de los sujetos obligados en materia de
transparencia, acceso a la informacion publica, asl como de proteccién de datos personales;

CONCLUSIONES:

La experiencia del trabajo en Red, en su linea de colaboracion, ha demostrado que es el camino adecuado para.avanzar en ese sentido, por sus
caracteristicas de horizontalidad, de respeto a las autonomias de sus integrantes y el consenso como métedo para la toma de decisiones.
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