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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia interpuesta en contra de la Comision Nacional de los Derechos
Humanos, se procede a emitir la presente resolucion con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha diecinueve de septiembre de dos mil dieciocho se presento a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia, presentado en contra de la Comision Nacional de los
Derechos Humanos, en el cual se sefala lo siguiente:

Descripcion de la denuncia:

“No se encuentran actualizadas sus obligaciones en virtud que se tflene conocimiento de
que se han contratado nuevo personal y no se encuentra en su directorio ni en
Remuneracién Bruta y neta " [sic]

No se omite senalar que la denuncia fue recibida el dia dieciocho de septiembre de dos
mil dieciocho, fuera del horario establecido en el numeral Décimo de los Lineamientos
que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica (Lineamientos de denuncia), por lo que se tuvo por
presentada al dia habil siguiente de su interposicion.

Il. Con fecha diecinueve de septiembre de dos mil dieciocho, la Secretaria de Acceso a
la Informacién asigné el numero de expediente DIT 0340/2018 a la denuncia de
referencia, y por razén de competencia, fue turnada a la Direccion General de Enlace
con Organismos Publicos Autdnomos, Empresas Paraestatales, Entidades Financieras,
Fondos y Fideicomisos (Direccion General de Enlace), para los efectos del numeral
Décimo primero de los Lineamientos de denuncia).

lll. Con fecha diecinueve de septiembre de dos mil dieciocho, mediante el oficio
INAI/SAI/0926/2018, |a Secretaria de Acceso a la Informacion remitié el turno y el
escrito de denuncia a la Direccion General de Enlace, a efecto de que se le diera el
tramite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos de
denuncia.

IV. Con fecha veinte de septiembre de dos mil dieciocho, la Direccion General de
Enlace admitio a tramite la denuncia interpuesta por el denunciante, toda vez que
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ésta cumplié con los requisitos de procedencia previstos en los articulos 91 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Ley General) y el
numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

V. Con fecha veinte de septiembre de dos mil dieciocho, la Direccion General de
Enlace realizd6 una verificacion virtual del contenido correspondiente al articulo 70,
fracciones VIl y VIII, de la Ley General, en la vista publica del Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de Transparencia (SIPOT), a
fin de determinar el estado de la informacién al momento de la admision de la
denuncia, advirtiendo lo siguiente:
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Se encontraron mil treinta registros para la fraccion VIl correspondiente al Directorio SR
para el periodo 2018, tal y como se observa a continuacion:

Rl Casa
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e Se encontraron mil setecientos veintiséis registros para la fraccion VI
correspondiente a la remuneracion bruta y neta para el periodo 2018, tal y como se
muestra a continuacion:

B Corsulta por Supeta O %

8 aequw it consutapublicams a0 g M a #

4 L S0E65 & o4 PEORVALION FLGLITA

«l dei puesto

deseripeson del peests

Raalizar Coniulta

e O FE o 2 8 B

VI. Con fecha veinticuatro de septiembre de dos mil dieciocho, mediante herramienta
de comunicacion, se notificé a la Unidad de Transparencia de la Comision Nacional
de los Derechos Humanos, la admisién de la denuncia, otorgandole un plazo de tres
dias habiles, contados a partir del dia siguiente habil a la notificacion, para que rindiera
su informe justificado respecto de los hechos o motivos de la denuncia, de conformidad
con el Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.
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VII. Con fecha veintisiete de septiembre de dos mil dieciocho, se recibi6 en este
Instituto el oficio 59941, dirigido al Director General de Enlace con Organismos
Publicos Autonomos, Empresas Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos y
Fideicomisos, y suscrito por el Director General de Quejas, Orientacion vy
Transparencia de la Comision Nacional de los Derechos Humanos de la Comision
Nacional de los Derechos Humanos, mediante el cual se rindi6 el siguiente informe
justificado:

‘L]

Carlos Manuel Borja Chévez, en mi cardcter de Director General de Quejas, Orientacién y
Transparencia, de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, ante Usted con el
debido respeto comparezco para exponer:

Que por medio del presente escrito y con fundamento en los articulos 61, 82 y 91 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, en correlacién con los
articulos 45, 90 y 95 de fa Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion,
estando en tiempo para que esta Comision Nacional de los Derechos Humanos rinda
informe justificado respecto de los hechos o motivos de la denuncia DIT 0337/2018, se
procede a realizar las siguientes manifestaciones, sefialando que del acuerdo de fecha 20
de septiembre del presente afio, se advierte como presunta irregularidad la sefalada a
continuacion:

"SEGUNDO. Se admite la denuncia por incumplimiento a las Obligaciones de
Transparencia, contenida en las fracciones VIl y VIl del articulo 70, de la Ley General, la
cual consiste en: "No se encuentran actualizadas sus obligaciones en virtud que se tiene
conocimiento de que se han contratado nuevo personal y no se encuentra en su directorio
ni en Remuneracion Bruta y neta"; cumple con los requisitos de procedencia previstocs en el
articulo 91 de la Ley General, 83 de la Ley Federal, y en el numeral Noveno de los
Lineamientos del Procedimiento de Denuncia. "(sic)

. CONSIDERACION PREVIA.
Es importante destacar que el denunciante expone puntualmente lo siguiente:

"No se encuentran actualizadas sus obligaciones en virtud que se tiene conocimiento de
que se han contratado nuevo personal y no se encuentra en su directorio ni en
Remuneracién Bruta y neta”

Al respecto, resulta oportuno precisar que en el articulo 91 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, se advierten los requisitos que deben
cumplir las denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, mismos
requisitos que son retomados en el numeral Noveno de los Lineamientos del Procedimiento
de Denuncia, entre los que se localiza la
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"Descripeién clara y precisa del incumplimiento denunciado.”

Debiéndose precisar que en el caso concreto, el denunciante realiza un sefialamiento
geneérico, a partir de fa manifestacién de que tiene conocimiento de que se ha contratado
nuevo personal, sin adjuntar prueba alguna con la cual sustente tal manifestacion o con la
cual hacer un sefialamiento tan temerario respecio de las supuestas contrataciones de fas
cuales aduce tener conocimiento, esto es, nombre del servidor o servidores, denominacion
del cargo, &rea de adscripcion o algin otro elemento que permita identificar el supuesto
incumplimiento por parte de este sujeto obligado.

Asi las cosas, queda evidenciado que la denuncia presentada no cumple con el requisito
consistente en la descripcidon clara y precisa del presunto incumplimiento a las Obligaciones
de Transparencia, contenidas en las facciones Vil y VI, de la Ley General de la materia.

No obstante la precision apuntada, se procede a realizar las manifestaciones que se
estiman procedentes respecto de los hechos imputados de la siguiente manera:

Il. CONTESTACION DE LOS ACTOS IMPUTADOS.

A la fecha se encuentran aclualizadas las obligaciones de transparencia a cargo de esta
Comisién Nacional previstas en las fracciones VII v VIII del artictilo 70 de Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en los plazos establecidos en la misma
Ley General y en el Acuerdo mediante el cual se modifican los Lineamientos Técnicos
Generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacion de las
obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccion 1V del artfculo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los
sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia;
asi como los criterios y formatos contenidos en los anexos de los propios lineamientos,
derivado de la verificacion diagnéstica realizada por los organismos garantes de la
Federacion y de las entidades federativas; asimismo se modifican las Directrices del Pleno
del Consejo Nacional del Sistema Nacicnal de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales en materia de Verificacién Diagnostica de las
obligaciones de transparencia y altencién a la Denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia.

Lo anterior, toda vez que este Organismo Nacional en estricto apego al principio de
transparencia y publicidad consagrado en el articulo 6 Constitucional, asi como en las
disposiciones previstas en materia de transparencia mantiene actualizada la informacion
que por la naturaleza de sus facultades legales y reglamentarias se le han conferido, bajo el
procedimiento establecido en las normas aplicables como se demuestra a continuacion.

De inicio, es menester precisar que de acuerdo con el apartado A, fraccion | del articulo 60
Constitucional, toda la informacion en posesion de cualquier autoridad, es pdblica y solo
podré ser reservada temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en
los términos que fijen las leyes, asi en concordancia con lo anterior en el articufo 4 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el legislador federal sefialo
ademas que la informacién, generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de
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los sujetos obligados es publica y accesible a cualquier persona en los términos y
condiciones que se establezcan en la Ley.

En ese orden de ideas, en el Estado Mexicano quedd establecido en las leyes en materia
de transparencia y acceso a la informacién la determinacion respecto de las obligaciones de
los sujetos obligados de poner a disposicién de los particulares la informacion y a traves de
los Lineamientos Técnicos gue emitié el Sistema Nacional se instituyeron los formatos de
publicacion, ademéas de precisar que dichas obligaciones deberfan de actualizarse por lo
menos cada tres meses, salvo que en la Ley o en otra disposiciébn normativa se estableciera
un plazo diverso.

Asi las cosas, este Organismo Nacional dentro del ambito de sus facultades y
competencias, en cabal cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, es decir, esta puesta a disposicion del
publico y se mantiene actualizada en los respectivos medios electronicos la informacion de
los temas y documentos que le corresponden entre ellos lo sefialado en las fracciones VIl y
VIl del articulo 70 del citado ordenamianto legal que a la lefra reza:

"Articulo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplard que los
sujetos obligados pongan a disposicion del pablico y mantengan actualizada, en los
respectivos medios electronicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u
objeto social, segun corresponda, la informacién, por lo menos, de los temas, documentos y
politicas que a continuacion se sefialan:

(|

VII. El directorio de todos los Servidores Publicos, a partir del nivel de jefe de departamenio
o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencién al publico; manejen o
apliquen recursos publicos; realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales
bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base. El directorio debera incluir, al
menos el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura
organica, fecha de alta en el cargo, numero telefénico, domicilic para recibir
correspondencia y direccién de correo electronico oficiales;

VIIl. La remuneracion bruta y neta de fodos los Servidores Publicos de base o de confianza,
de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones. primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la
periodicidad de dicha remuneracion,”

En ese orden de ideas, se debe puntualizar a ese Organismo Garante de Transparencia
que tanto el directorio de todos los servidores publicos, asi como la remuneracién bruta y
neta de todos los servidores publicos, pueden ser consultados a través del Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), los cuales se encuentran actualizados
en los periodos establecidos en la ley y los lineamientos técnicos generales para la
publicacion, homologacién y estandarizacién de fa informacién de las obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General De
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, que deben de difundir los sujetos
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obligados en los portales de internet y en la plataforma nacional de transparencia; asi como
los criterios y formatos contenidos en los anexos de los propios lineamientos.

Adicionalmente, se debe puntualizar que por cuanto hace a la periodicidad de la publicacion
en el articulo 62 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica de
manera puntual se establecen 2 situaciones:

1. Debera actualizarse por lo menos cada tres meses, y
2. Salvo que en la presente Ley o en otra disposicion normativa se establezca un plazo
diverso. '

En ese sentido, se colige que, en el articulo 60 de la Ley General de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica hace referencia que en las normas de transparencia se

estableceran las obligaciones de poner a disposicién de los particulares la informacion, a P
través de la Plataforma Nacional, mientras que en el 62 del mismo ordenamiento se

establece en un primer momento un imperativo de actualizacién de por lo menos cada 3 5
meses y una excepcion cuando asi lo disponga la propia Ley u otra disposicién normativa.

Asi en concordancia con la excepcion plateada en el articulo 62 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, es prudente remitirnos a los Lineamientos
técnicos generales para la publicacién, homologacién y estandarizacion de la informacion
de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccion 1V del articulo 31 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los
sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia
(en adelante Lineamientos Técnicos Generales), disposicion normativa, cuyo contenido es
aplicable al procedimiento de actualizacion de la informacioén, a saber:

"Octavo. Las politicas para actualizar la informacion son las siguientes:

[ La informacion publicada por los sujetos obligados en su portal de Internet y en la
Plataforma Nacional deberéa actualizarse por lo menos cada fres meses de acuerdo con el
articulo 62 de la Ley General, salvo que, en dicha Ley, en estos Lineamientos o en alguna
otra normatividad se establezca un plazo diverso, en tal caso, se especificaré el periodo de
actualizacion, asi como la fundamentacion y motivacion respectivas. El plazo antes citado
se computard a partir del mes de enero de cada afio. La publicacion y/o actualizacion de la
informacién se debera realizar en un periodo menor si la informacién es modificada y esta
disponible antes de que concluya el periodo de actualizacién establecido;

/. Los sujetos obligados publicaran la informacion actualizada en su portal de Internet y en
la Plataforma Nacional dentro de los treinta dias naturales siguientes al cierre def periodo
de actualizaciéon que corresponda, salvo las excepciones establecidas en los presentes
Lineamientos, "

Asi de lo apenas trascrito se puede observar con claridad que tal disposicion esta en total
armonia con la Ley y en tal sentido en la fraccion se observan las siguientes oraciones "La
informacién publicada por los stjetos obligados en su portal de Internet y en la Plataforma
Nacional debera actualizarse por lo menos cada tres meses (...), salvo que, en dicha Ley,
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en estos, Lineamientos o en alguna otra normatividad se establezca un plazo diverso”,
estructura gramatical que la que el legislador federal se pronuncio de forma enunciativa
mas no limitativa, respecto de la actualizacion de la informacién publicada por los sujetos
obligados.

Bajo el anterior marco contextual, de la fectura armonica de los referidos articulos, se debe
entender que los sujetos obligados deben poner a disposicion del publico y mantener
actualizado el marco normativo vigente, por lo menos cada 3 meses, salvo que en otra
disposicion normativa se establezca plazo diferente. Asimismo, que este plazo se
computaré a partir del mes de enero de cada afio, en la inteligencia de que hablamos de 4
periodos, conformados cada uno de ellos por 3 meses. Del mismo modo, que los sujetos
obligados publicaran la informacién en el Portal de Transparencia dentro de los 30 dias
naturales siguientes, al cierre del periodo de actualizacién que corresponda.

Aunado a lo anterior, se debe enfatizar que en términos de lo preceptuado por los
Lineamientos Técnicos Generales, en el catdlogo de la informacién que todos los sujetos
obligados deben poner a disposicién de las personas en sus portales de Internet y en la
Plataforma Nacional esta detallado en el articulo 70 de la Ley General, de las fracciones la
la XLVII, constituyendo lo que se denomina como "Obligaciones de transparencia
comunes”, y se trata de informacién ptiblica que debe estar a disposicién de las personas

sin gue medie peticién alguna.
En el caso a estudio por lo que corresponde a las fracciones VIl y VI del articulo 70 de la
Ley General en los Lineamientos Técnicos Generales se detallan los criterios sustantivos y
.'1

adjetivos de dichos rubros, asi como la periodicidad en la que deben ser actualizados los
mismos de tal suerte que el Anexo 2 de los referidos lineamientos se localiza la Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacién publica derivada de las obligaciones de
transparencia, advirtiéndose con relacion a las fracciones cuestionadas lo siguiente:
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As{ las cosas, en consonancia con lo preceptuado en la Ley y sus Lineamientos Técnicos
Generales la informacién que hay en la Plataforma Nacional de Transparencia se encuentra
actualizada en los términos y la periodicidad que establecen los mismos. razén la cual no le
asiste la razon al denunciante.

Todo lo expuestc con antelacion, se robustece con las siguientes capturas de pantalla en

donde se observa de manera clara la actualizacion en los periodos y términos precisados
en la normatividad aplicable, a saber:
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Por fo antes expuesto, la informacion correspondiente a los directorios y percepciones es
posible afirmar que, esta Comisién Nacional se encuentra en cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el numeral 70, fraccién VIl y VIl de la Ley General de Acceso a
la Informacion Publica.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se solicita tenga por rendido el presente informe
justificado y en su oportunidad se tenga por desestimada la denuncia DIT 0337/2018
interpuesta conltra este sujeto obligado.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

[...]" (sic)

VIIl. Con fecha tres de octubre de dos mil dieciocho, mediante correo electrénico y con
fundamento en el Décimo cuarto de los Lineamientos de denuncia, la Direccién
General de Enlace notificd al denunciante la admision de la denuncia presentada.

IX. Con fecha tres de octubre de dos mil dieciocho, la Direccion General de Enlace
llevé a cabo una verificacion virtual del contenido correspondiente a las fracciones VII
y VIII del articulo 70 de la Ley General, de la informacién descargada el veinte de
septiembre del afio en curso de la vista publica del SIPOT advirtiendo que:

e« En el formato correspondiente a la fraccion VII, se encontraron mil treinta registros
para el periodo 2018, tal y como se muestra a continuacion:
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X. Con fecha tres de octubre de dos mil dieciocho, la Direccion General de Enlace
verificé el portal de internet del sujeto obligado, observando que cumple con sus
obligaciones de transparencia a través de la remision al SIPOT, tal como se advierte a
continuacién’:

f; CNDH teraindigoal gl hd ke Al
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. TRANSPARENCIA

LOINERATALEINIS

LIHSATES BAFUKTAITES
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WEILEGACIONES 01 TRANSTRREIRIA _
WA DF ALY (i TRANSTAR 1S
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SISA
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' Disponible para su consulta en los hipervinculos : httpi/iwww.cndh.org.mx/Transparencia y
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la Informacion y Protaccidn de Datos

SR ~ Expediente: DIT 0337/2018

& B

Xl. Con fecha cuatro de octubre de dos mil dieciocho, mediante el oficio
INAI/SAI/IDGOAEEF/679/2018 la Direccion General de Enlace envi6 a la Secretaria de
Acceso a la Informacién el proyecto de resolucion a la denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia presentada.

Xll. Con fecha once de octubre de dos mil dieciocho, la Secretaria de Acceso a la
Informacion remiti® a la Secretaria Técnica del Pleno el proyecto de resolucion
correspondiente, a efecto de que fuera sometido a consideracion del Pleno de este
Instituto.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. EIl Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y resolver
el presente asunto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A, fracciéon VIII, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el cuatro de mayo de dos mil quince; 12, fracciones VIII y XXXVII del
Estatuto Organico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
diecisiete de enero de dos mil diecisiete, asi como en el numeral Vigésimo tercero de
los Acuerdo mediante el cual se modifican los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
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Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica, cuya modificacion fue publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el treinta de abril de dos mil dieciocho.

SEGUNDO. Mediante el escrito presentado por el denunciante, se denuncié el posible
incumplimiento por parte de la Comision Nacional de los Derechos Humanos a las
obligaciones de transparencia establecidas en las fracciones VIl y VIII del articulo 70,
de la Ley General, las cuales corresponden al directorio de todos los servidores
publicos, a partir del nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de menor nivel,
cuando se brinde atencion al publico; y a la remuneracién bruta y neta de todos los
servidores publicos de base o de confianza, asi como de todas las percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, respectivamente.

Cabe sefalar que, de acuerdo con lo manifestado por el denunciante, se advierte que
el incumplimiento sefalado es unicamente respecto de la falta de actualizacién de
dichas fracciones por lo que el analisis se realizara unicamente respecto de dicho
contenido.

Al considerar que la denuncia cumplia con los requisitos establecidos en los
Lineamientos de denuncia, se admitié la denuncia y se descargd la informacion
correspondiente a las fracciones VIl y VI, del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica a fin de poder determinar el estado
de la informacién y si en razén a ello la denuncia se encontraba fundada.

Al respecto, una vez admitida dicha denuncia, a través de su informe justificado, la
Comision Nacional de los Derechos Humanos manifesto lo siguiente:

e La denuncia no cumplia con los requisitos minimos sefalados en los
Lineamientos de denuncia.

e La informaciéon materia de la denuncia tiene periodos especificos para su
actualizacion.

e El periodo de actualizacion para la fraccion VIl del articulo es de caracter
trimestral.

e EIl periodo de actualizacion para la fraccion VIII del articulo es de caracter
semestral.
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¢ Que atendiendo a los periodos y plazos para actualizar la informaciéon materia de
la denuncia, fracciones VIl y VIII del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica siempre se encontraron
actualizadas en términos de la normatividad aplicable para cada una de ellas.

En primer lugar, respecto de la manifestaciéon que la denuncia no cumplia con los
requisitos minimos sefalados en los Lineamientos de denuncia, esta es una
manifestacion gratuita, toda vez que al sujeto obligado no le corresponde realizar esta
valoracion y, aunado a lo anterior, como bien determiné la Direccion General de
Enlace, al momento de su presentacion la denuncia cumplia con los requisitos
sefalados en el articulo Noveno de los Lineamientos de Denuncia.

En tal consideracion, la Direccion General de Enlace procedié a realizar una
verificacién virtual a la informacién descargada el veinte de septiembre del presente
ano para allegarse de elementos, a efecto de calificar la denuncia presentada, analizé
el informe justificado remitido por el sujeto obligado y el estado que guarda la
informacion del SIPOT, como se advierte de las pantallas que se precisan en el
Resultando IX de la presente resolucion, advirtiendo que el sujeto obligado contaba
con mil treinta registros para la fraccion VIl y mil setecientos veintiséis para la fraccion
VIl correspondiente al periodo dos mil dieciocho; es decir, las fracciones denunciadas.

Cabe senalar que, en virtud de que el sujeto obligado cumple en su portal de internet
con la remision directa al vinculo del SIPOT, no se requiere de un analisis de éste en
razéon de que se trata de la misma informacién que se encuentra publicada en la
Plataforma Nacional de Transparencia.

Lo anterior, cobra relevancia toda vez que la informacién debera estar cargada en la
Plataforma Nacional de Transparencia de conformidad con lo previsto en los articulos
49, 50, fraccidn Il y 95, segundo parrafo de la Ley General; 91 de la Ley Federal; en
relacion con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo y Centésimo décimo
quinto de los Lineamientos para la implementacion y operaciéon de la Plataforma
Nacional de Transparencia, dicha Plataforma esta integrada, entre otros, por el SIPOT,
que constituye el instrumento informatico a través del cual todos los sujetos obligados
ponen a disposicion de los particulares la informacién referente a las obligaciones de
transparencia contenidas en la Ley General, Ley Federal o Ley Local, segun
corresponda, siendo éste el repositorio de informacion obligatoria de transparencia
nacional.
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Por otro lado, es importante precisar que, de conformidad con lo previsto en el Acuerdo
mediante el cual el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion vy
Proteccion de Datos Personales, aprueba el padrén de sujetos obligados del ambito
federal, en términos de la Ley General, asi como en el Acuerdo por el cual se aprueba
la modificacion del plazo para que los sujetos obligados de los ambitos Federal, Estatal
y Municipal incorporen a sus portales de Internet y a la Plataforma Nacional de
Transparencia, la informacién a la que se refieren el Titulo Quinto y la fraccion IV del
articulo 31 de la Ley General, asi como la aprobacion de la definicion de la fecha a
partir de la cual podra presentarse la denuncia por la falta de publicacién de las
obligaciones de transparencia, a la que se refiere el Capitulo VIl y el Titulo Quinto de la
Ley General; la fecha limite que tenia la Comision Nacional de los Derechos
Humanos., para tener publicadas sus obligaciones de transparencia era el cuatro de
mayo de dos mil diecisiete, de acuerdo con los criterios de actualizacion y
conservacion de la informacion de cada obligacion de transparencia.

TERCERO. EIl caso que nos ocupa, es la actualizacion de la informacién que integra
las obligaciones de transparencia establecidas en las fracciones VIl y VIl del articulo
70 de la Ley General.

En primer lugar, se trata la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, que
corresponde al directorio de todos los servidores publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o0 su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencién al publico;
manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de autoridad, o presten servicios
profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base. El
directorio debera incluir al menos el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del
puesto en la estructura organica, fecha de alta en el cargo, niumero telefonico, domicilio
para recibir correspondencia y direcciéon de correo electronico oficiales. sefalando la
periodicidad de dicho directorio debe registrarse, de acuerdo con los Lineamientos
Técnicos Generales para la publicacidon, homologacion y estandarizacion de la
informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fracciéon IV del
articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que
deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia (Lineamientos Técnicos Generales)?, considerando lo
siguiente:

2 |os formatos gue resultan aplicables son aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante el
Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORD01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, mismo
que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete.
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VII. El directorio de todos los servidores publicos, a partir del nivel de jefe de departamento
o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencion al publico; manejen o
apliquen recursos publicos; realicen actos de autoridad, o presten servicios profesionales
bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base. E| directorio debera incluir al
menos el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura
organica, fecha de alta en el cargo, numero telefénico, domicilio para recibir
correspondencia y direccién de correo electrénico oficiales.

Para el cumplimiento de la presente fraccién los sujetos obligados deberan integrar el
directorio con los datos basicos para establecer contacto con sus servidores(as)
publicos(as), integrantes y/o miembros, asi como toda persona que desempefie un empleo,
cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad en los mismos.

Se publicara la informacion correspondiente desde el nivel de jefe de departamento o
equivalente, hasta el titular del sujeto obligado; y de menor nivel en casc de que brinden
atencion al publico, manejen o apliquen recursos publicos, realicen actos de autoridad o
presten servicios profesionales bajo el regimen de honorarios, confianza y personal de base

Respecto de los prestadores de servicics profesionales reportados se incluird una nota que
especifique que éstos no forman parte de la estructura organica del sujeto obligado toda
vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sl

conforman la estructura.

Periodo de actualizacion: trimestral

En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion
Conservar en sitio de Internet: informacioén vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/ano)

Criterio 3 Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo que regule la actividad del
sujeto obligado)

Criterio 4 Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)

Criterio 5 Nombre del servidor(a) publico(a)(nombre[s], primer apellido, segundo apellido),
integrante y/o miembro del sujeto obligado, y/o persona que desempeifie un empleo, cargo o
comisién y/o ejerza actos de autoridad. En su caso, incluir una nota que especifique el
motivo por el cual no existe servidor(a) publico(a) ocupando el cargo, por ejemplo: Vacante
Criterio 6 Area de adscripcion (de acuerdo con el catalogo que, en su caso, regule la
actividad del sujeto obligado)

Criterio 7 Fecha de alta en el cargo con el formato dia/mes/ano

Criterio 8 Domicilio para recibir correspondencia oficial (tipo de vialidad [catalogo], nombre
de vialidad [calle], niumero exterior, nimero interior [en su caso), tipo de asentamiento
humano [catalogo], nombre de asentamiento humano [colonia)], clave de la localidad,
nombre de la localidad, clave del municipic, nombre del municipio o delegacién, clave de la
entidad federativa, nombre de |a entidad federativa [catalogo], cédigo postal)
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Criterio 9 Numero(s) de teléfono(s) oficial(es) y extension (es)

Criterio 10 Correo electrénico oficial, en su caso

Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 11 Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral. En su caso, 15 dias
habiles después de alguna modificacion

Criterio 12 La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde
de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacién

Criterio 13 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacién de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacion
Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 14 Area(s) responsable(s)que genera(n), posee(n), publica(n) y actualiza(n) la
informacion

Criterio 15 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 16 Fecha de validacion de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 17 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto
obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacion publicada y/o explicacién por la
falta de informacién

Criterios adjetivos de formato

Criterio 18 La informacién publicada se organiza mediante el formato 7, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido

Criteric 19 El soporte de la informacion permite su reutilizacién

Formato 7 LGT_Art_70_Fr_VII

Directorio
Nombrais) 3= sensdorial pubice, msgrants
Tecma gz ncio oe | Facha oe teing WO HEEERND, HETON Ut cezzmpehs un
Eietitic peroos que e ge perooo cue 22 | Clwwe o nivel | Derominacion gel | SMoied wwacr'lx;;;*c genza actos Je
E irorma nforma 32l pusstc o mmon
Stymesafs iaa~esafic " i Proser Seguncs
i apeioo aceiido
i Eechace 313 Do~wic 2%ca
: & CEe Teo Tioc oe
IR On No—bre Homera humero irenor, Nomore de
Fames'afo Va0 - assntyiarts
S it -
cataiopo raicad Eneror on U Case p— Jzeamenic
Semicio ofc
Nomors oe
Sy oea Nomore de i3 Cimae osl e ”;;z Clave oe 2 entioad cod y
e iocy aad municipo Wi o antoac federstta | moematva D onk
os=sgacon
catsopo
Numenis: de Caree Aresis: recponsatie (s que Fecra ge actuyzacen | | FEENS O
4 gensrar). poseen|, +ISICON O D
wietono ofcal y siectonge R vl oe |3 Irformacion I Nets
exmnsion cfica PRANCA(n) ¥ SCRENIZMNY 12 |cklameafc! :
2 mioraciae (claevato)

Visto lo anterior, respecto a las fracciones denunciadas el periodo de conservacion de
la informacion y de actualizacion difiere entre ellas.
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Para la fraccién VI, el periodo de conservacion es el vigente y el de actualizacion para
es trimestral. Ahora, la actualizacion de la informacién no se hace en tiempo real (esto
resultaria imposible) y para la carga de la informacién actualizada los sujetos
obligados cuentan con un periodo de treinta dias naturales para que sea efectivamente
cargada al SIPOT una vez fenecido el periodo de actualizacion (el trimestre vencido en
este caso), por lo que, a la fecha de la presentacion de la denuncia (diecisiete de
septiembre de dos mil dieciocho), la informacién correspondiente al segundo trimestre
del ejercicio 2018 era la mas reciente que debia encontrarse cargada en el SIPOT,
toda vez que el tercer trimestre aun no habia fenecido y mucho menos su periodo de
carga.

Al analizar la informacion correspondiente de la fraccion VIl descargada el veinte de
septiembre de dos mil dieciocho, de los mil treinta registros, tres tienen como periodo
que se reporta el 01-07-2018 y 30-09-2018, como se observa a continuacién:

D E
Fecha de Inicio Del Periodo Que Se Fecha de Término Del Periodo Que Se
Informa Informa
01/07/2018 30/08/2018
01/07/2018 30/09/2018
01/07/2018 30/09/2018

Y de los mil treinta registros, mil veintisiete tienen como periodo que se reporta el 01-
04-2018 y 30-06-2018, como se observa a continuacion:
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Fecha de Inicio Del Periodo QQue Se Fecha de Término Del Periodo Que Se
Informa Informa
01/04/2018 30/06/2018 {
01/04/2018 30/06/2018 (
01/04/2018 30/06/2018 C
01/04/2018 30/06/2018 C
01/04/2018 30/06/2018 (
01/04/2018 30/06/2018 C
01/04/2018 30/06/2018 L
01/04/2018 30/06/2018 (
01/04/2018 30/06/2018 (

4

Al analizar la informacién correspondiente de la fraccion VIl descargada el veinte de
septiembre de dos mil dieciocho, de los mil treinta registros, tres tienen como fecha de
actualizacién el trece de julio y como fecha de validacion veintitrés de julio de dos mil

4

dieciocho, como se observa a continuacion:
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Area(s) Responsable(s) Que Fecha de Fecha de
Genera(n), Posee(n), Validacion Actualizacion
Publica(n) Y Actualizan La
1 Informacioén [ - | [ x]
Oficialia Mayor 23/07/2018 13/07/2018
2
Oficialia Mayor 23/07/2018 13/07/2018
3
Oficialia Mayor 23/07/2018 13/07/2018
._1
40NN
» Informacion hidden? e « E
Listo Se encontraron 3 de 1000 registros ,_”: I8 m = | +

Y de los mil treinta registros, mil veintisiete tienen como fecha de actualizacion treinta
de junio de dos mil dieciocho y como fecha de validacion veintitrés de julio de dos mil
dieciocho, como se observa a continuacion:

Area(s) Responsable(s) Que Fecha de Fecha de
Genera(n), Posee(n), Publica(n) Validacion Actualizacion
Y Actualizan La Informacion
1 [ +]
Oficialia Mayor 23/07/2018 30/06/2018
5
Oficialia Mayor 23/07/2018 30/06/2018
6
Oficialia Mayor 23/27/2018 30/06/2018
-
AL ninlin AMaiine ATIMMTIOMAD ANMCMAn4d0 X
» Informacicn hidden? hit .. (4
ista  Se encontraron 997 de 1600 registros =20 &) = - ] + 10
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AC AD HE AF

Dffclaila Magor 2alo7i208 3000612018 NO SE PRESENTA INFORMACION EN VIRTUO DE QUE EL PUESTO SE ENCUENTA VACANTE

“ Oficlalfa Mayor 23020 J0108k2018 MO SEFRESENTA INFORMACION EN YIRTUD DE QUE EL PUESTO SE ENCUENT A VACANTE

Oficialia Mayor 231071201 3010802018 MO SE PRESERTA INFORMACKON EN VIRTUD OE GUE EL PUESTO SE ENCUENTA VACANTE

; Oficialia Mayor 23N07¢2018 3010612018 NO SE PRESENTA INFDRMACION EN VIRTUD DE QUE EL PUESTO SEENCUENTS VACANTE

* Oficialla Mayor 23072018 010612019 NGO SE PRESENTA INFORMACIGN EN VIR TUD DE QUE EL PUESTO SE ENCUENTA YACANTE

. Difigiall a Mayor 23072018 00612013 NO SE PRESENTA INFORMACION EN YIRTUD DE QUE EL PUESTO SE ENCUENTA VACANTE

! iffolaia Magar 0TI 3010612018 NOSE PRESENTA INFORMACIGN EN VIRTUD DE QUE EL PUESTD SE ENCUENTA VACANTE

Offcialia Magor 23071201 NO SE PRESENTA INFORMACION EN VIRTUD DE GUE EL PUESTO SE ENCUENTA YACANTE

Oticiala Magor 2310212018 301061201 NO SE PRESENTA INFORMACION EN VIRTUD DE QUE EL PUESTO SE ENCUENTA VACANTE

® Otiolali s Mayor 2310702018 J0/0612018 NO SE PRESENTA INFORMACION EN VIRTUD DE QUE EL PUESTO SE ENCUENTA VACANTE

i Oficialia Mayor 2008 JomsIa0Ng NO'SE PRESENTA INFORMACION EN YIRTUD DE QUE EL PUESTO SE ENCUENMTA VACANTE

s Cibelalia Mayor 230702018 20M0B2018. NOSE PAESENTA INFORMACION EN YIRTLUD DE QUE EL PUESTO SE ENCUENTA VACANTE

: Oficiall a Mayar 230742018 3000512018 NOSE PRESENTA WFORMACION EN VIRTUD DE QUE EL PUESTO SE ENCUENTA YACANTE

1: Oficialfs Mayor 2007208 3000612018 MO SEPRESENT A INFORMACION EN WiRTUD DE QUE EL PUESTO SE ENCUENTA YACANTE

= Offcialia Mayor 230712018 3010612018 NO SE PRESENTA INFORMACION EN VIRTUD DE QUE EL PUESTO SE ENCUENTA VACANTE

DOficiata Magor zajonizole 040642018 MO SE PRESENTA INFORMACION EN YIRTUD DE GUE EL PUESTO SE ENCLENTA YACANTE

B Oficialia Mayor 23/07¢2018 3070642018 NO SE PRESENTA INFORMACION EN YIRTUD OE QUE EL PUESTO SE ENCUENTA VACANTE

Diicialia Mayor 230702018 300642018 MO SE PRESENTA INFORMACION EN VISTUD DE QUE EL PUESTO S8 ENCUENTA VACANTE

19 Oficialia Mayor 2oz 3000862018 N0 SE PRESENT A INFORMACION EN VIRTUD DE GUE EL PUESTO SE ENCUENTA YACANTE

i Ditielalia Mayor Oz SOI0EI2018 NO SE PRESENTA INFORMACION EN VIRTUD DE GUE EL PLUESTO SEEMCUENTA YACANTE

1 Dficlaiia Mayor 2 NG SE PRESENTA INFORMACIGN EN VIRTUD DE QUE EL PUESTO SE ENCUENTA VACANTE

a DOfisialia Mayor 2300772018 J0/06/2018 MO SE PRESENTA INFORMACION EN VIRTUD DE GUE EL PUESTO SE ENCUENTA VACANTE

Oiiialia Magar 2300712018 J00612018 MO SE PRESENTA INFORMACION EN VIRTUD DE GUE EL PUESTC SEENCUENTA YAGANTE

: Ofleialia Magor 230712018 01062018 NO SE PRESENTA INFORMACION EN YIRTUO DE QUE EL PUESTO SE ENCUENTA VACANTE
: Oficialfs Magor 230M201 J0I06A2018 N0 SE PRESENTA INFORMACIGN ENVIRTUD DE QUE EL PUESTO SE ENCUENTA VAGANTE
= Ofictalia Magor 200712018 J0M06/2018 NO'SE PRESENTA INFORMACION EN VIRTUD DE GUE EL PUESTO SE ENCUENTA YACANTE
% Dficlafia Mayor 2300782013 30006720% NO'SE PRESENTA INFORMACION EN VIRTUD DE QUE EL PUESTO SE ENCUENTA VACANTE
% Dficlalia Mayor 230212018 30106208 NG SE PRESENTA INFORMACIAN EN VIR TUD DE QUE EL PUESTC SE ENCUENTA VACANTE
" ol Mayar 20201 0i06/201 NO SE PRESENTAINFORMACION EN YIRTUD DE QUE EL PUESTO SE ENCUENTA VACANTE
: Offclalfs Mayar 230712008 A0M06I208 MO SE PRESENTA NFORMACION EN VIRTUD DE QUE EL PUESTD SE ENCUENTA VACANTE

Ahora bien, una vez analizada la primera fraccion sobre cual versa la denuncia se
procede a analizar la segunda fraccién sobre cual versa la denuncia , esto es la
fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, asi como a la remuneracion bruta y neta
de todos los Servidores Publicos de base o de confianza, de todas las percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacién, sefialando la periodicidad de dicha
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remuneracion debe registrarse, de acuerdo con los Lineamientos Técnicos Generales®
considerando lo siguiente:

VIIl. La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de confianza,
de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, senalando la
periodicidad de dicha remuneracion

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVIII de la Ley General, los servidcres
publicos son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articule 108 de la Constitucion Poljtica de los
Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y municipios que
establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno del Distrito
Federal”.

Asimismo, la Constitucién Politica de lcs Estados Unidos Mexicanos establece en el parrafo ;
primero del articulo 108 lo siguiente: :

“...a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial Federal y del %
Poder Judicial del Distrito Federal, lcs funcionarios y empleados y, en general, a toda

persona que desempefe un empleo, cargo 0 comision de cualquier naturaleza en el

Congreso de la Unién, en la Asamblea Legislativa del Distrifo Federal o en la Administracion

Publica Federal o en el Distrito Federal. asi como a los servidores publicos de los

organismos a los que esta Constitucién otorgue autonomia, quienes seran responsables por

los actos u omisiones en que incurran en el desempefio de sus respectivas funciones."

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informacion debera
publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y proporcionar,
a través de su siio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la informacion de
todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base, de confianza, integrantes, miembros
del sujeto obligado y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o
gjerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracion bruta y neta de conformidad con los
tabuladores de sueldos y salarios que les corresponda, todas las percepciones en efectivo o
en especie, sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, apoyos econdmicos, ingresos sistemas de compensacion, entre otros, sefialando
la periodicidad de cicha remuneracion.

En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la
normativa correspondiente, se debera indicar mediante una nota fundamentada, motivada y
actualizada al pericdo que corresponda.

* Los formatos que resultan aplicables son aguellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales
modificados mediante el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del
Sistema Nacional de Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de
diciembre de dos mil diecisiete.
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Periodo de actualizacion; semestral. En caso de que exista alguna modificacién antes de
la conclusion del periodo, la informacién debera actualizarse a mas tardar en los 15 dias
habiles posteriores.

Conservar en el sitio de Internet; informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al
ejercicio anterior.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afio)

Criterio 3 Tipo de integrante del sujeto obligado (catalogo): funcionario/servidor(a]
publico[a)/

servidor[a] publico[a] eventuallintegrante/empleado/representante popular/ miembro del
poder judicial/miembro de 6rgano autdbnomo/personal de confianza/prestador de servicios
profesionales/otro

Criterio 4 Clave o nivel del puesto (en su caso, de acuerdo con el catalogo que regule la

actividad del sujeto obligado)
Criterio 5 Denominacion o descripcion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su

caso regule la actividad del sujeto obligado)
Criterio 6 Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)

Criterio 7 Area de adscripcién (de acuerdo con el catalogo de areas o puestos, si asi
corresponde)

Criterio 8 Nombre completo del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona gue desempeiie
segundo apellido)

Criterio 9 Sexo (catalogo). Femenino/Masculino

Criterio 10 Monto de la remuneracidon mensual bruta, de conformidad al Tabulador de
sueldos y salarios que corresponda (se refiere a las percepciones totales sin descuento
alguno)

Criterio 11 Tipo de moneda de la remuneracién bruta. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 12 Monto de la remuneracion mensual neta, de conformidad al Tabulador de
sueldos vy salarios que corresponda (se refiere a la remuneracién mensual bruta menos las
deducciones genéricas previstas por ley: ISR, ISSSTE, otra)

Criterio 13 Tipo de moneda de |la remuneracion neta. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 14 Denominacion de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 15 Monto bruto de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 16 Monto neto de |las percepciones adicionales en dinero

Criterio 17 Tipo de moneda de las percepciones adicionales en dinero. Por ejemplo: Peso,
Dolar, Euro, Libra, Yen

Criterio 18 Periodicidad de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 19 Descripcién de las percepciones adicionales en especie

Criterio 20 Periodicidad de las percepciones adicionales en especie

Criterio 21 Denominacién de los ingresos
Criterio 22 Monto bruto de los ingresos

-t .

un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad (nombre [s], primer apellido,
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Criterio 23 Monto neto de los ingresos

Criterio 24 Tipo de moneda de los ingresos. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, Libra, Yen
Criterio 25 Periodicidad de los ingresos

Criterio 26 Denominacion de los sistemas de compensacion

Criterio 27 Monto bruto de los sistemas de compensacion

Criterio 28 Monto neto de los sistemas de compensacion

Criterio 29 Tipo de moneda de los sistemas de compensacién. Por ejemplo: Peso, Dolar,
Euro, Libra, Yen

Criterio 30 Periodicidad de los sistemas de compensacion

Criterio 31 Denominacion de las gratificaciones

Criterio 32 Monto bruto de las gratificaciones

Criterio 33 Monto neto de las gratificaciones

Criterio 34 Tipo de moneda de las gratificaciones. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 35 Periodicidad de las gratificaciones

Criterio 36 Denominacién de las primas

Criterio 37 Monto bruto de las primas

Criterio 38 Monto neto de las primas

Criterio 39 Tipo de moneda de las primas. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, Libra, Yen
Criterio 40 Periodicidad de las primas

Criterio 41 Denominacién de las comisiones

Criterio 42 Monto bruto de las comisionas

Criterio 43 Monto neto de las comisiones

Criterio 44 Tipo de moneda de las comisiones. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 45 Periodicidad de las comisiones

Criterio 46 Denominacion de las dietas

Criterio 47 Monto bruto de las dietas

Criterio 48 Monto neto de las dietas

Criterio 49 Tipo de moneda de las dietas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 50 Periodicidad de las dietas

Criterio 51 Denominacion de los bonos

Criterio 52 Monto bruto de los bonos

Criterio 53 Monto neto de los bonos

Criterio 54 Tipo de moneda de los bonos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 55 Periodicdad de los bonos

Criterio 56 Denominacidn de los estimulos

Criterio 57 Monto bruto de los estimulos

Criterio 58 Monto neto de los estimulos

Criterio 59 Tipo de moneda de los estimulos. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, Libra, Yen
Criterio 60 Periodicidad de los estimulos

Criterio 61 Denominacién de los apoyos econémicos. Por ejemplo, la asistencia legislativa
que cubre a los CC. Diputados en apoyo para el desempefio de las funciones legislativas
Criterio 62 Monto bruto de los apoyos econémicos

Criterio 63 Monto neto de los apoyos econdmicos

Criterio 64 Tipo de moneda de los apoyos econdmicos. Por ejemplo: Peso, Ddélar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 65 Periodicidad de los apoyos econdmicos
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Criterio 66 Denominacion de las prestaciones econémicas. Por ejemplo, prestaciones de
seguridad social, seguros y toda cantidad distinta del sueldo que el servidor publico reciba
en moneda circulante o en divisas, prevista en el nombramiento, en el contratc o en una
disposicion legal

Criterio 67 Monto bruto de las prestaciones econdmicas

Criterio 68 Monto neto de las prestaciones econémicas

Criterio 69 Tipo de moneda de las prestaciones economicas. Por ejemplo: Peso, Ddlar,
Euro, Libra, Yen (especificar nombre)

Criterio 70 Periodicidad de las prestaciones economicas

Criterio 71 Descripcion de las prestaciones en especie. Estas podran ser por ejemplo, todo
beneficio que el servidor(a) publico(a)reciba en bienes distintos de la moneda circulante.
Criterio 72 Periodicidad de las prestaciones en especie

Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 73 Periodo de actualizacion de la informaciéon: semestral. En caso de que exista
alguna modificacion antes de la conclusién del periodo, la informacion debera actualizarse a
mas tardar en los 15 dlas habiles posteriores.

Criterio 74 La informacion publicada deberd estar actualizada al periodo que corresponde
de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterio 75 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo con la Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 76 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o actualiza(n)la
informacion

Criterio 77 Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 78 Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 79 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto
obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacion publicada y/o explicacion por la
falta de informacion

Criterios adjetivos de formato

Criterio 80 La informacién publicada se organiza mediante el formato 8, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido

Criterio 81 El soporte de la informacion permite su reutilizacién
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Ahora bien, respecto de la informacién correspondiente de la fraccion VIII el periodo de
conservacion de informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio
anterior, sin embargo, al haberse denunciado exclusivamente la actualizacion,
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unicamente se analizara este aspecto en la fraccion; es decir, la informacion
correspondiente al afio 2018.

Asi para el caso que nos ocupa, la actualizacion para la informaciéon de la fraccién VIII
es semestral y que el mismo tiene un periodo de treinta dias naturales para que sea
efectivamente cargada al SIPOT, a la fecha de la presentacion de la denuncia
(diecisiete de septiembre de dos mil dieciocho), habia fenecido el plazo para el primer
semestre, y la informacion correspondiente al primer semestre del ejercicio 2018 debia
encontrarse cargada en el SIPOT.

Asi, respecto de la informacion correspondiente de la fraccion VIl descargada el
veinte de septiembre de dos mil dieciocho, la totalidad de los registros tienen como
periodo que se reporta el 01-01-2018 al 30-06-2018, correspondiente al primer
semestre del ejercicio 2018 como se observa a continuacion:
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Fecha de Inicio Del Periodo Que Se Fecha de Término Del Periodo Que Se

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

Al analizar la informacion correspondiente de la fraccion VIII descargada el veinte de
septiembre de dos mil dieciocho, la totalidad de los registros tienen como fecha de
actualizacion treinta de junio de dos mil dieciocho y como fecha de validacion veintitrés

Informa

Informa

30/06/2018

30/06/2018

30/06/2018

30/06/2018

30/06/2018

30/06/2018

30/06/2018

30/06/2018

30/06/2018

de julio de dos mil dieciocho, como se observa a continuacion:
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Expuesto todo lo anterior, y con base en los resultados de la verificacion virtual que se
llevé a cabo, asi como lo aportado por el sujeto obligado, se pudo corroborar que la
Comision Nacional de los Derechos Humanos, al momento de la denuncia, cumplié
con actualizar la informacion correspondiente a las fracciones VIl y VIII del articulo 70
de la Ley General, en los términos de los Lineamientos Técnicos Generales, por lo que
el incumplimiento del sujeto obligado resulta improcedente.

En consecuencia, este Instituto estima INFUNDADA l|a denuncia presentada, toda vez
gue se constatd que la Comision Nacional de los Derechos Humanos cuenta con la

informacion actualizada correspondiente a las fracciones VIl y VIl del articulo 70 de la
Ley General, tal y como lo establecen los Lineamientos Técnicos Generales.

Por lo expuesto y fundado se:

RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y el numeral Vigésimo tercero, fraccién |, de los
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Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se declara infundada |a denuncia
por incumplimiento de obligaciones de transparencia presentada en contra de la
Comisioén Nacional de los Derechos Humanos, por lo que se ordena el cierre del
expediente, en términos de lo referido en el considerando tercero de la presente
resolucion.

SEGUNDO. Se hace del conocimiento del denunciante que, en caso de encontrarse
insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla ante el
Poder Judicial de la Federacién, con fundamento en el articulo 97 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y el numeral Vigésimo cuarto, parrafo
segundo, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a través
de la Direccion General de Enlace con los Poderes Legislativo y Judicial, notifique la
presente resolucion a la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado, y al
denunciante, en la direccion sefialada para tales efectos, con fundamento en el articulo
97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el numeral
Vigésimo cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, Francisco
Javier Acufia Llamas, Carlos Alberto Bonnin Erales, Oscar Mauricio Guerra Ford,
Blanca Lilia Ibarra Cadena, Maria Patricia Kurczyn Villalobos, Rosendoevgueni
Monterrey Chepov y Joel Salas Suarez, en sesion celebrada el diecisiete de octubre de
dos mil dieciocho, ante Hugo Alejandro Cérdova Diaz, Secretario Técnico del Pleno.
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Personales Expediente: DIT 0337/2018

Francisco Javier Acuna Llamas
Comisionado Presidente
Carlos Alberto Bonnin k

- 2 by
Oscar m Ford
Comisionadg Comisionado
Blanca Lllia Ibarra Cadena Maria[%tricia Kur, zyh Villalobos

Comisionada Comisionada

Esta foja corresponde a la resolucion de la denuncia DYT 0337/2018, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia
Acceso a la Informacion y Proteccidn, el diecisiete de dctubre de dos mil dieciocho.
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