Tustituto Nacional de 'Imnsp:ircncim Accesoala
informuctdn v Proteccidn de Datos Personales

ACUERDO ACT-PUB/04/07/2018.05

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA ADICION DE UN CAPITULO AL
CODIGO DE ETICA DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA; ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

CONSIDERANDOS

1. Que ¢l siete de febrero de dos mil catorce, el Ejecutive Federal promulgd en el Diario
Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Constitucion Politica de.los Estados Unidos Mexicanos, modificando,
entre otros, el articulo 69, apartado A; fraccion VI, a efecto de establecer que la
Federacién contard con un organismo autonomo, especializado, imparcial; colegiado,
con personalidad juridica y patrimonio propie, con plena autoriomfa técnica, de gestion,
con capacidad para decidir sobre el gjercicio de su presupuesto y determinar su
organizacion interna, responsable de garantizar el cumpiimiento del derecho de accesc
a la informacién plblica y la proteccién de datos personales en posesnon de los sujetos
obligados.

2. Que los Comisionados en funciones-del hoy, Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, Francisco Javier Acufia Llamas,
Oscar Mauricic Guerra Ford, Maria Patricia Kurczyn Villaiobos, Rosendoevgueni
Monterrey Chepov y Joel Salas Sudrez, fueron designados con este caracter por el
Senado de la Reptiblica en la sesion del dia treinta de abril de-dos mil catorce. Asimismo,
los Comisionados Carlos Alberto Bonnin Erales y Blanca Lilia Ibarra Cadena, fueron
designados con eéste caracter, en la sesién del veinticinco de abril de dos mil dieciocho.

3. Que el Congreso de la Unidn en cumplimiento al articulo Segundo Transitotio del Decreto
de reforma en materia de transparencia, expidié la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica (Ley General), la cual fue publicada el cuatro de. mayo
de dos mil quince en el Diario Oficial de la Federacion, entrando en vigor al dia siguiente
de su publicacion de acuerdo- con lo dispuesto.en el atticulo Primero Transitorio de la
referida Ley General. Con ella, el Instituto Federal de Acceso a la Informacidon y
Proteccion de Datos cambidé su dehominacion por la de Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Persenales (INAI o
Instituto), el cual se robustece con nuevas atribucicnes que lo consolidan como
organismo garante a nivel nacional.

4. Que con fecha nueve de mayo de dos mil dieciséis, se publicd en el Diario Oficial de la

Federacion el Decreto por el que se abroga la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica Gubernamental y se expide la Ley Federal de Transparencia y
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Acceso a la Informacion Plblica (Ley Federal), entrando en vigor at dia siguiente de su
publlcacmn de conformidad con el articulo Primero Transitorio de dicha Ley.

. Que el veintiséis de enero de dos mil diecisiete, se publicé en el Diario Oficial de Ja
Fedéracion, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados (LGPDPPSO).

. Que mediante Acuerdo ACT-PUB/01/11/2016.04 de fecha primero de hoviembre de dos
mil dieciséis, fue aprobado por el Pleno el Estatuto Organico del Instituto Nacional de
Transparenma Acceso a la Informacién y Proteccidn de Datos Personales (Estatute
Organico), publicado en el Diario Oficial de la Federacion el diecisiete de enero de dos
mil diecisiete, mismo que fue modificado y adicionado mediante acuerdos, ACT-
PUB/O5/07/2017.09 y ACT-EXT-PUB/06/12/2017.03, aprobados por el Pleno y
publicados en el Diario Oficial de fa Federacion el once de agosto de: dos mil diecisiete y
el trece de febrero de dos mil dieciocha, respectivamente.

. Que con fecha dieciocho de julio de dos mil dieciséis, se publicaron en el Diario Oficial
de la Federacion, entre otras, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion
(LGSNA).

. Que el diecinueve da octubre de dos mil dieciséis, el Pleno.det INAI aprobé mediante el
Acuerdo ACT-PUB/19/10/2016.04 el Codigo de Etica del Institutoc Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (Codigo de
Etica), y abrogé el Codlgo de Efica de 2015.

Que la Convencion de la Naciones Uriidas contra la Corrupcion (por sus siglas en inglés
UNCAC), ratificada por el Estade méxicano el treinta y uno de'mayo de dos mil cuatro
establece en su articulo 8, parrafos 1, 2, 4 v 6 que, con ef objeto de combatir la
gorrupcion, cada Estado parte de conformidad con los principios fundamentales de su
ordenamiento Jundlco y derecho interio debe realizar las acciones siguientes:

a) Promover la integridad, la honestidad y la responsabilidad entre sus funcionarios
pdblicos;

b) Procurar aplicar, en sus propios ordenamientos institucionales y juridicos, cédigos o
normas de conducta para el corrects, honorable y-debido: cumplimiento de las funciones
pubiicas;

¢) Considerar, la posibilidad de establecer medidas y sistemas para facilitar que [as y los
funcionarios publicos denuncien todo acto de corrupcion a las autoridades competentes
cuando tengan conodimiento de ellos en el ejercicio de sus funciones; y
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d) Considerar [a posibilidad de adoptar, -conforme con los principios fundamentales de su
derecho interno, medidas disciplinarias o de otra indole contra todo funcionario pdblico
que transgreda los codigoso normas establecidos.en la materia:

Que ia Convencién Inieramericana contra la. Corrupcién, ratificada por el Estado
mexicano y publicada en el Diario Oficial de la Federacién el nueve de erniero de mil
novecientos noventa y ocho; refiere en su articulo Il “Medidas preventivas”, humerales
1,2 y 3. que, los Estados Parte deben considerar la aplicabilidad de medidas destinadas
a crear, mantenery fortalecer:

a) Normas de conducta para el correcto, honorable' y adecuade cumpiimiento de las
funciones. piblicas. Estas normas deberan estar ofientadas a prevenir conflictos de
intergses y asegurar la preservacion y ef uso adecuado de los recursos asignados a los
funcionarios piiblicos .en el desempefic de sus funcienes. Estabieceran también las
medidas y sistemas que.exifan a 10s funcionarios plblicos. informar a las autoridades
competentes sobre los actos de corrupcion en la flncién publica. de los que tengan
conocimiento. Tales medidas ayudaran a preservar la confianza en la integridad. de los
funcionarios publicos y€n la gestioh publica.

b) Mecanismos para hacer efectivo-ei cumplimiento de dichas normas de conducta,

¢) Instrucciones al personal de las entidades pUblicas, que aseguren la adecuada
comptension de sus responsabilidades y las hormas éticas que rigen sus actividades,

Que uno de los objetivos del Estado, es lograr el bien comin y el bienestar social, basado.
en las acciones que [as mstltucmnes realizan a través de sus servidores publicos,
guienes deben tener un actuar honesto, digno, respetable y ejemplar en el qua los
principios, los valores y la moral constituyan. la base de su actuar.

Que la autonomia de la que estan investidos diversos organismos, entre elios el INAI,

implica que sus integrantes sean funcionarios técnicos, imparcialés; con prestigio
reconocido en la sociedad y sin filiacidn politica alguna.

Que la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, ai resolver la Controversia Constitucional
32/20051, establecid que, |a creacion de los erganismos garantes particutarmente el del
Estado de Jalisco, parti6 del reclamo-social de contar con un érgano imparcial gue hiciera
viable y real la parthlpacmn democratica, que sancione a los servidores publicos. que
impidan u obstacuticen la trans parent:la y el acceso ala informacion pliblica y garantizara.
que la informacidn que- proporclone &l Estado, sea veraz, completa, oportuna y-actual en
beneficio de la sociedad, en quien originariamente reside el poder soberano.

* Disponible para su consulta.en:
http:#/207.249.17.176/Transparencia/XVI1%20Sentencias %20y %20csiterios%20%20Sentenc1/CC_32 2005 PL

-pdf
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14. Qué |a Organizacion de Estados Americanos, en el documento intitulado “Los érganos
de supervisién del derecho de acceso a la informacién pUblica™, establece que el
proceso de seleccion para la designacion de los integrantes, resulta clave para la
autonomia, la diferenciacién politica y la legitimidad del 6rgano garante del acceso a la
informacién. Asimismo, sefiala que la duracién del mandato es relevanté no sélo para
asegurar una independencia adecuada, sino también para el funcionamiento de Ja
Comision.

15. Que siguiendo los parametros internacionales, el poder refoimador de nuestro pais
establecié que 1a duracion en el cargo de las y los Comisionados, sera de siete afios y
se realizard de manera escalonada para garantizar el principio de autonomig;
compromiso que es adquirido por-estos, el cuai se refleja desde que manifiestan su
deseo por participar en el proceso de seleceién, se consiente al momento de rendir
protesta y se consuma durante el pericdo de su encargoe; actuando de manera
profesmnal e integral.

16. Que ia profesionalizacién demanda atributos fundamentales que deben cumplir los
servidores pUblicos, a efecto de generar confiahza en la sociedad, basados en [a
observancia de principios éticos sustanciales parael ejercicio de la funcién plblica, como
es, absfenerse-de realizar actividades que supcngan un conflicto de interés, o que se
preste a malas interpretaciones de las que se presuma un usoindebido de sucargo, para
obtener ventajas personales de cualguier indole.

17. Que este Instituto, como organismo auténomo constitucional; que representa una
herramienta fundamental en: €l combate a la corrupcién y que es un pilar de [a
transparencia, la proteccion de los datos personales y Ja rendicion de cuentas, considera
relevante prever disposiciones precisas. a observar por parte de las y ios Comisionados:
del Instituto, durante el periodo de su nombramiento.

18. Que se considera nécesario adicionar un Capitulo V al Cédigo de Etica de este Instituto,
en los términos siguientes:
Capitulo V o
De las y los Comisionados del Instituto

Articulo 33. Administracién dél instituto

2 Disponible para su consuita en: http:/www.oas.orgles/cidh/expresionidocs/publicaciones/accesoes.pdf
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Las 'y los Comisionados, en su respectivo ambifo de competencia y funciohes,
administrarén con diligencia, esmero y eficacia al organismo garante, obsérvando os
principios que-este Cadigo promueve, uno de los cuales es la autonomia.

Articulo 34, Cumplimiento del mandato

Las y los comisionados, procuraran concluir el periodo para el que fueron designados
poria H. Camara de Senadores, salvo por causas de fuerza mayor que los imposibilite
para hacerlo.

Asimismo, durante Su gestion, evitarén asumir cualquier carge de eleccion popular, o en
fas .estructuras de los partidos politicos en aras de garantizar la autonomia,
independencia, imparcialidad y demas principios qué rigen ef actuar de este Instituto
Nacicnal.

19. Que es atribucién del INAL, establecer los lineamientos, instrumentos, objetivos, codigos
de buenas practicas y modelos tendientes a cumplir con los objetivos de la LFTAIP, tal
como lo establece el articulo 35, fraccidon 'V 'del mismo ordenamiento legal.

20. Que los articulos 6 y 8 def Estatuto Organico establece que el Plero es ef rgano superior
de direccion del Instituto y la maxima autoridad frente a los Comisionados en su conjunto
y eén lo particular y sus resoluciones son obligatorias pard estos, asimismo el articulo 12
fraccién | del mismo Estatuto establece que corresponde al Pleno del Instituto ejercer las:
atribuciones que le otorgan la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la:
Ley General, la Ley Federal, asi como los demas ordenamientos legales, reglamentos y
disposiciones que le resulten aplicables. '

21. Que el Estatuto Orgariico establece en su articulo 12, fracciones XXXIV y XXXV la
facultad del Pleno para aprobar los lineamientos, criterios y demas disposiciones
normativas internas; las modificaciones gue resulten necesarias para el ejercicio de.sus
atribuciones y funcicnamiento, asi como para deliberar y votar los proyectos de Acuerdos,
resoluciones y dictamenes que se sometan a sy consideracion; ast como, deliberary votar
los proyectos de Acuerdos resoluciones y dictdmenes que se sometan a su
consideracion.

22, Que el articulo 29, fraccién | de la LFTAIP establece que corresponde a los

Comisionados participar en las sesiones y votar los asuritos que -sean presentados al
Pleno.

23. Que &l 'artiCulo_ 16, fraccion VI del Estatuto Orgénico establece la atribucion del
Comisionado Presidente de someter- a consideracién del Pleno proyectos de
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normatividad y acuerdos necesarios para el correcto funcionamiento del Instituto v el
cumplimiento de las leyes en materia de transparencia, acceso a la informacion,
proteccién de datos personales y archives, asi como las demas disposiciones legales y
administrativas que resulten aplicables en el ambito de su competencia.

24, Que en términos de los artitulos 31, fraccion XI] de ta LFTAIP; y 18, fracciones XV, XV,
XVIy XXVI del Estatuto Organico, ©f Comisionado Presidente, somete a consideraciéon
del Pleno el proyecto de Acuerdo mediante el cual se aprueba la adicién de un Capitulo
al Codigo de Etica del instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccidn de Datos Personales.

Por lo antes expuesto en las consideraciones de hecho.y de derecho, con fundamento en lo
dispuesto en los.articulos 6, apartado A, fraccion VI, de la Constitucién Pelitica de los
Estados Unidos Mexicanos; 3, fraccion XIIl de la Ley Genheral de Transparencia'y Acceso a
la Informacién Publica; 89, fraccion XIX de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales er. Posesion de Sujetos Obligados; 4, fraccion VIlI; 21, fracciones XX; 29,
fraccion 1 y 31, fraccidn Xl de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la, Informacmn
Publica; 2, 5, fraccmnesl Iy il; 12, fracciones 1, I, XXXIV, XXXV y XXXVII; 16, fracciones
VI y XXV; 18 fracciones XIV, XVI, XXV1 y XXIX del Estatuto Organico del !nstltuto Nacional
de: Transparenma Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales, el Pleno del
Instituto emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la adicion de un Capitulo V al Cédigo de Efica del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales, con el
contenido indicado en el Considerando 18 del presenté Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye al titular de la Secretaria Ejecutiva, en su carécter de. Presidente.def
Comité de Etica, a efecto de que realice las acciones necesatias para hacer del conocimiento
del personal del Instituto las adiciones al Cédigo de Etica referidas.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Técnica del Pleno, para que; por conducto de la
Direccién General de Atencién al Pleno, realice las gestiones necesarias a efecto de que el
presente Acuerdo, se publiquen-en el portal de [nternet del Instituto.

CUARTO. El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion por el Pleno

del Instituto Nacional de Transparencid, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales.
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Asi lo acordd, por unanimidad el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, en sesion ordinaria celebrada el cuatro de

julio de dos mil dieciocho. Los Comisionados firman al calce para todos los efectos a que
haya lugar.

7

Francisco Javier Acuina Llamas
Comisionado Presidente

Carlos Alberto Bo Oscar Mauricio Guerra Ford

Comisionado
Blanca Lilia Ibarra Cadena Maria Patri urczyh Villalobos
Comisionada Comisionagda
Rosendoevg pnterrey Chepov Joel Sa ez
gibnado isionado

Hugo Alejapdro Cérdova Diaz
Secretarip Técnico del Pleno
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