Institute Nacional de Transparensia, Accesoz la
Informacidn y Proteccién da Datos Personales

ACUERDO ACT-PUB/25/11/2015.07

ACUERDO POR EL QUE SE APRUEBA EL OTORGAMIENTO DE VALES DE
DESPENSA DE FIN DE ANO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS EN ACTIVO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
FISCAL DOS MIL QUINCE.

CONSIDERANDO

1. Que el siete de febrero de dos mil catorce, el Ejecutive Federal promulgd en el Diaric
Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en materia
de transparencia, modificando entre otros, el articulo 6, apartado A, fraccion VI, el
cual establece que la Federacion contara con un organisme auténomo, especiatizado,
imparcial, colegiado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con plena
autonomia técnica, de gestion, con capacidad para cecidir sobre el ejercicio de su
presupuesto vy determinar su organizacion interna, responsable de garantizar &!
cumplimiento del derecho de acceso a la informacién publica y a la proteccion de
datos personales en posesion de los sujetos obligados; asf como de promever y
difundir estos derechos.

2. Que con motivo de la reforma constitucional antericrmente referida, el catorce de
maye de dos mil catorce, el Senado de la Republica tomé protesta a los siete
Comisionados integrantes del Pleno del Instituto Federal de Acceso a ta Informacion y
Proteccion de Datos.

3. Que el articulo Segunde Transitorio del Decreto de reforma en materia de
transparencia (Decreto), establece que el Congreso de la Unién debera expedir la Ley
General del articulo sexto Constitucional, asi como las refcrmas que correspondan a
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental
(LFTAIPG) y a la Ley Federal de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de los
Particulares, en un plazo de un aflo contado a partir de la fecha de publicacion del
mismo,

4. Que en términos del articulo Octave Transitorio del Decreto, en ianto el Congreso de
la Unién expide las reformas a las leyes respectivas en materia de transparencia, el
organismo garante que establece el ariiculo sexto Constitucional ejercera sus
atribuciones y competencias conforme a lo dispuesto en el Decreto y en la LFTAIPG
vigente.

5. Que de conformidad con lo dispuesto en el articule Decime Transitorio del Cecreto, los
recursos financieros y materiales asi como los trabajadores adscritos al Instituto
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10.

11.

12,

Federal de Acceso a la Informacidn y Proteccidon de Dates, se transfieren al organismo
piblico auténomo creado.

Que en cumiplimiento al Transitorio citado en el considerando anterior, los trabajadores
gue pasen a formar parte del nuevo organismo auténomo, se seguirdn rigiendo por el
apartado B del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y de ninguna forma resultaran afectados en sus derechos laborales y de
seguridad social,

Que el Congreso de [a Union expidié la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, publicada en ef Diarjo Oficial de la Federacién el cuatro de mayo
de dos mil quince, entrando en vigor al dia siguiente de su publicacion; asi, de
conformidad con lo dispuesto en la fraccion Xl del articule 3 de la Ley General en
cita, el organc garante Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos, a partir de la entrada en vigor de la Ley General, se denomina como Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, en adelante Instituto (INAI).

Que de conformidad con el articulo 2, fraccion Xl de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria {(LFPRH), se entenderd como ejecutores de gasto, entre
otros, a los entes autdnomos a los que se asignen recursos del Presupuesto de
Egresos a través de los ramos autdénomos.

Que la propia LFPRH establece en el articuio 84, fracciones | y IV que el gasto en
servicios personales, aprobade en el Presupuesto de Egresos, comprende la totalidad
de recursos para cubrir las remuneraciones que constitucional y legalmente
correspondan al personal de los gjecutores de gasto por concepto de percepciones
ordinarias y extraordinarias, asf como las obligaciones fiscales que generan dichas
remuneraciones.

Que de conformidad con lo dispuesic en el articulo 68 de [a LFPRH, los entes
autdonomos por conducic de sus respectivas unidades de administracion, emitiran sus
manuales de remuneraciones incluyando el tabulador y las reglas correspondientes.

Que el articulo 37, fraccion XVI de ta LFTAIPG establece que el Instituto, tiene entre
otras atribuciones, la de elaborar su Reglamento Inierior y demas normas de
operacion, :

Que el Regiamento Interior del Instituto Federal d2 Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos, en sus articulos 15, fraccion V y 18, fraccién |ll, faculta al Pleno
para aprobar las disposicicnes presupuestales v administrativas que sean necesarias
para el funcicnamiento y el ejercicio de las atribuciones, ademas de las normas que
regiran la operacién y administracion de! Instituto, asf como sus reformas o adiciones.
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13.

Que en ese sentido, el dieciocho de febrero de dos mil quince, el Plenc del instituto

~ aprobd mediante el Acuerdo ACT-PUB/18/02/2015.04 el Manual de Percepciones de

14.

15,

18,

17.

18.

sus servidores pUblicos (Manual de Percepciones) para el ejercicio fiscal dos mil
quince, el cual fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el veintisiete de
febrero de dos mil quince. Asi mismo, autorizé la modificacion al Manual de
Percepciones, a traves del Acuerdo ACT-PUB/24/06/2015.05 tomado el veinticuatro
de junic de dos mil quince y publicade en el Diaric Oficial de la Federacidn el primero
de julio dei presente afio.

Que el articulo 4 del Manual de Percepciones otorga al Plene la facultad de aprobar o
modificar, en cualguier tiempo, las disposiciones gque regulan en forma
complementaria las percepciones ordinarias y, en su caso, extrzordinarias del

-personal del INAI, entendiéndose éstas Ultimas de conformidad con lo dispuesto en el

articulo 2, fraccidn XVII, como las remuneraciones que no constituyen un ingreso fijo,
regular ¢ permanente, ya que su oforgamiento se encuentra sujeto a condiciones
variables.

Que en fal sentido, y tomando en consideracién que se cuenta con la disponibilidad
presupuestaria para cubrir prestaciones extraordinarias, se propone al Pleno el
otorgamientc de vales de despensa para los servidores publicos gue ocupen una
plaza presupuestal en el Insfittto y se encuentren en activo al momento de su
otorgamiento, por un monto de veinte mil pesos, mismos que se cubriran en forma
proporcional al tiempo laborado durante el ejercicio fiscal dos mil quinge.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 15, fraccién lif del Reglamento
Interior del Institute, es atribucién del Pleno deliberar y votar los proyectos de acuerdo
que los Comisionados presenten.

Que en términos del articulo 21, fraccion 1l del citado Reglamento Interior, es facultad
de los Comisionados del INAl someter a la consideracion del Pieno los proyectos de
acuerdo que estimen necesarios.

Que en virtud de lo anterior, la Comisionada Presidente propone al Pleno el Acuerdo
mediante el cual se aprueba el ctorgamiento de vales ce despensa parz los servidores
publicos que ocupen una piaza presupuestal en el Instituto y se encuentren en activo
al momento de su ctorgamiento, por un monto de veinte mil pesos, mismos que se
cubrirédn en forma proporcional al tiempo laborado durante el ejercicio fiscal dos mil
guince.

Por tas consideraciones expuestas y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6,
apartado A, fraccién Vill de la Constifucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
Segundo, Octavo y Décimo Transiiorios del Decreto de reforma en materia de
transparencia; 3, fraccién XHl de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
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Infermacion Publica; 2, fraccion XIH, 64, fracciones | y [V y 66 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, 37, fraccion XVI de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica Gubernamental; 15, fracciones it y V,
18, fraccion lll y 21, fraccidn ! del Reglamento Interior del Instituto Federal de Acceso ala
Informacion y Proteccién de Datos Personales y 2, fraccidn XVII y 4 del Manual de
Percepciones de los Servidores Publicos del propic Instituto correspondiente al ejercicio
fiscal dos mil quince, el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales, emite el siguiente;

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el otorgamienio de vales de despensa para los servidores
publicos que ccupen una plaza presupuestal en el Instituto y se encuentren en activo al
momento de su otorgamiento, por un monto de veinte mil pesos, mismos que se cubriran
en forma proporcional al tiempo laborado durante el ejercicio fiscal dos mil quince, de
conformidad con las disposiciones especificas que forman parte del presente Acuerdo.

SEGUNDO. E! presente Acuerdo entrard en viger el mismo dia de su aprebacién por parte
del Pleno de! Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a fa Informacion vy Proteccion
de Datos Personales.

TERCERQO. Se instruye a la Direccion General de Asuntos Juridicos para que realice las
gestiocnes necesarias a efecto de que se publique en el Diario Oficial de 1a Federacion el
presente Acuerdo,

CUARTO. Se instruye a la Coordinacién Técnica del Pleno para que realice las gestiones
necesarias a efecto de que el presente Acuerde se publique en el portal de Internet del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a 1a Informacién y Proteccion de Datos
Personales.

QUINTO, Se instruye a la Direccién General de Administracion lleve a cabe las acciones
necesarias para la instrumentacién del presente Acuerdo, asi como realice la contratacién
de los servicios que garanticen el otorgamiento de vales d= despensa para los servidores
publicos en active al moemento de su entrega.

Asi lo acordd por unanimidad, el Pleno del Instituto Nacicnal de Transparencia, Acceso a
la Informacion y Proteccion de Datos Personales, en sesion ordinaria celebrada e}
veinticinco de noviembre de dos mil quince. Los Comisionados firman al calce para todos
los efectes a que haya lugar.
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Ximena Pu‘énfe de la Mora
Comisionada Presidente

Francisco Javier Acuina Llamas

Oscar Mauricio Guerra Ford Maria-Patricia Kurczyn Xillalobos
Comisionado Comisiona

Salas Suérez
Comision

Esta hoja pertenece al ACUERDO ACT-PUB/25/11/2015.07, aprobado por unanimidad en sesion de Pleno de este Instituto,
celebrada el 25 de noviembre de 2015,
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ANEXO DEL ACUERDO ACT-PUB/25/11/2015.07

Disposiciones Especificas para el otorgamiento de vales de despensa de fin de afio
para los servidores piblicos en activo del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacidonh y Proteccion de Datos Personales, correspondientes al
ejercicio fiscal 2015.

[. OBJETO.

El presente ordenamiento tiene por objete establecer las disposiciones especificas para el
otorgamiento de la prestacion extraordinaria de fin de afic consistente en el otorgamiento
de vales de despensa para los servidores publicos en activo del instituto Nacional de
Transparencia, Accesc a la Informacién y Proteccion de Datos Personales,
correspondientes al ejercicio fiscal de 2015, favoreciendo para ello los principios de
justicia y de equidad.

il. AMBITO DE APLICACION.

L.as presentes disposiciones son aplicables para aquellos servidores plblices que ocupen
una piaza presupuestal en el Institute Nacional de Transparencia, Acceso a fa informacién
y Proteccion de Datos Personales, y se encuentren en aclivo a la fecha de su
otorgamiento.

tl. MEDIDAS PRESUPUESTARIAS.

3.1. Los montos gue resulten de la determinacion del ingreso aplicable por concepto de
la prestacion extraordinaria de fin de afio consistente en la entrega de vales de
despensa deberan contar con la suficiencia presupuestal cerrespondiente al
ejercicio fiscal 2015.

3.2 Para efectos de la prestacion extraordinaria de fin de afic se realizaran las
adecuaciones presupuestarias correspondientes, sl como los procesos de pago
requeridos conforme a los términos establecidos en las presentes Disposiciones
Especificas.

3.2 Las erogaciones gue realice el instituto por el concepto de vales de despensa de
los servidores pdblicos seran registradas como gasto de prevision social, con
cargo a la partida 15901 denominada “Otiras Prestaciones” del Clasificador por
Objeto del Gasto para la Administracién Publica Federal.

IV. CRITERIOS PARA EL OTORGAMIENTO.
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4.1.

El otorgamiento de la prestacién extraordinaria de fin de afo consistente en vales
de despensa se realizaré de conformidad con los siguientes criterios:

4,1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

Para aquellos servidores publicos que hayan prestado sus servicios en &l
Instituto durante los doce meses del ejercicio fiscal 2015 y se encuentren
en activo al momento del otergamiento, éstos tendran derecho a un pago
gnico por concepto de vales de despensa equivalente a $20,000.00 (Veinte
mil pesos 00/100 Moneda Nacional).

En el caso de los servidores publicos gue hayan prestado sus servicios al
Instituto, en un periodo menor a un afio durante el ejercicio fiscal 2015 y se
encuentren en active al momento del storgamiento, éstos tendran derecho
a la parte proporcional del pago Unico por concepto de vales de despensa,
en forma equivalente al tiempo de servicio efectivamente prestado durante
el afio.

Para efectos del otorgamiento de vales de despensa, [as licencias con goce
de sueldo se computaran como tiempo efectivamente trabajado y cada dos
licencias con medio sueldo equivaldran a un dia de salario efectivo.

En los casos en que por resolucion judicial, el Instifuto venga cubriendo
durante el sjercicio fiscal 2015 a acreedores alimentarios, parte de las
remuneraciones, retribuciones o cuctas de pension de los servidores
piblicos que se encuentren en activo al momento del otorgamiento, el pago

-de vales de despensa se distribuira entre dichos sujetos y sus acreedores

alimentarios en el mismo porcentaje ordenado por la autoridad judicial.

V. BASE DE CALCULO.

El otorgamientoc de los vales de despensa a los gue tienen derecho los servidores
publicos en active del Instituto correspondientes al ejercicio fiscal 2015, sera equivalente
al moente total de $20,000.00 (Veinte mil pesos 00/100 Moneda Nacional), dividido entre
360 v muliiplicado por el nuUmero de dias laborados durante el presente afio, considerando
gue la base de calculo mensual es equivalente a treinta dias.

VI. CALENDARIZACION.

La entrega de los vales de despensa correspondiente al ejercicio fiscal 2015 se realizara
en una sola exhibicion durante el mes de diciembre de 2015.



