nou, Instituto Nacional de Transparencia,
§° ‘%\\% . Acceso a la Informacion y Proteccién de
ﬂ'l na Datos Personales

Sujeto Obligado: Sindicato Nacional de
4 Trabajadores de la Procuraduria Agraria
Instituto Nacional de Transparencia, M . . "
Acceso a la Informacién y Proteccién de Fe“pe Carrillo Puerto”.

Datos Personales

Expediente: DTA 0008/2019

Visto el expediente de la solicitud del Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Procuraduria Agraria “Felipe Carrillo Puerto” para la modificacion de la tabla de
aplicabilidad de las obligaciones de transparencia comunes de los sujetos obligados
del ambito federal, se procede a emitir el presente dictamen en razén de los
siguientes:

ANTECEDENTES

I. Con fecha veintinueve de mayo de dos mil diecinueve, mediante la Herramienta
de Comunicacion, se recibio el oficio sin nimero de fecha veintiocho de mayo del
presente afo, suscrito por el Titular de la Unidad de Transparencia del Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Procuraduria Agraria “Felipe Carrillo Puerto” (en lo
sucesivo, “SNTPA”), mediante el cual solicitdé la modificacion de la tabla de
aplicabilidad aprobada por este Instituto, respecto de las obligaciones de
transparencia que corresponden a dicho sujeto obligado, en los siguientes términos:

“En relacion al oficio nimero INAI/SAI/DGEALSUPFM/0635/2019 de fecha 08 de mayo
de 2019, haciendo referencia al “Acuerdo mediante el cual se aprueba el procedimiento
para la modificacién de la tabla de aplicabilidad para el cumplimiento de las obligaciones
de transparencia comunes de los sujetos obligados del ambito federal” modificados en
fecha primero de septiembre de dos mil diecisiete, y de conformidad con lo establecido
en el numeral Noveno del procedimiento antes referido, los sujetos obligados del &mbito
federal en caso de considerarlo necesario, podrén presentar solicitudes de modificacion
a la Tabla de Aplicabilidad, en la que se debera cumplir con ciertos requisitos.

Noveno: Las solicitudes de modificaciéon deberan cumplir con los siguientes

requisitos:

1. Nombre del sujeto obligado; Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Procuraduria Agraria “Felipe Carrillo Puerto”.

1l Direccién General de Enlace a quien se dirige; Direccion General de Enlace
con Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas Fisicas y
Morales.

1. Fraccién del articulo que requiere ser modificada; Ver tabla anexa a este
oficio de contestacion.

v. Fundamentacion y motivacion del por qué se considera debe modificarse

la aplicabilidad o no aplicabilidad de la fraccién sefialada; Ver tabla anexa
a este oficio de contestacion.

V. Area responsable de cumplir con la fraccion de la obligaciéon de
transparencia, en su caso; Sin informacion. Y
Vi Cualquier otro elemento que considere necesario para su andlisis;

Ninguno...” (sic)
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Articulo Fraccién

Nombre

Nota

Fundamento

Motivada

70 X

Gastos de
representacion y
vidticos, asfi como el
objeto de informe de
Comision
correspondiente.

INo
aplicable

Contrato Colectivo de Trabajo
2016-2018 Titulo Quinto De
Las Comisiones  Mixtas,
Capitulo 1, De las
Disposiciones Generales,
Clausula 134

No recibimos gastos de
representacion o viticos,
va que los recursos
iproceden de las cuotas
sindicales.

XX A

Comunicacion Social

No
aplicable

Contrato  Colectivo  de
Trabajo vigente 2016-2018

En nuestro Contrato
Colectivo de Trabajo no
contempla la elaboracion de
un Programa de
Comunicacién Social 0 su
equivalente.

XXl B

Gastos de Publicidad
Oficial

No
aplicable

Contrato  Colectivo  de
Trabajo vigente 2016-2018

En nuestro Contrato

Colectivo de Trabajo no se

contempla  gastos  de
ublicidad oficial.

XXl D

Informacion de
Tiempos Oficiales en
radioy TV

No
aplicable

Contrato  Colectivo  de
Trabajo vigente 2016-2018

En nuestro Contrato
Colectivo de Trabajo no se
contempla la elaboracién de
un Programa para tiempos
oficiales en radio y
television.

XXV

Resultados de
auditorias realizadas

No
aplicable

Contrato  Colectivo  de
Trabajo vigente 2016-2018

Nunca se le realizé ningtin
tio de auditoria interna o
externa por  ninguna
autoridad o empresa, en
virtud de que no recibe
directamente  ni  ejerce
recursos ptiblicos, y opera
con recursos propios de las
aportaciones sindicales,

XXvii

Las concesiones,
contratos etc

No
aplicable

Contrato  Colectivo  de
Trabajo vigente 2016-2018

No realizo, no suscribié, no
firmo  ninguno de los
siguientes actos juridicos:
Concesiones, contratos,
convenios, permisos,
licencias o autorizaciones
que haya involucrado al uso
de recursos ptblicos, en
razén de que no esta
facultado para realizar o
suscribir lo referido.

Estadisticas
generadas

No
laplicable

Contrato  Colectivo = de
Trabajo vigente 2016-2018

No elabord ni se encuentra
obligado a elaborar
estadisticas de ningun tipo
en virtud del cumplimiento
de sus facultades,
competencias o funciones,
toda vez que dicha accién
no esta contemplada en el
Contrato  Colectivo  de
Trabajo, Estatuto, ni en
ninguna otra normatividad
aplicable a este sindicato.
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XXXIV Inventarios

No Confrato  Colectivo de  |No se tiene inventarios de
aplicable  |Trabajo vigente 2016-2018 bienes muebles,
inmuebles o por donacién.
Los bienes muebles e
inmuebles que se
encuentran en el Sindicato
Nacional de Trabajadores
de la Procuraduria Agraria
“Felipe Carrillo Puerto”,
son propiedad de Ila
Procuraduria Agraria y se
encuentran bajo el
resguardo individual de
cada trabajador y no como
integrante  directivo  del

publicos

sindicato.
XL/ Estudios financiados | No Contrato  Colectivo de  |No se realiz6 ningin tipo de
con recursos | aplicable |Trabajo vigente 2016-2018 lestudio  financiado  con

recursos publicos, toda vez
que dicha accién no estd
contemplada en el Contrato
Colectivo de  Trabajo,
[Estatuto, y en ninguna otra
normatividad aplicable a
este sindicato.

XLVIIIA Informacién de
interés publico

No Confrato  Colectivo de |En el  catélogo de
aplicable |Trabajo vigente 2016-2018 informacion  de  interés
publico publicado en el
Diario  Oficial de Ia
Federacion el 21 .de marzo
de 2018; no se considerd
informacion a cargo de esta
lorganizacion sindical. Por
lesta razon y con
fundamento en lo
lestablecido en Capitulo Il
iseccion segunda, articulo
octavo del Lineamientos
para determinar los
catdlogos y publicacion de
informacion  de  interés
publico; y para la emision
evaluacion de politicas de
transparencia proactiva,
este sujeto obligado NO
cuenta con informacion de

interés plblico.
XLVl B Preguntas No Contrato  Colectivo de |El Sindicato Nacional de
frecuentes aplicable |[Trabajo vigente 2016-2018 Trabajadores de la
Procuraduria Agraria

‘Felipe Carrillo Puerto’, no
cuenta con informacion a
reportar en esta fraccion.

XLVill C Transparencia
Proactiva

No ~ |Contrato  Colectivo  de  |Se informa que por parte de
aplicable |Trabajo vigente 2016-2018 esta agrupacion sindical no
ise generd informacion en

imateria de transparencia
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proactiva, ni se obtuvo el
reconocimiento
correspondiente por parte
del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la
nformacién y Proteccion de
Datos Personales en
términos de lo dispuesto en
os numerales  trigésimo
isegundo y trigésimo tercero
de los Lineamientos para
determinar los catélogos y
loublicacion de informacion
de interés publico; y para la
lemision y evaluacién de
politicas de transparencia
proactiva;, por lo tanto, no
hay informacion que
reportar.

http://pa.gob.mx/normatecapa/normas/Contrato _Colectivo de Trabajo de la P
A_2016-2018.pdf '

Esperando haber cumplido con su solicitud de informacién quedo de usted como su
servidor.” (sic)

ll. Con fecha treinta de mayo de dos mil diecinueve, mediante memorandum
INAI/SAI/DGE/0044/19, la Direccion General de Evaluacion remitié a la Direccion
General de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas
Fisicas y Morales, ambas adscritas a este Instituto, la solicitud de modificacién de
la tabla de aplicabilidad presentada por el SNTPA, a efecto de que la misma fuera
tramitada.

lll. Con fecha seis de junio de dos mil diecinueve, mediante oficio
INAI/SAI/DGEALSUPFM/0794/2019, la Direcciébn General de Enlace con
Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas Fisicas y Morales
envio a la Secretaria de Acceso a la Informacién, el anteproyecto de dictamen de la
solicitud presentada por el SNTPA, a efecto de que dicha Secretaria determinara lo
conducente o realizara los comentarios pertinentes.

IV. Con fecha doce de junio de dos mil diecinueve, mediante correo electronico, la
Secretaria de Acceso a la Informacién remitié a la Direccion General de Enlace con
Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas Fisicas y Morales, las
observaciones al proyecto de dictamen.
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V. Con fecha diecinueve de junio de dos mil diecinueve, mediante correo
electrénico, la Direccion General de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos,
Universidades, Personas Fisicas y Morales envio el proyecto de dictamen a la
Secretaria de Acceso la Informacion, con los comentarios atendidos.

En virtud de los antecedentes expuestos, se tienen los siguientes:
CONSIDERANDOS

PRIMERO. La Secretaria de Acceso a la Informacién y la Direccion General de
Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas Fisicas y
Morales, son competentes para aprobar y elaborar respectivamente el presente
dictamen, conforme a lo previsto en los articulos 60., apartado A, fraccién VI, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 70, ultimo parrafo, de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario
Oficial de la Federacioén el cuatro de mayo de dos mil quince; 23, fraccion XXXV,
24, fraccion XXy, 37, fraccion XIX, del Estatuto Organico del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informaciéon y Proteccion de Datos Personales,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el diecisiete de enero de dos mil
diecisiete, asi como los numerales Cuarto, Noveno, Décimo Tercero, Décimo Cuarto
y Décimo Sexto del Acuerdo ACT-PUB/12/07/2017.04 mediante el cual se aprueban
las modificaciones al procedimiento para la modificacidn de la tabla de aplicabilidad
para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia comunes de los sujetos
obligados del ambito federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
primero de septiembre de dos mil diecisiete.

SEGUNDO. El numeral Décimo Primero del Procedimiento para la modificacion de
la tabla de aplicabilidad para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia
comunes de los sujetos obligados del ambito federal, sefiala que, una vez recibida
la solicitud de modificacion de la tabla de aplicabilidad, se procedera al estudio de
su procedencia, asi como el cumplimiento de los requisitos establecidos en el
numeral Noveno del procedimiento antes mencionado, a saber:

NOVENO. Las solicitudes de modificacién deberan cumplir con los siguientes requisitos:

I. Nombre del sujeto obligado;

II. Direccion General de Enlace a quien se dirige;

IH. Fraccion del articulo 70 que requiere ser modificada;

IV. Fundamentacion y motivacion del por qué se considera debe modificarse la
aplicabilidad o no aplicabilidad de la fraccion sefialada;
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V. Area responsable de cumplir con la fraccion de la obligacién de transparencia, en su

caso, y
VI. Cualquier otro elemento que se considere necesario para su analisis.”

Al respecto, en virtud de que una vez analizada la solicitud de modificacion no se
actualiz6 alguna de las causales de improcedencia y que la misma cumple con los
requisitos establecidos, se procede al estudio de fondo de la solicitud de mérito.

TERCERO. El sujeto obligado solicité la modificacion de la tabla de aplicabilidad del
articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(en adelante, “Ley General de Transparencia”), respecto de las fracciones IX, XXIII,
XXIV, XXVII, XXX, XXXIV, XLl y XLVIIl argumentando en cada fraccion lo siguiente:

Articulo | Fraccibn Argumento

70 X No recibimos gastos de representacion o viaticos, ya que los recursos
roceden de las cuotas sindicales
XX A En nuestro Contrato Colectivo de Trabajo no contempla la elaboracién de
un Programa de Comunicacion Social o su equivalente.
XXl B En nuestro Contrato Colectivo de Trabajo no se contempla gastos de
ublicidad oficial
XXl D En nuestro Contrato Colectivo de Trabajo no se contempla la elaboracion
de un Programa para tiempos oficiales en radio y television.
XXV Nunca se le realizé ningtn tipo de auditoria interna o externa por ninguna
autoridad o empresa, en virtud de que no recibe directamente ni ejerce
recursos ptiblicos, y opera con recursos propios de las aportaciones
sindicales.
XXV No realizé, no suscribi6, no firmé ninguno de los siguientes actos juridicos:
Concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones
que haya involucrado al uso de recursos publicos, en razén de que no esta
facultado para realizar o suscribir lo referido.
XXX INo elaboré ni se encuentra obligado a elaborar estadisticas de ningtn tipo
en virtud del cumplimiento de sus facultades, competencias o funciones,
toda vez que dicha accién no esta contemplada en el Contrato Colectivo de
Trabajo, Estatuto, ni en ninguna otra normatividad aplicable a este
sindicato.
XXXV No se tiene inventarios de bienes muebles, inmuebles o por donacién. Los
bienes muebles e inmuebles que se en encuentran en el Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Procuraduria Agraria “Felipe Carrillo
Puerto”, son propiedad de la Procuraduria Agraria y se encuentran bajo el
resguardo individual de cada trabajador y no como integrante directivo del
sindicato.
XL! No se realizé ningtn tipo de estudio financiado con recursos publicos, toda
vez que dicha accién no estd contemplada en el Contrato Colectivo de
Trabajo, Estatuto, y en ninguna otra normatividad aplicable a este sindicato.
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Articulo

Fraccion

Argumento

XLVITA

En el catalogo de informacién de Interés publico publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 21 de marzo de 2018, no se consideré
informacién a cargo de esta organizacién sindical. Por esta razén y con
fundamento en lo establecido en Capitulo ll, seccién segunda, articulo
octavo del Lineamientos para determinar los catélogos y publicacién de
informacion de interés publico; y para la emisién evaluacién de politicas de
transparencia proactiva, este sujeto obligado NO cuenta con informacion
de interés publico.

XLVl B

El Sindicato Nacional de Trabajadores de la Procuraduria Agraria “Felipe
Carrillo Puerto”, no cuenta con informacién a reportar en esta fraccion.

XLVl C

Se informa que por parte de esta agrupacion sindical no se generd
informacién en materia de transparencia proactiva, ni se obtuvo el
reconocimiento correspondiente por parte del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales
en términos de lo dispuesto en los numerales trigésimo segundo y trigésimo
tercero de los Lineamientos para determinar los catélogos y publicacién de
informacién de interés pablico; y para la emisién y evaluacion de politicas

de transparencia proactiva; por lo tanto, no hay informacién que reportar.

A continuacion, se procedera a realizar el analisis de la peticion de modificacion a
cada una de las fracciones del articulo 70 de la Ley General mencionadas por el

SNTPA:

A. IX. Los gastos de representacion y viaticos, asi como el objeto e informe
de comision correspondiente.

El SNTPA refiere que no recibe recursos para gastos de representacion o viaticos,
ya que los mismos proceden de cuotas sindicales, sin embargo, de conformidad con
lo establecido en las clausulas 81, 94 y 104 fracciones V1 y IX del Contrato Colectivo
de Trabajo! del SNTPA, se dispone lo siguiente:

“Clausula 81.- Los viticos son las cantidades que la Procuraduria proporciona a los
trabajadores cuando son comisionados para desarrollar alguna labor fuera de la
localidad en que se ubique su centro de trabajo y que estan destinadas a cubrir los
gastos de hospedaje y de alimentacion correspondientes.

La Procuraduria fijaré viaticos de conformidad con el nivel del trabajador y el lugar en
que deba desempeiiar su comision, ajustandose a las disposiciones que emitan las
Dependencias Globalizadoras.

1 Disponible para su consulta en:
http://pa.gob.mx/normatecapa/normas/Contrato_Colectivo de Trabajo_de la_PA 2016-2018.pdf
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Clausula 94.- La Procuraduria otorgaré la cantidad de $ 400,000.00 (Cuatrocientos mil
Pesos 00/100 M.N.) anuales, para actividades civicas, culturales y deportivas que sean
compatibles con sus aptitudes, edad, condicién y salud, que-serén utilizados en
propaganda, utiles, equipos y premiaciones en el desarrollo de las mismas o uniformes
deportivos, los cuales seran entregados de manera conjunta entre la Procuraduria y el
Sindicato, dichos recursos econémicos se ejercerdn con base a un proyecto conjunto
que se apruebe en su momento por la Procuraduria y el Sindicato, y cuando se exceda
de la cantidad establecida la Procuraduria aportard la cantidad faltante para la
realizacién del proyecto.”

“Clausula 104.- Son derechos de los trabajadores:

VI. Recibir permiso para asistir a las asambleas del Sindicato y a los actos sindicales,
previo acuerdo de la Procuraduria con el Sindicato;

IX. Recibir anticipadamente los viéticos y pasajes necesarios para el desempefio de
comisiones fuera de lugar de adscripcién, de no ser asf el trabajador no estara obligado
a cumplir con la comisién asignada;

Al respecto, los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacién y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas
en el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia
(Lineamientos Técnicos Generales), para el cumplimiento de la fraccion IX del
articulo 70 de la Ley General de Transparencia, disponen que los sujetos obligados
deberan difundir en su respectivo sitio de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, la informacion sobre los gastos erogados y asignados a las partidas
que conforman el concepto 3700 Servicios de Traslado y Viaticos o las partidas
que sean equiparables, asi como la partida 385 Gastos de representacion,
contenidas en el Clasificador por Objeto del Gasto.

En ese sentido, se procedi6 a revisar si en la normatividad que rige al SNTPA,
particularmente, el Contrato Colectivo de Trabajo y los Estatutos Sindicales, le
' conminan a contar con un Clasificador por Objeto del Gasto en el que se disponga
partida presupuestal especifica para cubrir los servicios de traslado y viaticos, asi
como de gastos de representacion de sus integrantes, miembros y/o personas que
desempefien un empleo, cargo o comisién en el sindicato o que ejerzan actos de
autoridad en el mismo; o bien, que reciban recursos publicos para tales conceptos;
sin que se localizara obligacién juridica alguna que disponga que el SNTPA deba
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contar con un Clasificador por Objeto del Gasto, dado que no se encuentra
especificado en sus facultades, competencias y funciones de éste.

Por ello, se realizé una consulta a la informacién publicada por la Procuraduria
Agraria, (en adelante “PA”) en el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (en adelante, “SIPOT")?, particularmente, a la fraccion XVI del
articulo 70 de la Ley General de Transparencia, relativos a los recursos publicos
entregados a sindicatos, de lo que se advirtié lo siguiente:

Fraccion XVI - Recursos publicos:

@ DETALLE
Ejercicio 2018
Fecha de inicloe del periodo gue seinforma 01/10/2018
Fecha de término det per!ddo qué seinforma 31/112/2018
" Tipo de recursos phblicos {catsfogo)  Efectivo

Pescripeion y/o monto de los recursos plblicos
entregados en efectivo, especie o donativos

Motives por los cuales se entrega el recurso
Fecha de entrega de jos recursos pablices

" ‘Denominacién del sindicate

Hipervincuio ai documento de peticin del

donativo, £n Su C3ISo

Actividades civicas, culturales y deportivas.

Qrganizar actividades civicas, cukurales y deporivss
28/08B/2018 S
Sindicato Nacionai de Trabajadores de la Procuraduria Agraria Fefipe
LCATOPUBTSD
Consulta Iz informacion

T Hipervincute alinfarme de uso de recursas, en

SuU £as0

“Consuita la informacion

Hipervinculo al Programals) con objetivos y
metas por {03 gquese entregan los recursas, en

54 CasSD

Hipervinculo & programas con objetivas y metas

Ared(s) respohsablc(s} qiié gén‘cfa(h). pdseé(h);
publica(n) v actualizan la informacién

Fecha de validacidn

"Fecha de Actualizacién

Nota

Cansultaml‘a gnformacién ’ - - SR U

Consulta 13 informacidn

Direccién General de Administracién

Q90172012

TT09/01/2018
Prestacidon establecida en e Contrato Colectivo de Trabajo, segin la

Cldusula 94,

Si bien, de lo anterior se advierte que el SNTPA no ha ejercido de forma especifica
recursos publicos para el pago de viaticos y gastos de representacion; no menos

2 Consulta realizada en la pagina de
web/faces/view/consultaPublica. xhtmi#tarietalnformativa

internet:

9 de 22

https://consultapublicamx.inai.org. mx/vut-




Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccién de
Datos Personales

Sujeto Obligado: Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Procuraduria Agraria

Instituto Nacional de Transparencia, « . . "

Acceso a la Informacion y Proteccién de Fellpe Carrillo Puerto”.

Datos Personales

Expediente: DTA 0008/2019

cierto es que, en términos de lo dispuesto en las clausulas 81, 94 y 104 del Contrato
Colectivo, se establece que la PA fijara viaticos a los trabajadores cuando son
comisionados para desarrollar alguna labor fuera de la localidad en que se ubique
su centro de trabajo y que estan destinadas a cubrir los gastos de hospedaje y de
alimentacién correspondientes.

Asimismo, se establece que es un derecho del trabajador a recibir anticipadamente
los viaticos y pasajes necesarios para el desempefio de comisiones fuera de lugar
de adscripcidn.

Adicional a lo anterior, se advierte que recibe recursos publicos econémicos para
la realizacion de actividades civicas, culturales y deportivas, los cuales seran
entregados de manera conjunta entre la Procuraduria y el Sindicato y se ejerceran
con base a un proyecto conjunto que se apruebe en su momento por ambos, y en
caso de exceder la cantidad establecida, la Procuraduria aportard la cantidad
faltante para la realizacion del proyecto, por lo que, es factible que se destinen
recursos publicos para el pago de viaticos y gastos de representacion, sobre todo
cuando dichas actividades se encuentran previstas dentro de su normativa sindical,
como ha quedado sefialado previamente.

En ese sentido, deberd destacarse que la inaplicabilidad de una obligacion de
transparencia se relaciona directamente con las facultades, competencias y
funciones otorgadas por los ordenamientos juridicos aplicables al sujeto obligado;
por lo que, el hecho de que en un periodo determinado el SNTPA no haya generado
la informacion requerida en la fraccion IX del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia, no significa que deba calificarse como procedente la inaplicabilidad
de la fraccion, sino que, en su lugar, debera publicar una nota breve, clara y
motivada en la que exponga las razones por las cuales no generd informacion en
un periodo determinado. ~

En consecuencia, se considera improcedente la modificaciéon solicitada por el
SNTPA, respecto de la fraccién IX del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia en la tabla de aplicabilidad correspondiente.

B. XXlil. Los montos destinados a gastos relativos a comunicacién social

y publicidad oficial desglosada por tipo de medio, proveedores, numero
de contrato y concepto o campana.
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El SNTPA sefiald que en su Contrato Colectivo de Trabajo no se contempla la
elaboracion de un Programa de comunicacion social o equivalente, gastos de
publicidad oficial o la elaboracién de un programa para tiempos oficiales para radio
y television.

Al respecto, en los Lineamientos Técnicos Generales se dispone que, para el
cumplimiento de la fraccién XXIIl del articulo 70 de la Ley General de Transparencia,
los sujetos obligados deberan publicar y actualizar la informacion tanto de los
programas de comunicacién social o equivalente que, de acuerdo con la
normatividad aplicable, deban elaborar, como la de los recursos publicos erogados
o utilizados para realizar las actividades relacionadas con la comunicacién y la
publicidad institucionales a través de los distintos medios de comunicacién:
espectaculares, Internet, radio, television, cine, medios impresos, digitales, entre
otros, debiendo considerar todas aquellas asignaciones destinadas a cubrir los
gastos de realizacion y difusibn de mensajes y campafias para informar a la
poblacion sobre los programas, servicios publicos y el quehacer
gubernamental en general; asi como la publicidad comercial de los productos
y servicios que generan ingresos para los sujetos obligados.

Pues bien, de una revisién exhaustiva de la normatividad aplicable al SNTPA, no se
advierte que como parte de sus facultades, competencias y funciones deba contar
con un Programa anual de comunicacién social, o bien, recursos plblicos para
gastos de publicidad oficial o la elaboracién de un programa para tiempos oficiales
para radio y television, Unicamente se advierte que la PA le otorga recursos publicos
para la realizacion de actividades civicas, culturales y deportivas, mismos que entre
otras cosas seran utilizados en propaganda.

Ahora bien, es necesario destacar que, para el cumplimiento de la obligacién de
transparencia prevista en la fraccion XXIIl del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia, los Lineamientos Técnicos Generales disponen que la informacién
se organice en tres categorias:

1. Programa Anual de Comunicacioén Social o equivalente.
2. Erogacioén de recursos por contratacion de servicios de impresion, difusion y

publicidad.
3. Utilizacién de los Tiempos Oficiales: tiempo de Estado y tiempo fiscal.

11 de 22

e




Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién de
Datos Personales

Sujeto Obligado: Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Procuraduria Agraria

Instituto Nacional de Transparencia, « . . "

Acceso a la Informacion y Proteccién de Fellpe Carrillo Puerto”.

Datos Personales

Expediente: DTA 0008/2019

Por lo que hace a los dos primeros puntos, de una revision realizada a la
normatividad aplicable al SNTPA, de conformidad con lo establecido en la clausula
94 del Contrato Colectivo de Trabajo, se advierte que la PA le otorga recursos
pUblicos para la realizacion de actividades civicas, culturales y deportivas, mismos
que seran utilizados en propaganda, Utiles, equipos y premiaciones y se ejerceran
con base a un proyecto conjunto que se apruebe en sumomento por la Procuraduria
y el Sindicato.

Ademas de lo anterior, en el articulo 36 de los Estatutos sindicales, se establecen
las Facultades y Obligaciones del Secretario General, entre las que se encuentra la
de organizar y realizar los eventos culturales y deportivos que realice el C.E.N., asi
como administrar los recursos para estos fines conjuntamente con el Secretario de
Finanzas. ;

Tal como quedé sefialado previamente, la PA asigna recursos publicos en dinero al
SNTPAYy, si bien, a la fecha, el sindicato informa no haber ejercido recursos publicos
para realizar actividades relacionadas con la comunicacion y la publicidad
institucionales: no menos cierto es que, resulta factible que el recurso publico en
dinero que recibe sea destinado para tal fin, puesto que dentro de su Contrato
Colectivo de Trabajo y Estatutos sindicales se prevén dichas facultades.

Por lo que hace al punto tercero, los Lineamientos Técnicos Generales determinan
que todos los sujetos obligados deben incluir dos mensajes aclaratorios e
informativos que sefialen que la publicacion y actualizaciéon de la informacion
relativa a la utilizacion de los Tiempos oficiales esta a cargo de Direccién General
de Radio, Televisién y Cinematografia de la Secretaria de Gobernacion y del
Instituto Nacional Electoral.

Por tanto, el hecho de que en un periodo determinado el SNTPA no haya generado
la informacién requerida en la fraccion XXIIl del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia, no significa que deba calificarse como procedente la inaplicabilidad
de la fraccion, sino que, en su lugar, en caso de no generar informacion e n el
periodo reportado, debera publicar una nota breve, clara y motivada en la que
exponga las razones por las cuales no se generé la misma.

En consecuencia, se considera improcedente la modificaciéon solicitada por el

SNTPA, respecto de la fraccion XXII del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia en la tabla de aplicabilidad correspondiente.
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C. XXIV. Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio
presupuestal de cada sujeto obligado que se realicen y, en su caso, las
aclaraciones que correspondan.

El SNTPA refiere que nunca se le realizé ningun tipo de auditoria interna o externa
por ninguna autoridad o empresa, en virtud de que no recibe directamente ni ejerce
recursos publicos, y opera con recursos propios de las aportaciones sindicales.

Al respecto, los Lineamientos Técnicos Generales disponen que, para el
cumplimiento de la fraccion XXIV del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia, los sujetos obligados deberan publicar la informacion
correspondiente a los resultados de las auditorias internas y externas realizadas a
su ejercicio presupuestal, asi como los hallazgos, observaciones, conclusiones,
recomendaciones, dictamenes o documentos correspondientes, entregados por la
instancia que las haya realizado y, en su caso, el seguimiento a cada una de ellas.

Por su parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 78 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Auditoria Superior de la Federacion
(en lo sucesivo, “ASF”) tiene a su cargo la fiscalizacién en forma posterior de los
ingresos, egresos y deuda; las garantias que, en su caso, otorgue el Gobierno
Federal respecto a empréstitos de los Estados y Municipios; el manejo, la custodia
y la aplicacién de fondos y recursos de los Poderes de la Union y de los entes
plblicos federales, asi como realizar auditorias sobre el desempefio en el
cumplimiento de los objetivos contenidos en los programas federales, a través de
los informes que se rendiran en los términos que disponga la Ley; ademas, fiscaliza
directamente los recursos federales que administren o ejerzan las entidades
federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México.

Asimismo, la ASF se encarga de fiscalizar los recursos federales que se destinen
y se ejerzan por cualquier entidad, persona fisica o moral, publica o privada, y
los transferidos a fideicomisos, fondos y mandatos, publicos o privados, o cualquier
otra figura juridica, de conformidad con los procedimientos establecidos en las
leyes y sin perjuicio de la competencia de otras autoridades y de los derechos de
los usuarios del sistema financiero; asi como también de investigar los actos u
omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita en el ingreso,
egreso, manejo, custodia y aplicaciéon de fondos y recursos federales, y
efectuar visitas domiciliarias, inicamente para exigir la exhibicién de libros, papeles
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o archivos indispensables para la realizacion de sus investigaciones, sujetandose a
las leyes y a las formalidades establecidas para los cateos.

En ese sentido, de una revision a la normatividad que rige al SNTPA, y
particularmente, a lo dispuesto en las clausulas 94 y 105 fraccion V de su Contrato
Colectivo de Trabajo, se advierte que la agrupacion sindical recibe por parte de la
PA, dos tipos de recursos publicos; en dinero para la realizacién de actividades
civicas, culturales y deportivas y en especie proporcionando todos los instrumentos
para el desempefio de su trabajo, como lo son vehiculos, muebles, maquinas,
equipos y Utiles, por lo que, al quedar acreditado que el SNTPA recibe recursos
publicos en dinero, es sujeto de fiscalizacion.

Ahora bien, es factible que a la fecha, tal como lo sefiala el SNTPA en su
argumento, no haya sido objeto de fiscalizacién (auditoria interna y externa) por los
recursos publicos que recibe y ejerce; sin embargo, nada impide que en lo futuro lo
sea, por lo que para el cumplimiento de la obligacién de transparencia prevista en
la fraccion XXIV del articulo 70 de la Ley General de Transparencia, el sindicato
debera atender a lo dispuesto en el numeral octavo, fraccion V de los Lineamientos
Técnicos Generales y especificar mediante una nota breve, clara y motivada, las
razones por las cuales no gener6 informacién en un periodo determinado.

En consecuencia, se considera improcedente la modificacion solicitada por el
SNTPA, respecto de la fraccion XXIV del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia en la tabla de aplicabilidad correspondiente.

D. XXVII. Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o
autorizaciones otorgados, especificando los titulares de aquéllos,
debiendo publicarse su objeto, nombre o razén social del titular,
vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y modificaciones, asi
como si el procedimiento involucra el aprovechamiento de bienes,
servicios y/o recursos publicos.

El SNTPA manifiesta que no realizd, suscribid o firmé ningin acto juridico
correspondiente a concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o
autorizaciones que haya involucrado al uso de recursos publicos, en razén de que
no esta facultado para ello.
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Al respecto en los Lineamientos Técnicos Generales se dispone que, para el
cumplimiento de la fraccion XXVII del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia, los sujetos obligados deberan publicar la informacion relativa a
cualquier tipo de concesioén, contratos, convenios, permisos, licencias o
autorizaciones otorgados, de acuerdo con sus atribuciones.

En ese sentido, de una revisiéon a la normatividad aplicable al sujeto obligado, y
particularmente a lo dispuesto en las clausulas 94 del Contrato Colectivo de Trabajo
se advierte que, el SNTPA puede realizar actividades civicas, culturales y deportivas
y dichos recursos econémicos se ejerceran con base a un proyecto conjunto que se
apruebe en su momento por la Procuraduria y el Sindicato.

Por su parte, de lo dispuesto en la clausula 95 de su Contrato Colectivo de Trabajo,
se advierte que la PA apoyara economicamente al Sindicato para la realizacion de
un congreso sindical al afio, conforme a las posibilidades presupuestarias y en base
al convenio que previamente se celebre entre ambas partes.

Por tanto, al recibir recursos publicos en dinero para la realizacion de eventos
culturales y deportivos, asi como, para la realizacién de un congreso sindical al afio
con base en el convenio que se celebre previamente entre ambas partes, es factible
que el SNTPA pueda celebrar cualquier tipo de concesion, contratos, convenios,
permisos, licencias o autorizaciones otorgados, para la celebracion de dichos
eventos.

Por lo anterior, debera destacarse que la inaplicabilidad de una obligacion de
transparencia se relaciona directamente con las facultades, competencias y
funciones otorgadas por los ordenamientos juridicos aplicables al sujeto obligado;
por lo que, el hecho de que en un periodo determinado el SNTPA no haya generado
la informacién requerida en la fraccion XXVII del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia, no significa que deba calificarse como procedente la inaplicabilidad
de la fraccién, sino que, en su lugar, debera publicar una nota breve, clara y
motivada en la que exponga las razones por las cuales no gener6 informacion en
un periodo determinado.

En consecuencia, se considera improcedente la modificacion solicitada por el
SNTPA, respecto de la fraccion XXVII del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia en la tabla de aplicabilidad correspondiente.
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E. XXX. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades,
competencias o funciones con la mayor desagregacion posible.

El SNTPA sefiala que, no elaboroé ni se encuentra obligado a elaborar estadisticas
de ningtin tipo en virtud del cumplimiento de sus facultades, competencias o
funciones, toda vez que dicha accién no esta contemplada en su Contrato Colectivo
de Trabajo, Estatutos, ni en ninguna otra normatividad aplicable a ese sindicato.

Al respecto, los Lineamientos Técnicos Generales disponen que, para el
cumplimiento de la fraccién XXX del articulo 70 de la Ley General de Transparencia,
los sujetos obligados deberan publicar una relacién de las estadisticas de cualquier
tipo que hayan generado en cumplimiento de sus facultades, competencias y/o
funciones, y vincular a los documentos, bases de datos y/o sistemas donde se
registran los resultados periédicos respectivos, los cuales deberan ofrecerse en
formato abierto. '

Como se podra observar, la obligacion de transparencia prevista en la fraccion XXX
del articulo 70 de la Ley General de Transparencia, contrario a lo sostenido por el
sujeto obligado, no se limita a las estadisticas financiadas con recursos publicos;
sino a las estadisticas, entendidas como datos numéricos recopilados, presentados,
analizados e interpretados®, generadas en cumplimiento de sus facultades,
competencias y/o funciones.

En ese sentido, conforme a lo dispuesto en la fraccion Il del articulo 37 de los
Estatutos sindicales, se advierte que son facultades y obligaciones del Secretario
de Organizacion encargarse de la organizacién interna del sindicato, teniendo a su
cuidado el archivo y datos estadisticos concernientes al mismo.

Por tanto, el hecho de que en la actualidad el sindicato no haya elaborado
estadisticas, no significa que, en un futuro no pueda realizarlas, en virtud de que,
en su normatividad se prevé esa posibilidad.

3 Cfr. Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacién y estandarizacion de la
informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, p. 94.
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En consecuencia, se considera improcedente la modificacién solicitada por el
SNTPA, respecto de la fraccion XXX del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia en la tabla de aplicabilidad correspondiente.

F. XXXIV. El inventario de bienes muebles e inmuebles en posesion y
propiedad.

El SNTPA refiere que no se tiene inventarios de bienes muebles, inmuebles o por
donacién. Los bienes muebles e inmuebles que se en encuentran en el sindicato,
son propiedad de la PA y se encuentran bajo el resguardo individual de cada
trabajador y no como integrante directivo del sindicato.

Al respecto, los Lineamientos Técnicos Generales disponen que, para el
cumplimiento de la fraccion XXXIV del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia, los sujetos obligados deberan publicar el inventario de bienes
muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo y/o les hayan sido
asignados para el ejercicio de sus funciones; que destinen a un servicio
publico conforme a la normatividad aplicable o por cualquier concepto, tanto
si son propiedad del sujeto obligado como que se encuentren en posesién de
éstos.

Al respecto, en la clausula 104 del Contrato Colectivo de Trabajo se establece que
se debe tratar con cuidado y conservar en buen estado los vehiculos, muebles,
maquinas, equipos, Utiles y en general, todos los instrumentos que les sean
proporcionados para el desempefio de su trabajo, asi como emplear adecuada y
racionalmente los materiales que se les proporcionen para tales fines.

Adicional de lo anterior, la fraccion VI del articulo 37 de sus Estatutos sindicales,
dispone que son facultades y obligaciones del Secretario de Organizacion recibir y
entregar conjuntamente con el Secretario de Finanzas el inventario de los bienes y
utiles pertenecientes al sindicato.

En ese sentido, del analisis a la solicitud planteada, se advierte que es la misma
organizacion sindical la que informa, mediante su solicitud de modificacion de tabla
de aplicabilidad, que existen bienes muebles propiedad de la PA que se encuentran
en su posesion para el ejercicio de las funciones sindicales, por lo que, de
conformidad con lo establecido en los Lineamientos Técnicos Generales debera
publicar la informacién concerniente a la presente fraccion.
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Ahora bien, respecto de los bienes inmuebles, en los Lineamientos Técnicos
Generales se dispone que, para el cumplimiento de la presente fraccion, los sujetos
obligados deberan publicar el inventario de bienes inmuebles que utilicen, tengan
a su cargo yl/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones;
que destinen a un servicio publico conforme a la normatividad aplicable o por
cualquier concepto, tanto si son propiedad del sujeto obligado como que se
encuentren en posesion de éstos.

Por tanto, atin y cuando en la normatividad aplicable a la organizacién sindical no
se advierta que la PA proporcione bienes inmuebles para el ejercicio de sus
funciones sindicales, también lo es que, nada impide que los recursos publicos
recibidos se destinen en lo futuro para la renta o compra de algin bien inmueble,
maxime que de conformidad con lo establecido en el articulo 36, en relaciéon con el
numeral 37 de sus Estatutos sindicales, corresponde al Secretario de Finanzas
manejar los fondos y cuentas de la agrupacion, administrar los bienes que
pertenezcan a la misma, recibiendo los ingresos y aportaciones, asi como efectuar
los pagos previo acuerdo con el Secretario General de la organizacion, quien firmara
conjuntamente la documentacion respectiva.

Asi las cosas, deberd destacarse que la inaplicabilidad de una obligacion de
transparencia se relaciona directamente con las facultades, competencias y
funciones otorgadas por los ordenamientos juridicos aplicables al sujeto obligado;
por lo que, el hecho de que en un periodo determinado el SNTPA no haya generado
la informacion requerida en la fraccién XXXIV del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia, no significa que deba calificarse como procedente la inaplicabilidad
de la fraccién, sino que, en su lugar, debera publicar una nota breve, clara y
motivada en la que exponga las razones por las cuales no generé informacion en
un periodo determinado.

En consecuencia, se considera improcedente la modificacion solicitada por el
SNTPA, respecto de la fraccidon XXXIV del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia en la tabla de aplicabilidad correspondiente.

G. XLI. Los estudios financiados con recursos publicos.
El SNTPA refiere que no se realizoé ningun tipo de estudio financiado con recursos

pUblicos, toda vez que dicha accion no esta contemplada en su Contrato Colectivo
de Trabajo, Estatuto, y en ninguna otra normatividad aplicable a ese sindicato.
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Al respecto, los Lineamientos Técnicos Generales disponen que para el
cumplimiento de la fraccion XLI del articulo 70 de la Ley General de Transparencia,
los sujetos obligados deberan publicar un catalogo con todos los estudios que los
sujetos obligados hayan financiado total o parcialmente con recursos publicos,
como parte de su naturaleza, sus atribuciones y funciones y de acuerdo con su
programacion presupuestal.

En ese sentido, se procedié a revisar si en la normatividad que rige al SNTPA,
particularmente al Contrato Colectivo de Trabajo y Estatutos Sindicales se prevé la
atribucidn de llevar a cabo estudios, los cuales sean financiados total o parcialmente
con recursos publicos.

Al respecto, de una revisidn exhaustiva de la normatividad aplicable al SNTPA, no
se advierte que como parte de sus facultades, competencias y funciones deba
publicar un catalogo con todos los estudios que hayan financiado total o
parcialmente con recursos publicos.

No obstante, puede darse el caso de que, alguna otra institucidén de caracter publico
financie la elaboracion de estudios, investigaciones o analisis cuya realizacion esté
a cargo por el SNTPA, ya sea de manera individual o en colaboracién con
organizaciones de los sectores social y privado, instituciones u organismos publicos
0 con personas fisicas, la cual, debera publicarse en la fraccion XLI del articulo 70

de la Ley General de Transparencia.

Por lo anterior, el hecho de que, en un periodo determinado el SNTPA no haya
realizado estudios que involucren el ejercicio de recursos publicos, no significa que,
en un futuro no pueda llegarlos a tener, ples resulta adecuado destacar que la
inaplicabilidad de una obligacion de transparencia se relaciona directamente con las
facultades, competencias y funciones otorgadas por los ordenamientos juridicos
aplicables al sujeto obligado; y en caso de no generar informacién durante un
periodo determinado, debera publicar una nota breve, clara y motivada en la que
exponga las razones por las cuales no generé informacion.

En consecuencia, se considera improcedente la modificacion solicitada por el

SNTPA, respecto de la fraccion XLl del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia en la tabla de aplicabilidad correspondiente.
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H. XLVIIl. Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se considere
relevante, ademas de la que, con base en la informacién estadistica,
responda a las preguntas hechas con mas frecuencia por el publico.

Ahora bien, es necesario destacar que, para el cumplimiento de la obligacion de
transparencia prevista en la fraccion XLVIII del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia, los Lineamientos Técnicos Generales disponen que la informacién
se organice en tres categorias:

1. Informacién de interés publico.
2. Preguntas frecuentes.
3. Transparencia proactiva.

El SNTPA, respecto de la Informacion de interés publico, sefial6é que en el catalogo
de interés publico, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de marzo de
2018, no se considerd informacién a cargo de esa organizacion sindical. Respecto
de la categoria concerniente a preguntas frecuentes, sefialé que no cuenta con
informacién a reportar en esa fraccién y, por lo que hace a la informacién de
transparencia proactiva, precisé que no se genero informacion ni se obtuvo el
reconocimiento correspondiente por parte del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales en términos de lo
dispuesto en los numerales trigésimo segundo y trigésimo tercero de los
Lineamientos para determinar los catalogos y publicacién de informacion de interés
pUblico; y para la emision y evaluacion de politicas de transparencia proactiva.

Al respecto, en los Lineamientos Técnicos Generales se dispone que para el
cumplimiento de la fraccién XLVIIl del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia, los sujetos obligados deberan publicar informacion que
favorezca el conocimiento de las actividades que llevan a cabo, responda a
las preguntas hechas con mas frecuencia por el publico y, en su caso, permita
la difusion proactiva de informacién util para disminuir asimetrias de la-
informacién, mejorar el acceso a tramites y servicios, detonar la rendicion de
cuentas efectiva y optimizar la toma de decisiones de autoridades o
ciudadanos.

Por lo que hace al primer punto, la informacion de interés publico se publicara, con

base en los Lineamientos para determinar los catalogos y publicacion de
informacién de interés publico; y para la emisién y evaluacion de politicas de
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Transparencia Proactiva aprobados por el Sistema Nacional. Dicha informacion
podra ser, de manera enunciativa y no limitativa: informes especiales, reportes de
resultados, estudios, indicadores, investigaciones, campafias, alertas,
prevenciones, mecanismos de participacion ciudadana, acceso a servicios.

Asimismo, debera publicar en datos abiertos, un indice de los expedientes
clasificados como reservados, el cual incluira los siguientes datos: area del sujeto
obligado que genero6 la informacion; tema; nombre del documento; si se trata de una
reserva completa o parcial; la fecha en que inicia y termina su reserva; la justificacion
y en su caso las partes del documento que se reservan y si se encuentra en
prérroga. De igual forma, en este apartado se deberan publicar las cuotas de los
derechos aplicables para obtener informacién con base en lo sefialado en el articulo
141 de la Ley General.

Por lo que hace al punto segundo, los Lineamientos Técnicos Generales determinan
que con base en el analisis de la informacion estadistica con que cuentan los sujetos
obligados respecto a las preguntas frecuentes realizadas por las personas, se
determinara un listado de temas y se publicaran las preguntas planteadas, asi como
las respuestas a cada una de éstas.

Por lo que hace al punto tercero, los Lineamientos Técnicos Generales determinan
que debera habilitarse un vinculo de acceso a la informacion generada de manera
proactiva por los sujetos obligados, en el marco de lo dispuesto en el Capitulo
Segundo del Titulo Cuarto de la Ley General de Transparencia.

En el caso especifico de la fraccion XLVIII del articulo 70, la informacién a
considerar en esta fraccion debera ser distinta o complementaria a la prevista en las
demas disposiciones del Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia, por lo
que dicha Ley es la que establece la obligacion para todos los sujetos obligados de
cumplir con esta fraccion, independientemente de sus facultades o atribuciones
especificas para generar dicha informacion.

No obstante, el hecho de que en un periodo determinado el SNTPA no haya
generado la informacion requerida en la fraccion XLVIII del articulo 70 de la Ley
General de Transparencia, no significa que deba calificarse como procedente la
inaplicabilidad de la fraccion, sino que, en su lugar, debera publicar una nota breve,
clara y motivada en la que exponga las razones por las cuales no generd
informacion en un periodo determinado.
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En consecuencia, se considera improcedente la modificacién solicitada por el
SNTPA, respecto de la fraccion XXIII del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia en la tabla de aplicabilidad correspondiente.

No se omite sefialar que, mediante el presente dictamen, se evalua la aplicabilidad
de las fracciones aludidas por el sujeto obligado y no el cumplimiento que se dara
con la carga de informacién establecida en la Ley para las obligaciones de
transparencia, ya que ésta depende de diversas circunstancias como lo es el hecho
de que se haya generado la informacion, o bien, la inclusién de leyendas que
establecen los Lineamientos Técnicos Generales.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

UNICO. Se dictamina improcedente la solicitud presentada por el Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Procuraduria Agraria “Felipe Carrillo Puerto”,
respecto a la modificacién de la tabla de aplicabilidad de las obligaciones de
transparencia comunes de los sujetos obligados del ambito federal, en cuanto a las
fracciones IX, XXIII, XXIV, XXVII, XXX, XXXIV, XLl y XLVIII del articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en términos del
Considerando Tercero del presente dictamen.

El presente dictamen se emite a los veinte dias de junio de dos mil-diecinteve,_

firmando al calce la Directora General competente, asi como el Secretario de
Acceso a la Informacién del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales. E
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