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INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

ACUERDO mediante el cual se presenta al Pleno de este Instituto, diversa normatividad en materia de integridad y
ética publica del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.

ACUERDO ACT-PUB/31/03/2022.06

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE PRESENTA AL PLENO DE ESTE INSTITUTO, DIVERSA NORMATIVIDAD EN
MATERIA DE INTEGRIDAD Y ETICA PUBLICA DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Con fundamento en los articulos 6°, Apartado A, fraccion VIII, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 3, fraccion Xlll, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica; 29,
fraccion |, y 31, fraccion XII, 35, fracciones I, V y VI, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacioén Publica; 6, 8, 12, fracciones | y XXXV, 18, fracciones XIV, XVI y XXVI, 51, fracciones VIl y VIII, del
Estatuto Organico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales; y conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que derivado de la reforma a la Constitucién Federal en materia de combate a la corrupcion publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el veintisiete de mayo de dos mil quince, se expidio,
posteriormente, la Ley General de Responsabilidades Administrativas, la cual prevé en su articulo 16
que los “... Servidores Publicos deberan observar el cédigo de ética que al efecto sea emitido por las
Secretarias o los Organos internos de control, conforme a los lineamientos que emita el Sistema
Nacional Anticorrupcion...”.

2. Que en fecha doce de octubre de dos mil dieciocho, se publicaron en el Diario Oficial de la Federal los
Lineamientos para la emision del Codigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, los cuales son de observancia obligatoria y aplicacion general para
los entes publicos de todos los 6rdenes de gobierno; que definen, en su Articulo Cuarto, el Cédigo de
Etica como un *“.. instrumento que contendré los principios y valores considerados como
fundamentales para la definicion del rol del servicio publico y que buscara incidir en el comportamiento
y desempefio de las personas servidoras publicas, para formar una ética e identidad profesional
compatrtida y un sentido de orgullo de pertenencia al servicio publico”.

3.  Que los Lineamientos para la emisién del Codigo de Etica a que se refiere el articulo 16, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas establecen en su numeral Décimo Segundo, que los
Organos Internos de Control regularan la integracion, organizacion, atribuciones y funcionamiento del
Comité de Etica, que seré el encargado de fomentar y vigilar el cumplimiento de los Codigos de Etica
y de Conducta.

4.  Que el once de septiembre de dos mil diecinueve, el Pleno del Instituto, aprobd el acuerdo ACT-
PUB/11/09/20219.13 mediante el cual se aprueban diversas modificaciones al articulo 51 del Estatuto
Orgénico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veinticuatro de septiembre
de dos mil diecinueve.

5.  Que mediante el fortalecimiento de instrumentos normativos, el Comité de Etica del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, garantizard una
adecuada atencion de los asuntos que se sometan a su consideracién haciendo mas eficiente el
desempefio de sus funciones en beneficio de la sociedad.

6.  Que con fundamento en articulo 51, fraccion VIII, del Estatuto Organico del Instituto, el Organo Interno
de Control de este mismo, en ejercicio de sus atribuciones, emite el Codigo de Etica, el cual tiene por
objeto ser un instrumento que permita al personal que presta sus servicios en el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, desempefiar sus
actividades con calidad técnica y ética, ademas de incidir en su comportamiento para formar una ética
e identidad profesional compartida conforme a los principios y valores establecidos, fortaleciendo una
cultura de integridad, asi como un orgullo de pertenencia al servicio publico que coadyuve al logro de
la mision, vision y objetivos institucionales.

7.  Que derivado de la implementacion del Codigo de Etica del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, a fin de llevar a cabo su observancia cabe
la necesidad de contar con un Cédigo de Conducta el cual establezca la forma en que las personas
servidoras publicas aplicaran los principios, valores y reglas de integridad contenidas en el Codigo de
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Etica, y que regiran su actuar cotidiano a través de directrices de conducta que corresponden a las
atribuciones del Instituto en diversas materias, de las cuales se espera su observancia.

8. Que el Cadigo de Conducta pretende incidir en el desempefio y comportamiento ético de las personas
servidoras publicas del Instituto, en el cumplimiento de sus funciones con el compromiso en su
guehacer cotidiano y en relacion con la sociedad. Asimismo, se establecen los principios, valores y
reglas de integridad para orientar la conducta basada en la legalidad, en la equidad de género, asi
como en la proteccién y defensa de los derechos humanos evitando conductas discriminatorias, de
hostigamiento o acoso sexual y laboral, a través de una ética publica que reconozca la trascendencia
de la accién gubernamental para obtener el reconocimiento y confianza de la sociedad.

Por lo antes expuesto, en las consideraciones de hecho y de Derecho, el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales, emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se tiene por presentada al Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales la normatividad que sigue en materia de integridad y ética publica,
conforme a los documentos anexos que forman parte integral del presente Acuerdo:

l. Cadigo de Etica del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales;

Il.  Cddigo de Conducta del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales, y

lll. Bases para la integracion, organizacion y funcionamiento del Comité de Etica del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.

SEGUNDO. Se instruye a la Direccion General de Asuntos Juridicos que realice las gestiones necesarias a
efecto de que el presente Acuerdo, especificamente los Cédigos de Etica y de Conducta, ambos del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, se publiquen en el Diario
Oficial de la Federacién, conforme a lo establecido en el resolutivo Tercero.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Técnica del Pleno que, por conducto de la Direccion General de
Atencion al Pleno, realice las gestiones necesarias a efecto de que el presente Acuerdo y sus Anexos, se
publiquen en el portal de Internet del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales.

El presente acuerdo y sus anexos pueden ser consultado en las direcciones electrénicas siguientes:
https://home.inai.org.mx/wp-content/documentos/AcuerdosDelPleno/ACT-PUB-31-03-2022.06.zip
www.dof.gob.mx/2022/INAI/ACT-PUB-31-03-2022-06.zip
Contenido del Archivo ZIP:

1. ACT-PUB-31-03-2022.06.pdf

2. Cédigo de Etica.docx

3. Cdédigo de Conducta.docx

QUINTO. Se instruye a la Secretaria Técnica del Pleno que, con fundamento en lo dispuesto en el articulo
45, fraccion 1V, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, expida certificaciéon del
presente Acuerdo, para agilizar su cumplimiento.

SEXTO. El presente Acuerdo y sus Anexos entrardn en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario
Oficial de la Federacion.

Asi lo acordd, por unanimidad/mayoria de las y los Comisionados del Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, Francisco Javier Acufia Llamas,
Adrian Alcala Méndez, Norma Julieta Del Rio Venegas, Oscar Mauricio Guerra Ford, Josefina Roman Vergara
y Blanca Lilia Ibarra Cadena en sesion ordinaria celebrada el treinta y uno de marzo de dos mil veintidés ante
Ana Yadira Alarcén Marquez, Secretaria Técnica del Pleno.

Comisionada Presidenta, Blanca Lilia Ibarra Cadena.- Comisionados: Francisco Javier Acufa Llamas,
Adrian Alcala Méndez, Norma Julieta del Rio Venegas, Oscar Mauricio Guerra Ford, Josefina Roman
Vergara.- Secretaria Técnica del Pleno, Ana Yadira Alarcon Marquez.

ANA YADIRA ALARCON MARQUEZ, EN MI CARACTER DE SECRETARIA TECNICA DEL PLENO DEL INSTITUTO
NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES, CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 45, FRACCION IV, DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, ASi COMO EN LO ORDENADO EN EL PUNTO DE ACUERDO QUINTO DEL ACUERDO ACT-
PUB/31/03/2022.06 CERTIFICO: QUE EL PRESENTE DOCUMENTO ES FIEL Y EXACTA REPRODUCCION DEL CITADO
ACUERDO ACT-PUB/31/03/2022.06, MISMO QUE SE EXPIDE EN UN TOTAL DE 05 FOJAS UTILES Y SU ANEXO QUE


https://home.inai.org.mx/wp-content/documentos/AcuerdosDelPleno/ACT-PUB-31-03-2022.06.zip
http://www.dof.gob.mx/2022/INAI/ACT-PUB-31-03-2022-06.zip
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SE INCLUYE EN LAS DIRECCIONES ELECTRONICAS DESCRITAS EN EL PUNTO DE ACUERDO TERCERO DEL
MISMO, APROBADO EN LA SESION ORDINARIA DEL PLENO DE ESTE INSTITUTO, CELEBRADA EL TREINTA'Y UNO
DE MARZO DE DOS MIL VEINTIDOS.

MEXICO, CIUDAD DE MEXICO, A TREINTA Y UNO DE MARZO DOS MIL VEINTIDOS.- Rubrica.
(R.- 519395)



